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iIBienvenida y bienvenido!

Te presentamos el proyecto integrado “Recuperamos los espacios publicos alrededor de nuestro colegio invo-
lucrando ala comunidad”, que nos ayudara a resolver problemas de nuestra comunidad involucrandonos acti-
vamente en el cambio de nuestra sociedad y poniendo en juego nuestraimaginacion e innovacion. Esperamos
que sea una experienciaemocionante y retadora.

El proyecto lo hemos organizado en cinco grandes fases, que nos ayudaran a orientarnos y poder hacer segui-
miento de nuestro avance. Las cinco fases del proyecto son:

3

Exploramos
en fuentes

Creamos
una solucion

Este cuadernillo es un espacio para organizar nuestras ideas mientras avanzamos con el proyecto.
Paraello, se nos plantea un conjunto de actividades y herramientas que iremos desarrollando alo
largo del proyecto, tanto de manera individual como en equipo.

Antes de empezar, hay tresideas clave que necesitas tener presente:
Q@? Elproyecto lo desarrollaras en equipo. Junto con tu docente definiran quiénesintegraran
cada equipoy compartiran todo el proceso.

e Durante el proyecto habra actividades individuales y en equipo, asicomo espacios para
compartirnuestros avances con todo el salén.

/,.
&

todolo que hagaste servirdalolargo del proyecto. En algunas ocasiones te pediremos

Guarda cada actividad que realices. Es importante que guardes tus evidencias porque
que retomes alguna actividad.

iAhora si, comencemos!

Proyecto integrado | 7






Fasel

Nos conectamos
con el refo

Antesdeiniciarlafase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto

duraray qué actividades realizaremos:
@ Estafase se desarrolla en la semana1del proyectointegrado.

o P
E'J En estafase se desarrollan tres actividades:

11Conocemosy 1.2 Reconocemos
reflexionamos sobre lo que necesitamos
elreto pararesolverelreto

1.3 Nos
organizamos para
resolverelreto

Proyecto integrado | 9



11Conocemosyreflexionamos sobreelreto

Carlos, Anay Miguel son amigos del colegio. Aellos les gusta pasartiempo juntos los fines de
semana, aprovechando que los tres viven cerca del colegio. Como ya se acerca el viernes,
estan conversando sobre qué pueden hacer el fin de semana.

Carlos comenta que podrianiral nuevo centro comercial, pues su hermano le ha contado
que es bien grande y tiene muchas tiendas. Ana le dice que podria ser, pero que tenga en
cuenta que, como queda lejos, tendrian que tomar dos combis para llegar y demorarian
como una hora.

Miguel menciona que podrianiral parque zonal, que esta mas cerca, es grande y esta bien
cuidado. Ademas, tiene muchos espacios para jugaro descansary podrian llevaruna pelo-
ta. Sin embargo, sabe que hay que pagar entraday esta es cara; eso lo desanima un poco.
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Anacomenta que es un problema que todo cueste plata, porque si quisieranir, porejemplo,
aunadelas canchitas que hay cercadela escuela, tambiéntendrian que pagar;y ni pensar
enlos parques aledanos, porque son chiquitosy estan descuidados. Entonces se pregunta
sicercadel colegio habra alguna posibilidad de haceralgo que no cueste, asique se lo co-
menta a Carlos y Miguel, pero ninguno de los tres identifica un lugaren el que puedan jugar
o pasear, que esté bien cuidado y que sea gratuito.

Frente a esta situacion:

N

o ¢De qué manera podriamos contribuiren la

recuperaciéon de los espacios publicos cercanos
al colegio?

Proyecto integrado | 11



Ahora que ya conoces el reto te debes estar haciendo preguntas o teniendo comentarios sobre él. Para orientar
estareflexiénresponde las preguntas de la tabla Veo, pienso, me pregunto que te presentamos a continuacién.

VEO, PIENSO, MEPREGUNTO

Veo

¢Quéesloqueobservas
en estasituacionyel
reto?

¢Qué sabes sobre esta
situaciény el reto?

Pienso

¢Cuales crees que
podrian serlas causas de
estasituacionyelreto?

¢Cualescrees que
podrianserlas
consecuencias de esta
situaciony elreto?

Me pregunto

£Qué preguntas tienes
sobre esta situaciony el
reto?

12 | Proyecto integrado



1.2 Reconocemos lo que necesitamos pararesolverelreto

Reflexionamos sobre el propésito

Ahora que has conectado con lasituaciény el retoyte has planteado preguntas entorno a este, definamos cual
es el propdsito de este proyecto. El propdsito de aprendizaje es lo que esperamos que aprendas durante el desa-
rrollo del proyecto. Porello esimportante que lo conozcasy comprendas desde el principio. Ademas, te ayudara
airevaluando tu progreso en cada una de las fases del proyecto.

Lee nuevamente el nombre del proyecto integrado:

“Recuperamos los espacios publicos
dlrededor de nuestro colegio

involucrando ala comunidad”

y reflexiona de maneraindividual sobre estas preguntas:

Apartirdelnombre, ;qué se espera que ¢Paraqué mevaaservirloque
aprendaen este proyecto? aprenderé?

Proyecto integrado | 13



Luego, en grupo, compartan susideasy planteen unarespuesta comun:

¢Qué se esperaque aprendamos en
este proyecto?

¢Paraquénosvaaservirloque
aprendamos en el proyecto?

14 | Proyecto integrado
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Ahora compartan sus respuestas con todo el salon. Este espacio esimportante para conocer qué ideas tienen \

tus demas companrierasy companeros. Aprovecha para dialogar sobre las ideas que escuchasy anotarlas ideas AN
nuevas que vayas encontrando. ~

Acontinuacién, redactalaversiéon final del propésito que han consensuado como aula. Durante el compartircon
el salén asegurate comprender bien el propdsito de aprendizaje del proyecto.

Recuerdc: isi todavia fe quedan dudas, siempre puedes
volver apreguntar atuprofesor o profesoral

Proyecto integrado | 15
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Esimportante que conozcas el proceso que vas a seguir estos bimestres paradesarrollar el proyectoy asiresolver
elreto. Paraello, en elmismo grupo con el que trabajaste previamente, lean la descripcidn de las fases del proyecto
y latabla Organizaciéon del proyecto integrado (que encontraran en las siguientes paginas) y respondan las
preguntas de latabla Fases del proyectointegrado.jPueden establecerrelaciones entre las fases del proyecto

onocemos las fases del proyecto

y las respuestas que dieron antes para construir el propdsito de aprendizaje!

Paraello, en el mismo grupo con el que trabajaste previamente, lean la descripcion de las fases del proyecto (que

encontraran en la pagina17)y respondan las preguntas de la tabla Fases del proyecto integrado.

FASES DELPROYECTOINTEGRADO

Nos
conectamos
conelreto

Exploramos en
fuentes

Deliberamos
yllegamos a
consensos

Creamos una
solucion

Compartimos
nuestros
resultados

1.;De qué se
trata estafase?
¢Cémo se
relacionaconel
reto?

2.,Qué
acciones/tareas
serequierenen
estafase?

3.;Quéme
gusta/motivade
estafase?

4.;Quédudaso
preguntas me
surgensobrela
fase?

16 | Proyecto integrado




DESCRIPCION DE LAS FASES DEL PROYECTO INTEGRADO

Fase 1: Nos conectamos conelreto

Estafaseinicial busca que nos comprometamos con
elreto, generando interés por buscar una solucion a
la problematica que se nos presenta. Para este pro-
posito es clave que podamos empatizar con el reto.
Preguntas como estas: ;Qué me hace sentir? ;Como
veo estasituacioneneldiaadia? ;Cémoimpactaen
mividayenlavidadelosylas demas? podrian ayudar
en ese sentido. Luego, nos haremosunaideadeloque
implica desarrollar un proyecto conociendo las dis-
tintas fases de este y definiremos nuestro propdsito
de aprendizaje. Por dltimo, con responsabilidad nos
organizamos en equipo para poner manos a la obra.

Fase 2: Exploramos en fuentes

Esta fase impulsa nuestro sentido de curiosidad y
creatividad, permitiéndonos comprendera profundi-
dadtodaslasdimensionesdela problematica socialy
tambiéniragenciando conocimientos, ideasyrecursos
con miras a plantearunasoluciéninnovadoray perti-
nente a la situacién. En ese sentido, serd importante
que con nuestro equipo comprendamos mas afondo
lo que esta ocurriendo en nuestra escuela. Para ello
recurriremos a dos tipos de fuentes de informacion
que se complementan entre si. Porunlado, en equipo

exploraremos en nuestrarealidad através de entrevistas, observacionesy encuestas adiversas personas,
tales como companerosydocentes, los cuales pueden serfuentes deinformaciénimportantes. Porotro
lado, exploraremos en fuentes bibliograficas, es decir, lecturas, videos, imagenes sobre temas relacionados
conlaproblematica paraaprendernuevasideasyconceptos. Analizaremos lainformacién que recojamos
ylacomprenderemosalaluz delos nuevos conceptos que hemos aprendido. Todo ello nos permitira tener
unaideamasclarade qué estaocurriendo en nuestra escuelarespecto alaconvivencia entre estudiantes.

Proyecto integrado | 17



Fase 3: Deliberamosyllegamos aconsensos

Estaeslafase expondremos nuestros susargumen-
tos sobrelabase delaevidencia que hayamos podido
recoger previamente, donde reflejaremos nuestras
convicciones sobre lo que estd ocurriendo en nuestra
escuelarespectodelaconvivenciaentre estudiantes.
Aquilo centralradicaenlaconsistencia de nuestros
argumentos, asi como en la capacidad de escuchar
eintegrarideas complementarias oincluso distintas.
Este espacio de intercambio, propio de la delibera-
cién, serd fundamental parallegaraacuerdos sobre
las prioridades que se deben atender en la escuela
respecto alaconvivencia.

Fase 4: Creamos unasolucion

El proyecto perderia sentido sies que, sobrelabase de
loreflexionado, indagado, deliberadoy consensuado,
no emprendemos acciones concretas para procurar
remediar o, al menos, reduciro concientizar sobre la
problematica identificada. Por ello, esta fase busca
que definamos y construyamos una solucién perti-
nente e innovadora. Esta serd implementada en un
escenario real para que podamos evaluarcémo fun-
cionay definirqué logros hemos tenido, asicomo las
mejoras que tendrian que hacerse. Sea cual fuere la
alternativa propuesta, en tanto agentes de cambio,
tenemos que preveruna participacion efectiva frente
alaproblematica.

18 | Proyecto integrado



Fase 5: Compartimos nuestrosresultados

Finalmente, estafase busca que expongamos alacomunidad educativa (estudiantes, docentes, equipo
directivo, familias) los resultados de la solucién y lo aprendido luego de probarla (fase 4), asi como los
hallazgos masimportantes luego de su exploracion (fase 2), enfocandose sobre todo en la explicacion
delasolucién que handisefiado. Adicionalmente, estafase evidencialaimportancia de la reflexién, en
donde recapitularemostodo lo aprendido en la experiencia del proyecto, tanto de forma individual, en
sus equiposy a nivel de aula. Esto ayudara a evidenciar “lo que nos llevamos” del proyectoy también a
reconoceraspectos de mejora para un préximo proyecto.

Proyecto integrado | 19



A continuacioén, revisamos la tabla Organizacion del proyecto integrado que incluye actividades y tiempos

porsemana:
ORGANIZACION DEL PROYECTO INTEGRADO
Fases Actividad Semana
1.1Conocemosy reflexionamos sobre el reto
Fase1:Nos
conectamosconel 1.2 Reconocemos lo que necesitamos pararesolverel reto 1
reto
1.3 Nos organizamos pararesolver el reto
21 Preparamos lainvestigacion 2
2.2 Exploramos en campo 3.4
Ficha 1: Mejoramos los espacios publicos, 5
mejoramos la calidad de vida
Fase 2: Exploramos
en fuentes 2.3 Exploramos Ficha 2: Evaluamos en conjunto el estado 6
fuentes bibliograficas delos espacios publicos
Ficha 3: Ejercemos nuestros valores 7
democraticos conincidencia social
2.4 Sistematizamos nuestros hallazgos 8
3.1 Construimos nuestra postura personal 9
Fase 3: Deliberamos
yllegamos a 3.2 Deliberamos sobre el asunto publico 10
consensos
3.3 Compartimos lo deliberado procurando consensos 1
Fase 4: Creamos una 4.1Definimos una solucién 12
solucion 4.2 Disefiamos e implementamos la solucién 13-15
5.1Disenamos la presentacion de nuestros resultados
5.2 Organizamos laferia 16,17
Fase 5: Compartimos - L
P 5.3 Exhibimos nuestra solucion
nuestros resultados
\ 5.4 Reflexionamos sobre la exhibicion
18
/Js 5.5 Reflexionamos sobre todo el proceso del proyecto integrado
\
I
/ : : .
/ iRecuerda cue siempre podrds

recurrir a esta tabla paraubicarte en

el proyecto!
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o Definimos unaversion final del propésito del proyecto

Haz un recuento de lo trabajado en esta seccion (reflexion del propdsito del proyecto, conocemos las fases del
proyecto)y, luego, junto con tu aula, redacten unaversién final del propésito del proyecto integrado:

Proyecto integrado | 21
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=|=J| Reconocemosnuestrashabilidadesyoportunidadesconrelaciénalproyecto

ObservalatablaFases del proyectointegrado que completaste contus compareros de aula e identificaaque-
llas actividades de las distintas fases del proyecto en las que tienes fortalezas y aquellas en los que te gustaria
mejorar. Con ello completa latabla Mis fortalezas y oportunidades de mejora en el proyecto.

MIS FORTALEZASY OPORTUNIDADES DEMEJORAENELPROYECTO

¢Qué fortalezas consideras que tienes para
aprenderyresolverelreto?

¢Qué aspectos consideras que necesitas
mejoraro desarrollar pararesolverelreto?

¢Qué fortalezas consideras que tienes parala
fase de exploracion de fuentes? ;Te sientes
mas seguro con el trabajo en campo o con
fuentes bibliograficas? ;| Por qué?

¢Qué aspectos consideras que necesitas
mejorar o desarrollar para exploraren
fuentes adecuadamente?

22 | Proyecto integrado




MIS FORTALEZASY OPORTUNIDADES DEMEJORAEN ELPROYECTO

£Qué fortalezas consideras que tienes para

lafase de deliberacion? ;Sientes que podrias ;,Que-aspectos conslllderas que I“ (I
llegar a consensos con tus mejorar o desarrollarpara d?; iberary
compaiierasy compaineros? ; Por qué? procurarconsensos:

¢Qué fortalezas consideras que tienes parala

fase mas creativaasociadaa ¢Qué aspectos consideras que necesitas
plantear soluciones al problema de los mejorarodesarrollar paraplantear, probar

espacios publicos cercanos alaescuela? y compartirsoluciones al problemade los

¢Tesentirias seguro de probary compartir espacios publicos cercanos alaescuela?

tus propuestas? ;Por qué?

/
<_

A continuacién, comparte tus ideas con un companero o una compafera y conversen sobre lo que cada quien
ha respondido. Voluntariamente, compartan en plenaria sus fortalezas en algunas de las fases, asi como sus
oportunidades de mejora. Reflexionen sobre laimportancia de reconocer nuestras habilidadesy oportunidades
de mejora para aportaren el desarrollo del proyecto y continuar aprendiendo.
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1.3 Nos organizamos pararesolverelreto

Ha llegado la hora de formarequipos. Con las distintas caracteristicas y habilidades de tus compafieros de equipo
podras organizarte para desarrollar y cumplir el reto del proyecto. Para ello, serd importante que identifiques
como puedes aportaral desarrollo del proyectoyatu equipo, asicomotambiénllegaraacuerdos paraunabuena
convivencia.

2,

Luego de la dindmica de formacidn de equipos que realizaron con tu docente, ahora es momento de ponerle un
nombre al equipo. Como ya conocen cual es el titulo del proyecto, ¢ qué nombre pueden crear, que haga refe-
renciaaeste tituloylosidentifique como equipo durante todo el proyecto?

sunequipo

Hagan una pecuefialluvia de
ideas y elijan elnombre que

mds le guste al equipo.

24 | Proyecto integrado



Definimos rolesy acuerdos de convivenciacomo equipo

Antesdeiniciareltrabajo de los equipos esimportante tomaren cuenta dos elementos: los roles y los acuerdos
de convivencia. Ambos ayudaran a hacer mas eficiente el trabajo durante el proyecto. Ademas, losirdn evaluando
constantemente para hacer mejoras en el proceso.

Definimosroles
Los roles son funciones especificas que cada integrante del equipo debe cumplir durante todo el proyecto, los
cuales permiten organizar mejor el trabajo. Como equipo, reflexionen a partir de la siguiente pregunta: §Qué

roles creen que se necesitaran en su equipo para que funcione bien durante el proyecto?

Acontinuacion, les presentamos algunos ejemplos que pueden servirde inspiracion. Reflexionen sobre los roles
sugeridos: ¢con cuales me siento mas comodo? ; Me gustaria mejorar mi desempeio enalginrol?

Reflexionen en grupo vy, si quieren, pueden crear otros
que como equipo considerenimportantes.

@

Elaborador/a

Tiene comotareamovilizaralosintegrantes del
equipo para querelacionenlos nuevos concep-
tos y estrategias considerando aprendizajes
previos y recursos disponibles. De ser posible,
asesoray plantea oportunidades parafortalecer
aprendizajes o seguiraprendiendo.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

iTe gustatrabajarconinformacién nuevay bus-
carelsentidooelporqué delas cosas? ;Tienes
facilidad paracomprenderconceptosyasesorar
atus companerasy companeros?

Explorador/a

Moviliza al grupo para conseguirlainformacién,
materiales o recursos que el grupo necesite,
facilitando oportunidades de comunicacién con
los otros grupos, con el profesory otras perso-
nas clave para el proyecto. Reforzara conideas
y hallazgos que fortalezcan los aprendizajes.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

¢Tegustasaliraexplorarparaconocer mejorlas
cosas que suceden? ;Tienes facilidad para es-
tablecercontactosyhacerquelas cosas pasen?
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Articulador/a

Promueve en el equipo que se compileny re-
lacionen las ideas principales, reconociendo
las respuestas, hallazgos y conclusiones ge-
neradas por el grupo. Para ello, asegurara que
todoslos miembros del grupo puedaninterve-
niry decirexplicitamente como arribaronauna
conclusion o respuesta.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

¢Te gusta escuchary procurar consensos con
los demas? ;Tienes facilidad para realizar sin-
tesis, agruparideas y motivar a que tus com-
paferosy companeras tengan confianza para
participar?

26 | Proyecto integrado

Creativo/a

Su énfasisimplicamotivaralosintegrantes del
equipo aportando coninquietudes originalesy
proponiendo, cuando corresponda, alternati-
vasinnovadoras paradarrespuestaalosretos
propuestos. Para ello, asegura contarcontoda
la informacién recolectada aportando direc-
tamente en la investigaciony articulacién a lo
largo del proyecto.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

¢Te gusta proponerideasfueradelacajaoplan-
teariniciativasinnovadoras? ;Tienes facilidad
para construir o disefar ideas o soluciones
cuando te dan la oportunidad?

Adaptado de: https:/www.educarchile.cl/recursos-para-el-aula/trabajo-en-equipo-roles-de-los-miembros



Unavez que se han puesto de acuerdo enlosroles, completen el siguiente cuadro:

ROLES DELOS INTEGRANTES

éCual es surol principal? ;§Qué otros roles

Integrante podria cumplir?

Ten en cuenta que es
importante que los roles sean

los que tu equipo necesita.
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Construimos acuerdos de convivencia

Los acuerdos de convivencia son las acciones que vamos a establecer como equipo para nuestra buena con-
vivencia durante el desarrollo del proyecto. Para ello, van a reflexionar a partir de la siguiente pregunta:

¢Qué acuerdos necesitaremos como equipo que nos
ayuden asentirnos bien y participar activamente en el
proyecto para asilograr el propésito que hemos

construido?

Realicenunalluviadeideasyluego elijan las que les parezcan masimportantes. Tengan en cuentalos siguientes
criterios al momento de seleccionarlos acuerdos:

Q Responden alas necesidades del equipo.

‘ Nos ayudan a alcanzar el propdsito del proyecto.
‘[lg Estanredactados en positivo (evitemos el NO).
&g; Sonun consenso del equipo.

Sugerencia: Construir, como maximo, cinco acuerdos.

Luego, completen el siguiente cuadro con los acuerdos consensuados:

Acuerdos de convivencia ¢Porquélohemoselegido?

Sl WN=

Para cerrar esta etapa van a presentar a los demas equipos su nombre, roles y acuerdos de convivencia. Apro-
vechen este espacio para enriquecerse con las ideas de las y los demas, quizas eso les ayude a repensar algun
rol o acuerdo.
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\
AUTOEVALUACIONY COEVALUACION N N
N

Para cerrar esta fase, vamos ahacerlo apartir de una
reflexion sobre como ha sido nuestro desempefio en esta
primera parte del proyecto. Recordemos cjue es importante

b

evaluarnos porcue esto nos ayuda amejorar.

De forma individual reflexiona sobre lo que mas te gusté de esta fase, lo que no te gusté tantoy sobre
alguna pregunta que tengas. A partir de ello, responde estas preguntas:

£Qué preguntas oinquietudes tengo sobrelo

- 4 H 2
£Qué he aprendido en estafase? hecho en esta fase?
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hoja aparte:

Luego, en equipo, compartan sus reflexiones individuales y completen un cuadro como este enuna

Tresideas que nos llevamos de lo aprendido

3.

Dos preguntas / dudas oinquietudes que tenemos

tudocente vanaircomentandoy reflexionando en conjunto.

Finalmente, peguen las hojas en un lugarvisible del salén. Amanera de plenario y con la orientacién de

Sugerencia: Para empezar de lamejor formalla
siguiente fase, fe recomendamos redlizar unalectura
libre de todas las fichas para que vayas

familiarizéndote con su contenido.
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Fase 2 \

Exploramos
en fuentes

Antesdeiniciarlafase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto
duraray qué actividades realizaremos:

@ Estafase se desarrollade las semanas 2 ala 8 del proyecto integrado.

o P
E’J En estafase se desarrollan cuatro actividades:

o
21Preparamosla 2.2 Exploramos 2.3 Exploramos 2.4 Sistematizamos
investigacion encampo enfuentes nuestros hallazgos

bibliograficas
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Conozcamos un poco mas lo que haremos en cada una de las actividades de esta fase:

Enlapreparaciondelainvestigacion se espera querealicenlaorganizacién de las preguntas que
les ayudaran a organizar la exploraciéon de campo y la exploracién bibliografica. Si bien este es un
espacio relativamente corto, es fundamental para estas siete semanas de trabajo.

En la exploracién de campo se espera que, a través de la observacion, encuestas y entrevistas,
realicen un mapeo del estado situacional del asunto publico recogiendo percepciones, ideasyargu-
mentos sobre larealidad que gira alrededor de la situacién de los espacios publicos en lacomunidad.
Este proceso concluye con la sistematizacién y reconocimiento de ideas fuerza. Antes de llegar a
esta actividad serd importante ir mapeando nuestra red de expertos, tanto dentro como fuera de
laescuela, paralarealizacion de entrevistas.

® B

En la exploracion bibliografica se espera que se acerquen a diversas fuentes bibliograficas que
lesayuden acomprender el reto desde lo que se hainvestigado sobre élylalegislacion relacionada,
alavez que reconoceran conceptos clave relacionados con el reto. En ese proceso encontraran
oportunidades a través de actividades para profundizar en sus aprendizajes. El producto en esta
seccion es una presentacion que articule los conceptos trabajados.

Todo este momento concluye con la sistematizacién de nuestros hallazgos que se evidenciara
enlaconstrucciéon de un arbol de problemas.

(AN
&

2.1Preparamoslainvestigacion

Luego derepasarcon nuestrodocente todo lo que hemos venido trabajando ytodo lo que esta porvenir, nos reu-
nimos en equipo para prepararlo que sera nuestrainvestigacion, tanto en campo como en fuentes bibliograficas.

Acontinuacioén, revisen los mapas conceptuales que organizan los principales conceptos que se trabajan enlas
fichas propuestas para la exploracion bibliografica. jEsperamos que hayas podido dar una ojeada a las fichas!
Entre esa lecturarapida y estos mapas podras tener algunas nociones mas claras de todo lo que esta en juego
cuando abordamos el problema del uso de los espacios publicos.
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Mapa conceptual (Ficha1)

Pluralidad
N\

Tienen

----> pueden ser

Espacios
publicos

diversas
dimensiones

Fisica
Econémica

Politica
Sociocultural

Lugares que
pertenecen a
la ciudadania

Gestionados
por las autoridades
locales

)

donde

Las personas

tienen derecho a
estary transitar

--> Abiertos

--> Cerrados

Podemos evaluarlo
a partir de cuatro
conceptos

1. Eclusion
2. Segregacion
3. Integracion

4. Inclusion
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Mapa conceptual (Ficha 2)

Derechos

culturales

N

Derecho ala

vinculados con
; ciudad

Calidad

de vida

que busca

Nz

La igualdad

en condiciones
de suuso
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¢---- especialmente <----

Espacios

publicos

promueven el
ejercicio de

v

Derechos
humanos

para lograrlo
existen

Nz

Derechosy
deberes en la
gestion del
espacio
publico

Parala
ciudadania

Para las
autoridades



Mapa conceptual (Ficha 3)

Aprender a
ponerse en el

sobre todo <------
lugar de los

otros

Espacios

publicos

<o para !
i deben promover la
Poblaciones :

como: Interaccion de
Mujeres pers.onas con PRPPNVSN  Convivencia [ N Iogre_lrlo ) Soc|ede.;d civil
diversos requiere organizada

Adultos intereses i

mayores

Discapacitados

Incidencia Visibiliza
social en valores
las autoridades democraticos

para todos Tolerancia
sus habitantes y respeto

Igualdad

Legalidad

Participacion
Pluralidad
Bien comun

Solidaridad y
justicia social

Responsalidad
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Sobre la base de las primeras preguntas que plantearony la lectura de los mapas conceptuales, jplanteamos
preguntas de investigacion!

Para empezar, relinanse en equipo para la primera tarea: plantear preguntas de investigacion. Revisen lo visto
durante la primera semana: el reto del proyecto, las fases y el titulo, las preguntas individuales que plantearon

enVeo, pienso, me preguntoy el propdsito del proyecto.

Apartirdeello, deformaindividual, vayan planteando las preguntas que necesitaran responder pararesolverelreto.

iPlanteen tantas preguntas
como consideren necesarias!

Luego, compartan sus preguntas en el equipo y escribanlas en cartillas o post-it. Las preguntas muy similares
pueden escribirse en una sola cartilla.

Ahora, en plenaria, con todos los equipos del aula, compartan sus preguntas pegando sus cartillas en la pizarra.
Con ayuda de tu docente, organicen sus preguntas para unir las que son semejantes a las de otros equiposy
también aprovechen para priorizar las preguntas que van a ser mas necesarias de responder para comprender
yresolverelreto.
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Ahora queyacuentas con las preguntas consensuadas, recuerda que la primera exploracién serd en campo (ob-
servando, entrevistando o encuestando) y luego en fuentes bibliogréficas. Portanto, es necesario que organicen
las preguntas que han creado previamente: ;jcon qué tipo de investigacion se puede responder cada pregunta?,
yapuntenlarespuestaenlatabla Organizacionde preguntasytipos de exploracion. Apartirde las categorias
elegidasy preguntas priorizadas, marca con un aspa (x) qué tipo de exploracién seria la mas adecuada.

ORGANIZACION DE PREGUNTAS Y TIPOS DE EXPLORACION

Categorias

Preguntas sobrelas

que Exploracion encampo
queremosinvestigar

Exploracion
bibliografica

Recuerda: Puede haber preguntas cue entren en
ambos tipos de exploracion
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2.2 Exploramos encampo

En la exploracion de campo aplicaran instrumentos de investigacion con actores identificados en el mapa de
actores. Estolesayudaraa continuar profundizando en la situacion asociada a problemas de convivencia escolar.
Paraquetengasclaridad de lo que se esperadetien estaseccion, solicitale atu docente que te compartalarubri-
cade producto. Léanla en conjunto para estar segurasy seguros de lo que vendra en estas semanas de trabajo.

Definimos el mapa de actores'

Elmapade actores es unatécnica que permite identificaralas personasinvolucradas en una problematica, yasea
porque son afectadas poresta o porque tienen algun grado de influencia en su ocurrencia o porque nos pueden
ayudararesolverel problema.

TAdaptado de ZIGLA (2023). El mapeo de actores como herramienta visual para el diagnoéstico de un programa - ZIGLA. Recuperado de
https://zigla.la/el-mapeo-de-actores-como-herramienta-visual-para-el-diagnostico-de-un-programa/#:~:text=%C2%BFQu%C3%A9%20
es%3F,los%20resultados%20de%20una%20intervenci%C3%B3n.

38 | Proyecto integrado



En sus equipos revisen la tabla la tabla Organizacion de preguntas y tipos de exploracion, sobre todo la co-
lumna con las preguntas para investigar en campo. Con ello, realicen una lluvia de ideas de todas las personas,
organizaciones, empresas o instituciones publicas que participen de alguna manera en la problematica. La
participacion puede serporque:

@:\ Se ven afectadas porel problema

‘ Manejaninformacion, conocen o tienen experiencia en el problema

° [l:I:P_o Tienen poder de decision pararesolver el problema

En concreto, podriamos decir que algunos actores son:

Lasylos estudiantes de la escuela

Lasylosdocentesde laescuela

Lasfamilias delasylos estudiantes

Lasvecinasyvecinos que viven en los alrededores de la escuela
Las autoridades de la municipalidad

¢Quiénes mas?

vV V V V VvV Vv

Cologuen aqui su lista de posibles actores:
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Revisenlalistainicial paravalidarlasylos actoresidentificadosyorganizarlos de acuerdo con su nivel deimpor-
tancia para resolver el problema. Mientras mas importancia tengan, més cerca al centro del circulo. Para ello,
usaremos la siguiente matriz:

Mediana
importancia
enla
problemdtica

Unavez que en grupo han diseflado su mapa de actores, es momento de consensuar a nivel de aula. jSigue las
indicaciones de tu docentel!

Conlalistadeactoresinvolucrados consensuada, es momento de definir qué preguntas pueden responder con
cadaactoridentificado. Paraellovuelvan arevisarlatabla Organizacion de preguntas ytipos de exploracion,
elaborada previamente, y reflexionen, a partir de las preguntas seleccionadas para la exploraciéon en campo,
qué preguntas son mas pertinentes de responder por cada actor (cada actor puede tener mas de una pregunta
asociada). jApdyate entu docente!

Completen la tabla Organizacion de
preguntas y actores.
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ORGANIZACION DE PREGUNTASYACTORES

Preguntas sobrelas que Actoresinvolucrados

Categorias . . .
queremosinvestigarencampo (relacionaractoresy preguntas)
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oramos losinstrumentos

En esta seccidn tu docente presentara informacién sobre cada uno de los instrumentos. Presta atenciéon para
iresclareciendo dudas sobre estos. Luego de ello, en funcién de todo lo trabajado antes, elaboren como aulaun
cuadrofinal que articule las preguntas, los actoresy elinstrumento para el recojo de informacion mas adecuado

en cada caso. Pueden guiarse porla pregunta:

¢Cudl es el mejor instrumento pararecoger la
informacion con cada actor seleccionado?

Apartirdelareflexionydel apoyo de tu docente, vayan completando el siguiente cuadro:
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ORGANIZACION DE PREGUNTAS, ACTORES E INSTRUMENTOS

Categorias

Preguntas
sobrelas que
queremos
investigaren
campo

Actores
involucrados

Instrumentos

Entrevista
(conocimientos,
experiencias)

Encuesta
(percepciones)

Observacion
(opiniones)
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Luego, a partirdelaorganizacién del cuadro anterior, evalien en equipo qué instrumento se priorizara en la salida
de campo. Aquilaintenciéon es que cada equipo seleccione uno o maximo dos instrumentos a aplicar. Tomen en
cuentala explicacion hecha por sudocente para elaborarlosinstrumentos.

Seguidamente, en medio papeldgrafo disefien cada uno de losinstrumentos que han seleccionado, asegurandose

de que se consideren las preguntas que previamente han asociado a dichos instrumentos. Recuerden que ante
cualquierduda o consulta pueden acudir a su docente.

iCompartimos lo trabajado!

Unavez que ya hayan decidido qué priorizar en equipo y han disefado sus instrumentos, es momento de com-
partircon otros equipos lotrabajado. Presta atencién atu docente para plantear en conjunto la mejor estrategia
de socializacidon de losinstrumentos que han trabajado.

Aplicamos losinstrumentos

En equipoyde acuerdo con el tipo de instrumento, seguimos las pautas que se plantean a continuacion:

Aplicaciondelaobservacion
Realizamos la observacion (primera semana)

Hay que considerarque esto se darafueradel
colegio. Estoconlleva que los equipos puedan
organizarse para dedicar un tiempo especi-
fico en horario de recreo o luego de clases
paraobservaren silencio el comportamiento
y actitudes de las personas en el uso de los
espacios publicos cercanos a la escuela, a
partirde los criterios antes planteados.

Cadaobservadoruobservadoracontaracon
una ficha de registro o lista de cotejo que
usara en paralelo mientras observa procu-
rando respetarlas pautas de forma estricta.
Terminadalaobservacion esimportante que
senos comunique parareconocer cualquier
posible contingencia en el proceso.
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Extraemosideasfuerzade laobservacion (segunda semana)

Sobre la base de lo recogido a nivel de registro, se debe trasladar la informacién a una matriz Unica o
documento enlinea (tipo Google Docs 0 Google Sheets) distinguiendo aspectos generalizables de par-
ticularidades que también deben quedar registradas. A partir de la agrupacion de datos, se reuniranen
grupos para armar en conjunto un analisis, extraerlas ideas fuerzay reflexionar sobre ellas.

Aplicaciondelaencuesta
Realizamos la encuesta (primera semana)

Una vez se cuente con la encuesta validada, es
importante que en equipo se establezca la es-
trategia para aplicarla tomando como referen-
cia el mapeo de actores. Esto conlleva aplicar la
encuesta o tipos de encuesta en funcién de los
actores priorizados, estableciendo criterio de nu-
mero de aplicaciones para la encuesta, garanti-
zar su llenado y la estrategia cerrar el tiempo de
aplicacion.

Extraemos ideas fuerzade la encuesta(segunda semana)

Sila encuesta es virtual, entonces el procesamiento de los resultados es automatico. En caso de que
las encuestas sean fisicas o llenadas por los mismos aplicadores, es importante que como en el caso
delaobservacion se traslade lainformacién a una matriz tinica o documento en linea (tipo Google Docs
o Google Sheets) distinguiendo aspectos generalizables de particularidades que también deben que-
darregistradas. A partir de la agrupacion de datos, en grupos se reuniran para armar en conjunto un
analisis, extraerlasideas fuerzay reflexionar sobre ellas. Colocan sus hallazgos en medio papelégrafo.
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Aplicaciondelaentrevista

Realizamos la entrevista (primera semana)

Minutos antes deiniciarla entrevista, aprovechen
paraterminarde organizarse antesderecibirala
visita. Es importante que el equipo Presentador
se aliste pararecibirala personainvitada.

Durante laentrevista, deben estaratentosyaten-
tasacumplircadauno surol. Ademas, noolviden
elegiraun o unaintegrante del equipo para que
vaya tomando algunos apuntes (adicional a los
del equipo Apuntador).

Terminada la entrevista, el equipo Presentador
debe despediralapersonainvitada.

Acontinuacién, promovemos un espacio de reflexiéninicial sobre la entrevista:

> ¢Cémo nos sentimos?

> ¢Quéideas nos llevamos?

Extraemosideas fuerzade la entrevista (segunda semana)

Explica alos equipos que, a partir de lainformacion brindada por la persona entrevistada, ahoravan a
sistematizarlainformaciénylo haran completando un cuadro como el siguiente:

¢;Quéideas nuevas o
complementarias descubrimos sobre
las causas del problema?

¢Quéideasnuevaso
complementarias descubrimos sobre
las consecuencias del problema?

¢Qué tendencias de opinion
surgen a partirdel grupo focal?
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Terminada la aplicacion de todos los instrumentos nos organizamos como equipo para compartiralos demas
nuestros hallazgos. Para ello es importante que hayamos identificado las ideas mas importantes de cada ins-
trumentoylas podamos explicar.

Enlasiguiente pagina podemosirconstruyendo la sintesis de lasideas masimportantes que hemosidentificado
en cadainstrumento aplicado por el equipo. Usemos el espacio como una hoja de borrador, pues la version final
la escribiremos en un papelote o papelégrafo.

ST

Luego compartimos nuestrasideasy, como aula, consensuamos las ideas fuerza. Esto ayudara a que todos los
equipos manejen la mismainformaciony puedan dialogar sobre susideas parallegara posibles consensos.
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AUTOEVALUACIONY COEVALUACION

Para cerrar esta actividad, vamos ahacerlo apartir de una

reflexion sobre como ha sido nuestro desempefio en esta
parte del proyecto. Recordemos cque es importante
evaluarnos porcue esto nos ayuda amejorar.

De formaindividual reflexiona sobre lainformacion que han descubierto con relacién ala conviven-
ciaenlaescuelay sus desafios, asicomo sobre alguna pregunta que tengas. A partir de ello, responde
estas preguntas:

¢Qué preguntas oinquietudes tengo sobrelo

;Qué he aprendido en la exploracion en campo? P
¢Q P P P hecho en esta exploracion?
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Tresideas que nos llevamos de lo aprendido

\ [ |

1. 2. 3.

Dos preguntas / dudas o inquietudes que tenemos
| |

1. 2.
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2.3 Exploramos en fuentes bibliograficas

Esta exploracidnlaharas a partir del andlisis de diversas fuentes que estan organizadas entres fichas de trabajo.
Ensuconjunto, estas fichas te permitirdn comprender mejor el reto.

Recuerda leer con atencidn la informacion presentada en cada ficha, subrayando la informacién importante.
Luego, resuelve las actividades de forma individual o en equipo, segun corresponda.

iNos preparamos para explorar
en fuentes bibliograficas!

Recordemos que el propdsito de esta fase es comprender el estado situacional de la convivencia escolar tanto
a nivel tedrico como practico. Porlo tanto, antes de ir al trabajo de las fichas, es importante que con tu equipo
tomen en consideracion las preguntas de investigacién que se plantearon la segunda semana del proyecto.
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Buscalatabla Organizacionde preguntasytipos de exploraciony, en equipo, hdganse las siguientes preguntas:
¢qué esta quedando todavia pendiente de esclarecerluego de realizarla exploracion en campo? s Hay preguntas por
resolver? ; Aparecen nuevas preguntas? ; Qué necesitamos reforzar? Pueden colocaralgunas de sus respuestas aqui:

Luego, compartan sus reflexiones contodo el salény, con apoyo de su docente, planteen nuevas interrogantes.

iRecuerda que tus inquietudes podran
irse resolviendo mientras vas
avanzando enlalectura de las fichas!

Proyecto integrado | 51



Ficha1: Mejoramos los espacios publicos, mejoramos la calidad de vida

Proposito de aprendizaje: En esta ficha aprenderemos a reconocer situaciones
gue afectan nuestra convivencia en los espacios publicos cercanos a la escuela.

Producto de la ficha: Un organizador grafico en el que expliquen qué son los es-
pacios publicosy cuales son sus principales caracteristicas, asicomo unlistado de
los espacios publicos cercanos ala escuela.

Fuente 1: ;/Qué son los espacios publicos? ¢ Como interactuamos en ellos?

Espacios publicos abiertos

Estos espacios publicos pueden ser abier-
tos, como, por ejemplo, las plazas, calles y
parques que encontramos dentro delas ciu-
dades, perotambiénlos bosques, desiertos,
lagunas, cerros que hallamos en ambitos ru-
rales. Estos espacios abiertos pueden con-
tar con normas para mantener el equilibrio
medioambiental, asi como normas comu-
nitarias para un uso acorde a los habitosy
costumbres de las personas.

Espacios publicos cerrados

Los espacios publicos también pueden ser
cerrados, como hospitales, instituciones
educativas, centros comerciales. Estos es-
pacios, gestionados como propiedad publica
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Los espacios publicos son lugares en los que
cualquier persona puede transitar, expresarse,
disfrutar, descansar, interactuarde formalibre.
Dado que son espacios que le pertenecenala
ciudadania, suelen ser gestionados por auto-
ridadeslocales (que larepresentan), las cuales
establecen ciertos parametros pararegularsu
uso. Esimportante mencionar que los espacios
publicos también expresan acuerdos o normas
tacitas, habitosycostumbres que las personas,
vecinos, vecinas, ciudadanasy ciudadanos le-
gitiman con sus acciones cotidianas.

¢Sabias que...?

Sibienlos espacios publicos suelen ser
de propiedad publica, podemos encon-
trarespacios publicos de propiedad pri-
vadaen las ciudades, comolos centros
comerciales. En contextos rurales o se-
miurbanos, también hay propiedades o
bienes privados que son de accesoy uso
publico porconsenso, acuerdo comun o
derecho consuetudinario (usos o cos-
tumbres): pozos o reservorios de agua,
lomas o cimas de cerros o montanas,
espacios destinados paraintercambio
de bienes, entre otros (que puedenser,
porejemplo, propiedad de unaempresa
agroexportadora, minera, etc.).



o privada, regulan las formas de transito e interaccién de la ciudadania estableciendo ciertas
condiciones por motivos de aforoy prioridades para brindar determinados bienes y servicios;
portanto, suelen contar con sus propias normativas.

Espacios publicos: pluralidadydiversidad

Esimportante remarcarque nos referimosa
“espacios publicos” siempre en plural. Este
énfasis es necesario dado que el concepto
espacios publicos tiene como objeto des-
tacarlapluralidadyla diversidad: confluyen
interacciones, encuentrosydesencuentros,
algunos de ellos reales -en ambitos rurales
o urbanos-y otros en espacios digitales, a
través de las redes sociales. Esto conlleva
pensarcriticamente como estamos intervi-
niendo en estos espacios, cOmo se aprove-
chan publicamentey qué tanto contribuyen
amejorarnuestra calidad de vida.

Espacios publicos: i excluyentes, segregados, inclusivos?

Es conveniente tomaren consideracién algunos conceptos clave para profundizaren nuestra
evaluacion de los espacios publicos cercanos a nuestra institucion educativa. Tengamos en
cuenta cuatro: exclusion, segregacion, integracion einclusion.

Como sabemos, hay distintos espacios publicos, pero sireparamos especificamente en espacios
publicos abiertos, esimportante evaluar como estos espacios modelan o expresanformas de querer
convivir: limitando o restringiendo el acceso solo a ciertas personas o vecinos/as (porseguridad o
pordesconfianza), facilitando o dificultando el acceso a poblaciones con barreras (porejemplo, por
discapacidad), priorizando alos autos o alos peatonesy ciclistas, ampliando o restringiendo el uso
apoblaciones diversas (nifos, ninas, adolescentes, adultos mayores), favoreciendo mas el transito
gue el encuentro o lainteracciéon (mas pasillos o veredas y menos losas deportivas o anfiteatros).
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Exclusion

Asi, cuando la municipalidad, el vecindario, alguna empresa, etc., impiden que determinadas
poblaciones sean parte de un espacio publico al evitar o limitar su acceso y uso, entonces
hay unadinamica de exclusion. Esta puede derivar en exclusién social al impedir que ciertas
poblaciones accedan y participen de la vida cultural, social, econémica, generando con ello
menos oportunidades deintercambio e interaccion entre grupos sociales que pueden ser muy
distintos entre si. Esta exclusion puede ser por cuestion de edad: por ejemplo, con parques
adultocéntricos donde no se puede pisar el céspedy no hay espacios para nifos ni ninas; o por
discapacidad fisica motora, al tener espacios publicos que carecen de rampas. Pero también
pueden ser espacios de exclusién por condicién socioecondmica cuando, por ejemplo, se
impide o dificulta el acceso adeterminadas playas colindantes a casas de playa exclusivas. La
idea detras de la exclusién es que se evidencia el claro desinterés por abrir el espacio publico
apoblaciones diversas.

Segregacion

Muchas veces, exclusidon y segregacion van de la mano. La gran diferencia es que, cuando
nos referimos a espacios publicos segregados, se asume que determinados espacios publicos
son -casi esencialmente o por sentido comun- para determinado grupo social. Laidea, en el
fondo, no esimpedirelacceso, sino mas bien mantener espacios publicos diferenciados para
ciertos grupos, y que esta separacién, mas alla de prohibiciones, deberia quedar claro en el
imaginario popular. Por ejemplo, se asume que el acceso a espacios de musica en vivo, y mas
aun a eventos orquestales o sinfonicos, estan previstos prioritariamente para personas de
clase socioecondmica alta; mientras que se asume la existencia de playas o cuencas derioa
las que solo van personas de clase socioecondmica baja. Asimismo, hay segregacion escolar
cuando, porrazones de acceso o deincapacidad parala atencidn, se propicia que estudiantes
con discapacidad fisica no severa estudien junto con estudiantes con discapacidad fisica
severa o muy severa. Esto conlleva una legitimacion social, cédigos ya establecidos que difi-
cultan mucho lainteraccién entre personas diversas y mantienen unaidea erronea de que hay
espacios publicos para cierto tipo de personas con determinadas caracteristicas.

Integracion

Laintegracion, por su parte, supone sabernos juntos en los espacios publicos en tanto se
facilita elacceso, pero no necesariamente el uso o interacciéon dentro de ellos. Esto implica, por
ejemplo, que existan espacios con rampas para que un estudiante en sillade ruedas accedaa
unainstitucion educativa, pero que no participa e interactia enigualdad de condiciones con
sus companeras y companeros. Se le reconoce como parte de la comunidad, aunque recibe
un trato distinto: probablemente, se le plantean dindmicas muy diferentes al resto en el area
de Educacién Fisica (o se da por hecho que debe estar exonerado del curso)y, a pesar de todo
ello, se le asume como parte de lacomunidad educativa.

Inclusion

Finalmente, la inclusién expresa una ambicién mayor en tanto plantea una forma de con-
vivencia que busca impedir situaciones de exclusién, segregacion e incluso de integracion
sin dinamicas abiertas y horizontales de interaccién. En ese sentido, lainclusion conlleva un
planteamiento en el cual se piensa, disefhay habilita el espacio publico para favorecerno solo
elacceso, sinotambién lainteraccion de poblaciones diversas brindando oportunidades para
cambiar formas de pensar que propician la segregacion.
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Actividades

> De maneraindividual, explica con tus palabras qué son los espacios publicos y cudles serian
sus principales caracteristicas.

> En equipo, compartan sus respuestas a la pregunta anteriory, en un papelégrafo, elaboren un
organizador grafico en el que expliqguen qué son los espacios publicos y cudles son sus princi-
pales caracteristicas.
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Extracto 1: Programa Umbrales

Ver enlace: https:/www.youtube.com/watch?v=v9mUKSR8nKA&t
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Actividades

> Apartirdelainformacién recogidaenambosvideosyen equipo, vuelvan a mirar suorganizador
graficoyenriquezcan susideas con la nuevainformacion, de manera que les permita teneruna
mirada mas completa de qué sonlos espacios publicosy cuales son sus principales caracteristicas.

> Analicenlos alrededores del colegioyreflexionen sobre qué espacios publicos existen, alaluzde
la explicacidny caracteristicas de los espacios publicos. En una hoja aparte, elaboren unalista
delos espacios publicos cercanos al colegio a partir de estas preguntas:
> ¢Cuales sonlos principales espacios publicos cercanos al colegio?
> ¢Porqué son espacios publicos?

> ¢Enquésituacion se encuentran? Describan con el mayor detalle posible como los ven.

> Preparense para presentarsuorganizadorenriquecidoy lalista de espacios publicos alos demas

equipos.
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Ficha 2: Evaluamos en conjunto el estado de los espacios publicos

espacios publicos a partirde la legislacién vigente y en coherencia con un enfoque

@ Propoésito de aprendizaje: En estafichaaprenderemos a evaluarla situacion de los
de derechos y un enfoque de atencidén ala diversidad.

gue encontramos en los espacios publicos cercanos a la escuela, considerando los

& Productodelaficha:Un graficoen el que seidentifiquen las potencialidadesy limites
derechos culturalesy el derecho ala ciudad, asicomo la legislacién vigente.

Fuente 1: Espacios publicos y surelaciéon con los derechos humanos

Como hemos visto, muchas veces nuestras autoridades, e incluso la misma ciudadania, no
perciben todo lo que implica gestionar los espacios publicos. Luchar contra la exclusiény la
segregacion requiere un abordaje mucho mejor pensado si buscamos una comunidad mas
inclusiva. Esto, como veremos, conlleva pensar en un enfoque de derechos humanos.

¢Quésonlosderechos humanos?

SegunlaOrganizacion de las Naciones Unidas, los derechos humanos son derechos inherentes
atodos los seres humanos, sin distincion alguna de sexo, nacionalidad, origen étnico, lengua,
religién o cualquier otra condicidon. Entre los derechos humanos se incluyen el derecho a la
viday alalibertad; a no estar sometido ni a esclavitud ni a torturas; a la libertad de opiniény
de expresion; alaeducaciony altrabajo, entre otros muchos. Estos derechos corresponden a
todas las personas, sin discriminacién alguna.
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Uno de los grandes logros de las Naciones Unidas es la creaciéon de una normativa integral
sobre los derechos humanos: un codigo protegido a nivel universal e internacional al que to-
daslas naciones pueden adherirse y al que toda persona aspira. Los cimientos de este cuerpo
normativo se encuentran en la Carta de las Naciones Unidas y en la Declaracion Universal de
los Derechos Humanos, aprobadas porla Asamblea General en 1945y 1948, respectivamente.
Desde entonces, las Naciones Unidas hanido ampliando el derecho de los derechos humanos
paraincluirnormas especificas relacionadas con las mujeres, los nifos, las personas con dis-
capacidad, los pueblosindigenas, las minoriasy otros grupos vulnerables, que ahora poseen
derechos que los protegen frente aladiscriminacién que durante mucho tiempo ha sido comun
dentro de numerosas sociedades.

Adaptado de: https://www.un.org/es/global-issues/human-rights

Los espacios publicos tienen una granimportancia
paraeldisfrutey el ejerciciodelos derechos huma-
nos engeneral, y particularmente paralos derechos
culturales. Dado que los espacios publicos fisicos
suelen sermantenidos, asegurados, desarrollados o
regulados porel Estado (sobre todo local), laformu-
lacién de politicas publicasrelativas a estos espacios
deberia seguir un enfoque de derechos humanos.

Cultura

Se entiende porculturaal con-
junto complejo de conocimien-
tos, creencias, artes, moral,
leyes, costumbres y usos so-
ciales que el ser humano ad-

Cuando nos referimos a derechos culturales espe-
cificamente, es fundamental aproximarnos al con-
cepto mismo de cultura: asi, unanocion muyacotada
de cultura podria conducir a pensar en espacios de
entretenimiento o recreacién, de cienciay arte. No
obstante, también se considera culturalos habitos
vivos de las personas de cualquier comunidad, las
costumbres, las formas de hablar, las distintas ex-

quiere como miembro de
una sociedad determinada.

(Haberle, 2000, p. 145, citado
porZegarra, 2021. Referencia:
https://revistas.ulima.edu.pe/
index.php/lus_et_Praxis/ar-
ticle/download/5060/5050/)

presiones que encontramos en la vida cotidiana y
nuestrasideas para mejorar la convivencia.

Por tanto, al referirnos a derechos culturales, basicamente damos cuenta de la articulacion
de diversos derechos queimpactan en la calidad de vida de las personas: el derecho ala edu-
cacién (viendomasalldincluso de lainstitucion educativa); el derecho alaidentidad cultural;
elderecho ala participacion de lavida cultural de una comunidad; el derecho al acceso, usoy
disfrute de saberes artisticos, religiosos o cientificos. Esto Ultimo implica también el derecho
a proteger los derechos de autoria de las personas que brindan bienes o servicios de estas
caracteristicas sifuera el caso.

En tal sentido, el espacio publico —-como espacio promotor de derechos culturales- deberia
ser un espacio de intercambio, discusion y didlogo con una gran diversidad de personas y
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grupos sociales. Es necesario mencionarque lameta11.7 de laAgenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible consagra el objetivo de “proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios
publicos seguros, inclusivosy accesibles, en particular paralas mujeresylos ninos, las personas
de edadylas personas condiscapacidad”. Es fundamental alcanzar este objetivo con caracter
prioritario para garantizar el disfrute de muchos derechos humanos.

Derecho ala ciudad y derechos culturales: reforzando vinculos para una convivencia con
calidad devida

Considerandolasimplicancias que tiene la gestion de espacios publicos en materia de modelar
una sociedad inclusiva e impulsar derechos, es necesario que las autoridades —-en especial
los Gobiernos locales- establezcan parametros y disposiciones que permitan reconocer qué
poblaciones podrian estar siendo excluidas o segregadas en determinados espacios publicos.
Muchas veces, como hemos visto, hay poblaciones en zonas urbanas que venrestringidos sus
derechos para disfrutarde espacios publicos. Basicamente, son espacios de recorrido rapido,
perono de convergenciay quietud.

Conello, se expresanvisiones de la ciudad que hacen
invisible ladiferencia. Porejemplo: “Laciudad es para
ir a trabajar, no para disfrutarla” (o su variante “La

ciudad es paratrabajar, no paramarchas o protestas El derecho a la ciudad es el
ciudadanas”), “Lo importante es que sepas en qué derecho detodos los habitan-
gastareldinero, nobuscar experiencias distintas en tes a habitar, utilizar, ocupar,
laciudad”, “La ciudad esta hecha para el mas fuerte: producir, transformar, gober-
el que tiene carro, el que grita mas fuerte, el que te nary disfrutar ciudades, pue-
puede hacer favores”. Estas ideas nos pueden re- blosyasentamientos urbanos
sultar muyfamiliares, pero lamentablemente todas justos, inclusivos, seguros,
ellas vulneran derechos humanos, no solo los dere- sostenibles y democraticos,
chos culturales, sino un derecho complementario: definidos como bienes comu-
el derecho a la ciudad. Esto implica, ciertamente, nes para unavidadigna.

derechos culturales, aunque con un propésito co-
mun: busca unavida digna paratodas las personas
y grupos sociales sin diferencias.

Adaptado de: “Informe de la Relatora Especial sobre los derechos culturales”. Referencia: https:/
documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/N19/237/26/PDF/N1923726.pdf?0penElement
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Actividades

> De maneraindividual, responde las siguientes preguntas:

¢Porqué esimportante analizarlos espacios publicos desde los derechos humanos?

¢.Coémo consideras que se viven los derechos culturales y el derecho ala ciudad en los espacios
publicos cercanos al colegio? Procura buscar experiencias que te hayan llamado la atencién o
resultado significativas.
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> Enequipo, compartan susrespuestasala primera preguntay, en un papelégrafo, elaborenuna

explicacion que recojalas ideas de cada uno/a.

> Apartirdelos espacios publicos queidentificaron enlaficha1, ahoracompartan sus respuestas
de lasegunda preguntay completen un cuadro como el siguiente en un papelégrafo.

¢Qué espacios publicos hemos
identificado?

¢Coémo consideramos que se viven
los derechos culturalesyel dere-
choalaciudad encadaespacio
publico?
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Fuente 2:

En el marco de los derechos humanos, y en especial de los derechos culturales y del derecho
ala ciudad, es necesario aproximarnos a nuestra realidad. ;Es realmente posible gestionar
espacios publicos desde una perspectivainclusiva e impulsora de derechos?

Veamos condetenimiento: ;Qué dicen nuestras leyes?
> Leyde Gestiony Proteccion de los Espacios Publicos.

> Pronunciamiento de la Defensoria del Pueblo N.° 03/DP/2017: “Nuestros derechos y de-
beres enla ciudad: A propédsito del Aniversario de la creacion de Lima”.

LEYN.°31199 - LEY DE GESTION Y PROTECCION DE LOS ESPACIOS PUBLICOS
CAPITULOI - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. ObjetodelalLey

La presente ley tiene por objeto establecer el marco normativo para la gestién, proteccidn,
manejo y sostenibilidad de los espacios publicos, en tanto elementos esenciales para la me-
joradelacalidad delavidade las personasydelambiente enla ciudad; asicomo garantizar su
uso publico, através del trabajo coordinado, participativo y técnicamente consistente de las
institucionesy organismos competentes.

Articulo 2. Principios
Para efectos de la aplicacion de la presente ley, se debe considerar los siguientes principios:

1. Derecho a la ciudad. Garantiza a todas las personas el acceso a todos los servicios
que se aglomeran en la ciudad, como servicios basicos, derecho a la vivienda, creacion
de espacios publicos, mecanismos de participacion, servicios ambientales, culturales,
econdémicosyfinancieros, reconocidos porla Constitucién Politica del Peruy los tratados
internacionales suscritos por el Peru en la materia, con la finalidad de alcanzar el pleno
ejerciciode un nivel de vida adecuado.

2.Derecho albienestar. Garantia de las condiciones necesarias que hacen posible el de-
sarrollohumano alo largo del ciclo de vida de las personas, incluyendo un ambiente sanoy
equilibrado, latranquilidad, el disfrute deltiempo libre y el descanso, conforme lo sefalan
los numerales 8y 22 del articulo 2 de la Constitucion Politica del Peru.

3.Seguridad ciudadanayriesgos. Al promover su usoy apropiacion por la ciudadania, los
espacios publicos cumplen unafuncién como zonas de evacuacién y refugio, contribuyen
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alaseguridad de la ciudadania, asicomo al fortalecimiento de las instituciones, politicasy
medios de proteccion de las personas y su patrimonio frente ariesgos y amenazas.

4.Sostenibilidad ambiental. El manejo sostenible de los espacios publicos contribuye al
bienestarambiental, social y econédmico de las ciudades, mas ain en un contexto de cambio
climatico, promoviendo el uso sostenible del agua, de los recursos naturales renovablesy
norenovablesylaregeneracidony creacion de areas verdes.

5.Accesibilidad universal y movilidad. Promoviendo una adecuada accesibilidad e inte-
rrelacion entre diferentes actividades urbanas mediante la flexibilidad de usos compatibles
delsueloydensidades sustentables, un patréon coherente de redes viales, laracionalidad en
ladistribucién de los equipamientosy movilidad efectivay segura paratodo tipo de usuario.

6.Participacionyconsulta. El manejo de los espacios publicos debe incorporarlaactiva
participacion de los ciudadanosylasinstituciones de la ciudad, mediante el acceso opor-
tuno, completo y amigable a informacién necesaria, a fin de lograr compromisos para su
conservacion, protecciéony mantenimiento.

7.Ciudadania. Elreconocimiento social yjuridico de los derechos y deberes de toda persona
porsu pertenenciaauna comunidad de base territorial y cultural. El ejercicio de ciudadania
consoliday profundizala democracia, lacohesion social y la equidad; y se concretaenlos
mecanismos de participacién enlatoma de decisiones.

Articulo 3. Definicion de espacios publicos

Estan constituidos por una red de espacios abiertos, de uso y dominio publico del Estado,
localizados enla ciudad y que estan destinados por su naturaleza, uso o afectacion, ala satis-
faccién de necesidades colectivas, como el descanso, la recreacion, la expresién cultural, el
intercambio social, el entretenimientoylamovilidad alolargo del ciclo de vida de los ciudadanos.

El Estado privilegia la creacion y mantenimiento de espacios publicos que aporten valores
ambientales, culturales, de recreacion en favor de los ciudadanos o doten de identidad a la
ciudad. Sobre ellos, el Estado ejerce su potestad administrativa, reglamentaria y de tutela
conforme aley.

Son espacios publicos las zonas para la recreacion publica activa o pasiva, calles, playas del
litoral, plazas, parques, areas verdes, complejos deportivos, areas de proteccién, asi como
todas aquellas que son definidas como tales porla autoridad competente.

Articulo 4. Naturaleza juridica del espacio publico

Un espacio publico es un area de la ciudad destinada por su naturaleza, uso o afectacién, ala
satisfaccion de necesidades urbanas colectivas que trascienden, portanto, los limites de los
intereses individuales de los habitantes, sometido a unrégimenjuridico especial que rige las

condiciones de su utilizacién y el desarrollo de diversas actividades en él.

Los espacios publicos, al ser bienes de dominio publico, son inalienables, inembargables e
imprescriptibles. Las areas verdes de usoy dominio publico son ademas de caracterintangible.
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CAPITULO Il - DERECHOS Y OBLIGACIONES DELESTADO Y DE LOS CIUDADANOS FREN-
TEALOS ESPACIOS PUBLICOS

Articulo 5. Titularidad de los espacios publicos

Alas entidades publicas que conforman el Sistema Nacional de Bienes Estatales, de confor-
midad con lo senalado en el articulo 9 de la Ley 29151, Ley General de Bienes Estatales, les
corresponde la administracion, regulacion, mantenimiento y tutela de los espacios publicos
establecidos dentro de suambito de competencia.

Articulo 6. Supervision, defensayrecuperacion

Segun suambito de competencia, las entidades publicas ejercen las funciones de supervision
sobre los espacios publicos bajo su administracion, garantizan el ejercicio efectivo del uso
publico; asicomo protegenyrecuperan aquellos espacios publicos en los casos de ocupacion
porterceros, aplicando larecuperacion extrajudicial conforme alo establecido enlaLey 30230,
Ley que establece medidas tributarias, simplificacién de procedimientos y permisos parala
promocionydinamizacién de lainversion en el pais, para larecuperacioninmediata del bieny
surestitucion al uso publico.

Silaentidad detectaraunaindebidainscripcion del bien de dominio publico originada en normas
especiales que dieron mérito alamisma, deberainformarlo ala Superintendencia Nacional de
Bienes Estatales (SBN) con el objeto de que aclare, rectifique o recupere la titularidad del mismo.

Todo acto de administracion sobre espacios publicos debe ser comunicado ala SBNy ala
Contraloria General de la Republica en el plazo de diez (10) dias habiles contados desde la
celebracion del contrato.

Articulo 7. Derechos de los ciudadanos

Los ciudadanos ejercen los siguientes derechos:
1.Prioridad en el uso y disfrute de los espacios publicos conforme a su naturalezay destino.
2. Accesibilidad y permanencia enlos espacios publicos, sin discriminaciény conforme a
reglas de conservacion.

Articulo 8. 0bligaciones de los ciudadanos

Los ciudadanos tienen las siguientes obligaciones:
1. Preservar, conservary valorarlos espacios publicos.
2. Utilizar los espacios publicos conforme a su naturaleza y destino.
3.Ejercersuderechode usoydisfrute sinafectarorestringirelusoydisfrute delos mismos
porlos demas ciudadanos, respetando el libre acceso a los espacios publicos.

4.Denunciarante laautoridad competente cualquierirregularidad en cuanto al uso de los
espacios publicos.
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Articulo 9. Participacién ciudadana

Las municipalidades distritales y provinciales promueven la participacion ciudadana en el
manejo sostenible y recuperacion de los espacios publicos, en tanto constituyen patrimonio
colectivo de gran valor social y cultural.

Paratalfin, las entidades deben garantizar el acceso de todos los ciudadanos a lainformacién e
implementan estudios, encuestas, espacios de dialogo con la sociedad civil y otras modalida-
des de participacién directa, de acuerdo alo establecido sobre la materiaenlaLey 27972, Ley
Organica de Municipalidades, y la Ley 26300, Ley de los Derechos de Participacion y Control
Ciudadanos.

En casode controversia se debe fomentarespacios de didlogo conlas organizaciones vecinales
representativas del area de influencia directa, con participacion de los colegios profesionales
relacionadosy asociaciones civiles vinculadas ala materia.

Los ciudadanos tienen derecho a denunciarinfracciones y a serinformados, tal como lo es-
tablece el articulo 118 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades. Asitambién, podran
iniciar las acciones administrativasy judiciales correspondientes.

PRONUNCIAMIENTO DE LA DEFENSERIA DEL PUEBLO N.° 03/DP/2017
NUESTROS DERECHOSY DEBERES EN LA CIUDAD

Apropdsito del Aniversario de la creacion de Lima

Si bien los derechos fundamentales se caracterizan por su generalidad -esto es, se extien-
den atodoslos ambitos de lavida de las personas-, existen manifestaciones especificas que
adquieren especial relevancia dentro del ambito de las ciudades. Asi, el estatus de ciudadano
o ciudadanaimplica el reconocimiento de un conjunto de derechos, aunque también el cum-
plimiento de deberes. De este modo se configura la exigencia de un pacto de convivenciade-
mocratica, cuyo cumplimiento constituye el principal mecanismo para el desarrolloarménico
de una comunidad.

En opinidn de la Defensoria del Pueblo los derechos y deberes mas importantes que corres-
pondenalapersonaenlaciudad estanvinculados con los siguientes ambitos:

1.Seguridad ciudadana: Toda personatiene el derecho derecibir servicios de seguridad
que garanticen su tranquilidad y la convivencia pacifica. Por otra parte, tiene el deber de
comportarse en condiciones de respeto mutuoy evitando todo tipo de violencia.

2.Transporteytransito: Toda personatiene el derecho de transitarlibremente porlasvias

publicas y contar con una infraestructura vial que permita su desplazamiento en tiempos
razonables. Porotra parte, tiene el deberde respetarlas normas de transitoy de seguridad vial.
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3.Limpieza publica: Toda personatiene el derecho de recibir el servicio de limpieza pu-
blica, debiendo asignarse areas y contenedores adecuados para los desechos. Por otra
parte, tiene el deber de no arrojar residuos en las calles, asi como sufragar los costos por
el servicio de limpieza publica.

4. Ambiente sano: Toda personatiene el derecho de viviren un ambiente libre de conta-
minacion atmosféricayruidos molestos. Porotra parte, tiene el deber de contribuircon el
cuidado delambientey no generarcontaminacion mas alla de los parametros establecidos.

5. Espacios publicos y recreacion: Toda persona tiene el derecho de contar con espa-
cios publicos que permitan el desarrollo de actividades recreacionales, como parques o
campos deportivos, entre otros. Por otra parte, tiene el deber de preservary cuidar los
espacios publicos.

6. Cultura e identidad: Toda persona tiene derecho al reconocimiento de su identidad.
Asimismo, tiene el derecho a contar con espacios culturales como bibliotecas, teatrosy
talleres de arte, entre otros. Por otra parte, tiene el deberde resguardar el patrimonio cultural
yrespetartodas las culturas que integran nuestro paisy cada una de nuestras ciudades.

7.Inclusion social: Toda personatiene elderecho derecibir asistencia, protecciény servi-
cios, deacuerdo a sus necesidades, sobre todo tratandose de nifos, nifias, adultos mayores,
personas con discapacidad, entre otros. Porotra parte, todas y todos debemos respetary
preocuparnos porayudara los grupos vulnerables.

8. Informacion y transparencia: Toda personatiene el derecho de serinformada de las
medidas adoptadas que puedan afectar sus derechos e intereses o los de la comunidad.
Ademas, tiene derecho a acceder de forma sencillaalainformacion que poseen las auto-
ridades, y el deber de brindarinformacion veraz.

9. Participacion ciudadana: Toda personatiene el derecho de participarenlaformulacion,
adopcion e implementacion de decisiones publicas, asicomo en la eleccién, remocién o
revocacion de autoridades. Ademas, debe estarinformada para tomar las mejores deci-
siones en bien de lacomunidad.

10. Buena administracion: Toda persona tiene el derecho de recibir una atencién ade-
cuada al realizar tramites ante una municipalidad u otra entidad publica, y obtener una

respuestaasus solicitudes enuntiemporazonable. Porotra parte, tiene el deberde pagar
sus tributos y contribuir con la mejora de las instituciones.

Lima, 17 de enero de 2017
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Actividades

> Enequipo, analicenunodelosdocumentosidentificandoideas clave que les ayuden a compren-
derlo que plantean nuestras leyes sobre el uso de los espacios publicos.

> Elaboren un producto que ayude alos demas equipos acomprenderlasideas clavey preparense
para exponer susideas.

> Ahora, enun papelégrafo, evalienlos espacios publicos identificados en la ficha anteriora partir
deloque plantealalegislacién revisada. Consideren estas preguntas.

> ;Quéaspectos se cumplen o siencontramos en estos espacios publicos? ;Por qué?
> ;Quéaspectos no se cumplen o noencontramos en estos espacios publicos? ; Por qué?

> ¢Dequiénodequiénes eslaresponsabilidad?
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Ficha 3: Ejercemos nuestros valores democraticos con incidencia social

Propésito de aprendizaje: En esta ficha, aprenderemos a evaluar los valores de-
mocraticos reconociendo laimportancia de laincidencia social para participar ciu-
dadanamente desde un enfoque inclusivo y de derechos.

o)

||||||. 0
\ (S

Producto de la ficha: Un listado en el que evaluamos la aplicacion de los valores
democraticos en los espacios publicos cercanos a la escuela.

Ver enlace: https:/www.youtube.com/watch?v=4VPwppYCvkY
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Actividades

> De maneraindividual, responde las siguientes preguntas a partir de lo visto en el video y de tu
reflexion personal.

¢Cual eslarelacién entre bien comuny espacios publicos?

Enelvideo se menciona que los espacios publicos son también espacios de conflicto. ; Por qué?
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¢;De qué manera contar con espacios publicos ayuda a desarrollar ciudadania?

A partir de todo lo anterior, ;qué consideras que se deberia tomar en cuenta para construir (o
adaptar) los espacios publicos?

> Enequipo, compartan sus respuestas a las tres primeras preguntasy, en un papelégrafo, ela-
boren una explicacion que recoja las ideas de cada uno/a.

> Paralaultima pregunta, consensuen un listado deideas que, como equipo, consideran que son
las mas importantes para mejorar o repensarlos espacios publicos cercanos ala escuela. Ase-
gurense de que su listado recoja, en el mismo papelégrafo, todo lo trabajado hasta este instante
enlastresfichas.
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Fuente 2: Promover, reconocery posicionarlos derechos humanos atravésde

nuestras acciones con sentido ético

Como pais, el Estado peruano tiene un rol fundamen-
tal paraprotegerypromoverderechos atravésdela
gestion publica. Perotambiénla sociedad civil debe
organizarse para que las poblaciones, sobre todo las
mas vulnerables, puedan tomar conciencia sobre
sus derechosyluchar porunavidadigna.

En tal sentido, el rol de la sociedad civil a través de
asociaciones civiles, organizaciones religiosasy or-
ganizaciones no gubernamentales, entre otras, es
muy importante parapromoverderechosyfavorecer
entornos de convivencia pacificos e inclusivos en
distintos niveles. Y yasea poreldescuido del Estado,
o porgue consideramos que hay prioridades que me-
recen sertomadas en consideracion, la ciudadania
puedey debe organizarse paraposicionaracciones
frente adistintos asuntos publicos: seguridad, igual-
dad de derechos, la no discriminacién (por género,

Sociedad civil

En general, expresalacapaci-
dad de organizacién de ciuda-
danos para actuar, denunciar,
visibilizar o defender causas
asociadas a asuntos publicos
(género, salud, educacion,
ambiente, bienestar social,
desarrollo, culturay derechos
humanos, entre otros). Esto,
ademas, serealizasinanimode
lucro personal nide busqueda
del poder politicoo de laadhe-
siénaun partido determinado.

orientacién sexual, origen étnico-racial), gestion de residuos o cuidado medioambiental, salud
mental, inclusion de poblaciones vulnerables, entre muchas otras posibilidades. Cuando la
sociedad buscainterveniractivamente en asuntos publicos, lo denominamos incidencia social.

Incidencia social

Eslaacciéndelos grupos, aso-
ciacionesy colectivos sociales
orientada ainfluir en actores,
organizacionesy/o institucio-
nes con capacidad de decision
especialmente en politicas que
impactan en los asuntos pu-
blicos. Estaincidenciaintegra
diversos componentes:lainci-
denciapublica, que eslatrans-
formacion de las percepciones
y decisiones de la opinion pu-
blicaengeneral;ylaincidencia
politica, que hariareferenciaa
lainfluencia sobre actores re-
levantes por su situacion de
poder, bien sea en institucio-
nes publicas o privadas.
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La incidencia social es clave para visibilizar, tanto
a nivel de opinién publica como de autoridades o
personas con poderde decisidn, situaciones abier-
tamente injustas. Sobre todo, situaciones injustas
que pueden darse en los espacios publicos. En ese
sentido, los espacios publicos cumplen dos funcio-
nes: son objeto de interés de la ciudadania para su
mejoray, al mismo tiempo, es el espacio mismo para
activarlaincidencia social. Este impulso es funda-
mental para que la ciudadania empiece procesos de
transformacién en medio de posibles escenarios de
pasividad, desinterés o indiferencia.



Evaluando los espacios publicos con sentido ético

Ejercer nuestra ciudadania activamente no es sim-
plemente establecer ideas fuerza y comunicarlas.
Supone evaluar con mucha claridad todo lo que su-
cede enlos espacios publicos, tal como vimos desde
elinicio del proyectoyalolargo de estas fichas. Por
tanto, paraincidir es importante reflexionar sobre
las personas responsables, la pertinenciade las le-
yes ynormas, los derechos que podrian estar sien-
do vulnerados, asicomo sobre las poblaciones que

Etica

La ética es una disciplina que
estudia situaciones del com-
portamiento humano en las
cualeslocorrectoyloincorrec-
toseponenenjuego. Portanto,
lareflexion ética expresalane-

cesidad de evaluarnuestrasac-
cionesylas delasylos demas:
mas aun cuando las decisio-
nes nosontanfaciles detomar
si queremos fundamentar el
rumbo de accién con atencion
acausasyconsecuencias.

podrian estar siendo excluidas y segregadas. Toda
esta mirada nos da mucho sentido de responsabi-
lidad ética respecto a las decisiones que se tomen
para mejorar los asuntos publicos. Esto conlleva la
necesidad deincidir socialmente teniendo claroslos
valores democraticos que buscamos promovery que
nos ayudaran a orientarlas posibles soluciones hacia
elbien comun.

Frente atodoesto, ;qué sonlos valores democraticos?

Unabuena convivenciarequiere de apuestas que valgan en simismas: minimos que, dentro de
todo, regulen nuestraformade sery estarparalasylos demas; asicomo maximas que, cuando
corresponda, nos motiven a actuary participarfrente a situaciones de abiertainjusticia. Este
movimiento de nuestra voluntad moral es basicamente la presenciaviva de valores.

Los valores democraticos expresan una intencién voluntaria, una buena predisposicion, el
convencimiento y la voluntad de actuar con respeto, tolerancia, igualdad y legalidad, asi
como buscar o promover la justicia social, pluralidad, solidaridad, participacion, res-
ponsabilidad y bien comun. Al vivenciar estos valores, podremos evaluar con sentido ético
nuestras leyes y normas que deberian ser, por tanto, legitimas y facilitar la propagacion de
derechos universales para todo tipo de poblaciones o grupos sociales.
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Los valores democraticos pueden y deben desarrollarse en los espacios publicos. Veamos
algunos ejemplos:

VALORES

DEMOCRATICOS ¢COMO SE PUEDEN RECONOCER?

> Propiciando espacios publicos para aprendera escuchara
Toleranciay los demasy protestar de forma segura.

respeto > Impidiendo toda forma de discriminacion, exclusion o se-
gregacion dentro de los espacios publicos.

> Propiciando el accesoaespacios publicos parapoblaciones
vulnerables o sistematicamente excluidas o segregadas.

> Disenando espacios publicos que permitan interacciones
horizontales entre poblaciones diversas.

Igualdad

> Evaluandoyaceptandolas normas municipales o guberna-
Legalidad mentales para el cuidado de los espacios publicos, siempre
gue no contravengan derechos (culturales, a la ciudad).

> Motivando el uso e intervencion de los espacios publicos
paradiscutirpropuestas, paradaraconocernuestrasideasy
paraevidenciardemandas o preocupaciones que requieren
de atenciodn.

Participacion

> Propiciando que distintos grupos sociales y poblaciones
puedan expresar su opinidn sin temor y reconociendo las
diferencias de opinion de las demas personas dentro de los
espacios publicos.

Pluralidad

> Favoreciendo el acceso y uso de los espacios publicos se-
guros que promuevan el bienestarintegral de todas las per-
sonas, reconociendo las particularidades de poblaciones
vulnerablesy grupos sociales diversos.

Biencomun

> Considerando los espacios publicos para intervenir sobre
asuntos publicos que afectan alacomunidad con consignas
clarasy desde un enfoque de derechos.

Solidaridady
justiciasocial

> Promoviendo que los espacios publicos sean abiertos, ilu-
minadosy seguros.

Responsabilidad > Reconociendo laimportancia de contar con normas muni-

cipales o gubernamentales que reguleny protejan elusode

espacios publicos.
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Actividades

> De manera individual, responde las siguientes preguntas a partir de lo leido y de tu reflexién
personal.

¢Qué valores encontramos y se cumplen (ya sea completa o parcialmente) en los espacios pu-
blicos cercanos ala escuela? ;Porqué?

;Qué valores no se evidencian en los espacios publicos cercanos a la escuela? ; Por qué?

> Enequipo, reflexionen a partir de sus respuestasy lleguen a un consenso sobre qué valores se
cumplen (yaseacompleta o parcialmente) enlos espacios publicos cercanos ala escuelay cuéles

son. Justifiquen sus respuestas.

> Compartan su consenso con los demas equipos y reflexionen entre todas y todos sobre cémo
percibenlos espacios publicos cercanos ala escuela.
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2.4 Sistematizamos nuestros hallazgos

oramos un arbol de problemas

El arbol de problemas es una técnica de investigacion que nos ayuda a identificar una problematica, asi como
sus causasyconsecuencias (efectos), de manera que podamos comprenderla mejory, posteriormente, disefar
soluciones que aporten aresolverel problema.

Estatécnica se presenta con la siguiente estructura:

Recuperado de Twind (2023). Arbol de Causas para la Resolucién de Problemas. Recuperado de:
https://twind.io/co/arbol-de-causas-para-la-resolucion-de-problemas/

Para elaborarun arbol de problemas lo primero es identificar la problematica. Para ello, debemos volver aleer el
reto que planteamos al inicio del proyecto: i De qué manera podriamos contribuirenlarecuperaciondelos
espacios publicos cercanos al colegio?
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Ahorague hemosvueltoaleerelreto, jcudl es el problema que se buscaresolver? Recordemos que el problema
debeser:

> Unasituacion que afecta alas personas

> Algo que ocurrey deberia cambiar

> Claroy preciso en suredaccién
Ademas, procuremos no escribir el problema como la falta de algo (por ejemplo, “La falta de riego de las areas
verdes”) porque esto nos predispone a una Unica solucién: regar las areas verdes. Por el contrario, siredactamos
el problema de maneradiferente nos abrira el panorama a diversas posibilidades de intervencién. Siguiendo con
elejemplo, enlugarde “Lafalta deriego de las dreas verdes” podriamos anotar “El poco cuidado de las areas ver-

des”. Lasegunda opcion nos permite pensaren mas de una alternativa de soluciéonytambién “abre” el problema
adiferentes causasy consecuencias.

)y

> Anpartirde la explicacion, en equipo definan la problematica en una de las tarjetas que les entreg6
sudocente.

> Compartan su propuesta a los demas equiposy, entre todos y todas, lleguen a un consenso sobre
como presentarde manera mas clara el problema. Puede ser eligiendo una de las alternativas pre-
sentadas porlos equipos o creando una nueva a partir de las propuestas de todos ellos.
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Ahora que ya tenemos claro el problema, vamos a identificar los efectos. Los efectos es todo aquello causado
por el problema. Pueden ser desde los méas inmediatos hasta otros mas generales, pero que igualmente tienen
vinculo con el problema que hemos identificado. No hay un numero determinado de efectos, lo importante es
haberindagado lo suficiente en el problema para poder establecer la mayor cantidad de conexiones.

Problema central

Adaptado de: https://www.minam.gob.pe/proyecolegios/Curso/curso-virtual/Modulos/modulo2/3Secundaria/
Actividades-Aprendizaje/Comunica/S5/anexo5/Sesi%C3%B3n%205%20RESIDUOS%20S0LID0OS%205t0%20Se-
cundaria%20ANEXO2.pdf
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Actividades

> Demaneraindividual, elaboraun listado de todas las consecuencias (efectos) del problema a partir
delotrabajado en las fichas anteriores.

> Enequipo, compartan susideas mientras las organizany agrupan aquellas que son comunes.

> Analicen el listado inicial para identificar cudles son realmente consecuencias y cuales no. Recor-
demos que unas pueden ser mas cercanas al problemay otras mas generales.

Es posible que identifiqguen consecuencias que se relacionan entre si, porlo que pueden aprovechar
para establecerese vinculo con una flecha que las una.

> Escribanlos efectos enlastarjetas que les entregé el o ladocente (un efecto portarjeta) y coléquenlas
enla parte superiordel arbol, como sifueran ramasy frutos.
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Nos toca identificar las causas del problema. Aquitambién encontraremos causas inmediatas y otras mas ge-
nerales olejanas del problema, pero queigualmente influyen en él. No hay un nimero determinado de causas, lo
importante es haberindagado lo suficiente en el problema para poder establecerla mayor cantidad de conexiones.

Problema central

Adaptado de: https:/www.minam.gob.pe/proyecolegios/Curso/curso-virtual/Modulos/modulo2/3Secundaria/
Actividades-Aprendizaje/Comunica/S5/anexo05/Sesi%C3%B3n%205%20RESIDUOS%20S0LIDOS%205t0%20Se-
cundaria%20ANEXO2.pdf
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Actividades

> Demaneraindividual, elabora un listado de todas las causas del problema que te vengan ala mente
apartirdelotrabajado enlas fichas anteriores.

> Enequipo, compartan susideas mientras las organizany agrupan aquellas que son comunes.

> Analicenellistadoinicial paraidentificar cudles son realmente causasy cudles no. Recordemos que
unas pueden ser mas cercanas al problemay otras mas generales.

Es posible que identifiqguen causas que se relacionan entre si, por lo que pueden aprovechar para
establecer ese vinculo con unaflechaquelasuna.

> Escribanlas causas en lastarjetas que les entregé el o la docente (una causa portarjeta) y coléquenlas
enlaparteinferiordel arbol, como sifueranraices.
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eflexionamos sobre los hallazgos

A partirde lotrabajado en el arbol de problemas y en equipo presentaran una reflexion sobre la situacion de los
espacios publicos cercanos ala escuela, enfatizando los principales retos dentro del colegio articulando con sus
preguntasdeinvestigaciony hallazgos en campo. Loimportante es que quede claro como se evidencia el asunto
publico en la centrandonos en la problematica central, causas y efectos, articulando con todos los conceptos
que hemosido trabajando. Recuerda que los mapas conceptuales de cadaficha sirven de apoyoy, sobre la base
delotrabajado, estos mapas pueden enriquecerse. Recuerdatambién que tu docente te presentara unarubrica
para que tengas claridad de los criterios que se esperan del trabajo grupal.

Tomen como referencialas
siguientes preguntas:

> ¢Coémo se usan los espacios publicos que hanidentificado y qué cambios consideras que deberian darse
frente a esta situacion, considerando el propdsito de los espacios publicos?

> ¢Consideras que existen aspectos culturales y sociales que influyen en la manera como usamos los es-
pacios publicos? ;De qué manera podriamos intervenir en ellosy modelar buenas practicas en su uso?

> ¢Cbémo podriamosinvolucrarala comunidad en el adecuado uso de los espacios publicos?

|

/
Enla presentacion es importante cue se vea el drbol de problemas paraque todasy —
fodos los estudiantes evalien similitudes y diferencias, de modo que puedan mejorar

ese producto que serd clave parala etapa de deliberacion.

Para cerraresta parte revisaremos el cuadro Veo, pienso, me pregunto que completaron la primera semana (la
version construida entre todo el salén). A partir de él, como equipo, reflexionen sobre las preguntas:
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¢Quéideasse
mantienen?

¢Quéideas se han
ampliado? ;Por qué?

¢Qué nuevasideas
hemos descubierto?

¢Quéideas han
cambiado? ¢ Por qué?

Luego compartan sus ideas conlos demés equipos v,
como aula, consensuen las respuestas. Asegurense de
tenerlas en algun lugar visible del salén.
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AUTOEVALUACIONY COEVALUACION

Para cerrar esta fase, vamos ahacerlo a partir deuna

reflexion sobre como ha sido nuestro desempefio en esta
parte del proyecto. Recordemos que es importante
evaluarnos porgue esto nos ayuda amejorar.

De forma individual reflexiona sobre lainformacién que han descubierto con relacién alarecuperacion
de espacios publicos cercanos a la escuela, tanto desde la exploracién en campo como la bibliografica. A
partirde ello, responde estas preguntas:

¢Qué preguntas oinquietudes tengo sobrelo

¢Qué he aprendido en estafase? hecho en estafase?
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Tres ideas que nos llevamos de lo aprendido

[ [

1. 2. 3.

Dos preguntas / dudas oinquietudes que tenemos
| [

1. 2.
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Fase 3 AN

Deliberamos y
legamos a consensos

Antesdeiniciarlafase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto
durarayqué actividades realizaremos:

@ Estafase se desarrolla de la semana 9 ala11del proyectointegrado.

o P
E’J En estafase se desarrollan tres actividades:

“Q)T@ éa 28

3.1Construimos 3.2Deliberamos a 3.3 Compartimos
una posicion ética partirde nuestras losresultados de
personal posiciones nuestra

deliberacion

Proyecto integrado | 87






3.1Construimos una posicion ética personal

ijManos alaobra!

De cara a recuperar los espacios publicos cercanos a la escuela, vas a elaborar un texto argumentativo en el
cual defiendas cudles consideras que son las principales demandas y necesidades de atencion de los espacios
publicos que hasidentificado, reconociendo alasinstancias gubernamentalesimplicadasy el rol de lacomunidad,
asicomo considerando valores democraticos y principios desde un enfoque de derechos.

No olvides que tus argumentos se sostienen en el arbol de problemas, el mapa de actores, asicomo lade las fichas
detrabajo que desarrollaste en elmomento anterior. Puedes volver sobre los mapas conceptuales de cadaficha.

Recuerda apoyarte también entus evidencias ylos mapas de conceptos clave.

Acontinuacidn, te presentamos un formato que te ayudara a contarcon un esquema de redaccion para organizar
lasideas del texto. El formato es como el siguiente:
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¢/Qué deberiamos hacer en nuestra comunidad
pararecuperarlos espacios publicos cercanos a
la escuela? Resume el trabajo grupal que articula
eltrabajo de exploracién en campoy exploracién
bibliografica.

Principales razones: luego de haber escuchado
alrestode gruposy visto su arbol de problemas,
éporqué defiendo estaidea?

Principales demandasy necesidades de atencion
de estos espacios publicos desde una mirada
normativa

Principales demandasy necesidades de atencion
de estos espacios publicos desde el enfoque de
derechosyatencién aladiversidad

Conclusiones

Fuentes bibliograficas y/o audiovisuales utiliza-
dos

Titulo de tu texto argumentativo
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Redacta a continuacion un texto argumentativo.
iRecuerda organizarlo en parrafos!
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3.2 Deliberamos a partirde nuestras posiciones

En equipo, dialoguen a partirde dos preguntas: ;Cuales sonlas principales demandas y necesidades de atencién
de los espacios publicos cercanos a su escuela? ;Qué espacio publico deberiamos priorizar en su atencion, de
manera que impacte positivamente enla comunidad?

Esimportante que durante el didlogo tomen nota de los CONSENSOS y DISENSOS. Los consensos son aquellas
ideas que tienen en comun o que en el didlogo se van acordando entre los miembros del equipo. Es decir, puede
que inicialmente tengamos algunas opiniones diferentes frente a algun tema, pero en la conversacion vamos
comprendiendo otras perspectivas y modificando nuestras ideas previas, llegando a nuevos consensos.

Parallegar a consensos es importante cque estemos dispuestos
y dispuestas a cambiar nuestra forma de ver las cosas y
dejarnos convencer por otras personas si es que tienen

mejores argumentos para comprender el problema.

Sinembargo, no siempre vamos alograr estarde acuerdo entodoy es ahidonde surgen los disensos. Son aque-
llasideas sobre las cuales, a pesar del didlogo, no llegamos a desarrollar una mirada comun. No es malo que haya
disensos, loimportante es que tengamos claro por qué no estamos de acuerdo.

Anoten aquilos consensosydisensos alos que lleguen durante la deliberacion:

IDEAS EN CONSENSO IDEAS EN DISENSO
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3.3 Compartimoslosresultados de nuestra deliberacion

Ubiquen en un lugar visible del aula su cuadro con los consensos y disensos. Luego, por turnos expliquen sus
graficos. Dialoguen sobre las semejanzasy diferencias que encuentran con el trabajo de los otros equipos. Iden-
tifiguen cuales seranlos aspectos que los otros equipos van a priorizar parala busqueda de soluciones. Esimpor-
tante que nosolo escuches alos demas equipos, sino que también promuevas un espacio de discusidon de ideas.

En el proceso puedes irtomando nota de ideas que no habias considerado antes y podrian ayudar al equipo a

complementar sus hallazgos sobre la situacion de la convivencia en la escuelay el rol de la representaciony
participacion estudiantil en ese contexto.
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Fase Yy b

Creamos
und solucién

Antesdeiniciarlafase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto

duraray qué actividades realizaremos:

@ Estafase sedesarrolla de la semana12 ala15 del proyecto integrado.

@ En estafase se desarrollan dos actividades:

41Definimos una
solucion

©y
L@-

4.2 Construimose
implementamosla
solucion
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4 1Definimos unasolucion

Ahora que ya han definido qué aspectos van a priorizar para mejorarla situacién de los espacios publicos cercanos
alaescuelainvolucrando ala comunidad en su cuidado, les toca creary desarrollar una alternativa de solucion
coherente con estas. Para lograr este objetivo van arealizar una serie de actividades con su equipoy elegiranla
mejoridea de solucion.

@ Analizamos ejemplos
Q

Analizalos siguientes ejemplos de mejora de los espacios publicos, a través de propuestas artisticas:

7440
Tk

Ly o
b
e

Placemaking Latinoamérica: urbanismo El espacio puiblico como tablero de juego
participativo parareactivarespacios
publicos Verenlace: https:/www.youtube.com/watch?-

v=bPwWWDCbMRTE
Verenlace: https:/www.youtube.com/watch?-
v=XGoMu350FW8
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Luego, reflexiona de manera individual sobre los ejemplos anteriores a partir de las siguientes preguntas. Se-
guidamente, comparte las respuestas en tu equipo.

> ¢Cudl era el problema que se buscabaresolver? ;Qué hicieron para resolverlo?

> ¢De qué maneralasolucién ayudaba a mejorar el espacio publico?
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> ¢Quéideate puede servirdeinspiracion a partir de esta experiencia?

Retomen en equipola caracterizacién del asunto publico en su contextoyvayan apuntando individualmente sus
ideas sobre qué podriamos hacer pararecuperarlos espacios publicos cercanos a la escuela.
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lluviadeideas

Realiza unalluviade ideasindividual. Piensa en como podrias contribuiren larecuperacién del espacio publico
que han elegido, respetando los criterios asociados a los resultados de nuestra deliberacién. Coloca en el cuadro
siguiente todas lasideas que lesvenga ala mente.

En este momento trata de colocar la mayor cantidad de ideas posibles, sin limitaciones. Evita pensar en si
serd posible llevar a cabo la idea o sinecesitarian ayuda de alguien para concretarla, etc. Solo enfécate en
el problema que han identificado y todas las posibles soluciones que te venga ala mentey creas que podria
ayudar.

Las ideas puedes redactarlas o también plasmarlas
como dibujos o graficos, lo cqque mejor te ayude a

mostrar tus ideas.
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Seleccionamos una solucién como equipo

Compartiremos lasideas en el equipo:

> Cadaintegranteleelas posibles soluciones que haidentificadoy, entretodosytodas, las van organizando:
se agrupan aquellas que soniguales o similaresy las que no, se colocan sueltas.

> Aprovechen este momento para hacer preguntas alos companerosy companeras sobrelasideas queles
llamen la atencién o las dudas que puedan surgir sobre lo que presentan.

> Enconjunto evallensilasideas compartidas responden alos aspectos centralesidentificados en el marco
deladeliberaciény resultados de la exploracion. Silo requieren, pueden volver sobre los mapas concep-
tuales antes presentados.
> Ajusten nuevamente lasideas en conjunto.
> Piensenenideas que podrian funcionara nivel de aulatambiény no solo de equipo.
Luego, evaluamos las ideas de solucién con unalistade cotejo. Es momento defiltrarlasideas para seleccionar

aquella que se aproxime mejor a resolver el problema. Para lograrlo, apliquen esta lista de cotejo a cadaideade
soluciony seleccionen aquella o aquellas que tengan mas puntaje.

Criterios para evaluar 0 1 2

Laideade soluciéon aporta a que seresuelva el problema
relacionado conlarecuperacion de los espacios publicos

Laideade solucién esinnovadora*ynos muestraunamirada
distinta de como atenderel problema articulando los conceptos
trabajados enclase

Laideade solucidn esta al alcance de nuestras posibilidades como
estudiantes

Laideade soluciéntendra unimpacto positivoenlacomunidady
serabienrecibida porlas personas (vecinos)

Laideade soluciéon puede articularse con otrasideas de modo que
se puedadarunarespuestaintegral

SUMA
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*Innovar es introducir novedades o modificaciones a
elementos ya existentes con el fin de mejorarlos, auncue
también es posible en laimplementacion de elementos

totalmente nuevos.

Ahora gue ya evaluamos todas las posibles soluciones, es momento de seleccionar la mejor o las mejores. Para
ellodebemostenerala manolosresultados obtenidos enlalista de cotejoy, como equipo, reflexionamos sobre
cual de las opciones de solucién cumpliria mejor el propdsito de recuperar los espacios publicos cercanos a la
escuela, involucrando a la comunidad. También es posible fusionar algunas ideas para crear una solucién mas

potente. Consideren la posibilidad de ideas que puedan trabajar articuladamente no solo a nivel de aula, sino
también a nivel de grado.

Explicamos laidea de solucion seleccionada. Colocamos aquilaidea de solucién seleccionada, expliquen por
qué es lamejor alternativa para resolver el problemaylo que esperan lograr:

£Qué solucion
planteamos?

¢Porquélahemos
elegido?

¢Quéesloque
esperamos lograr
con estasolucion
innovadora?
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4.2 Construimos eimplementamoslasolucion

Articulamos las soluciones

Todos los equipos mostraradn sus propuestas de solucion a los demas equipos para recibir retroalimentaciéony
paraarmaruna propuesta articulada como aula, a fin de encontrarrelacion o complementariedad entre las dis-
tintas solucionesy presentarlacomo una sola propuesta que aporte alarecuperacion de los espacios publicos.

Para ello, como equipo,elaboramos un esquema de la solucién teniendo en cuenta estas preguntas:

¢Comoimaginamosla
estrategiaarticulada
derespuestaalreto
ycomo suma nuestra
iniciativagrupal a
dichaestrategia?

¢Qué partestendra
nuestrapropuesta
ycomo se articula
nuestrasoluciona
ella?

¢Cudles sonsus
principales
caracteristicas?

N
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iRecuerda que debemos procurar garantizar una
estrategia anivel de clase y con todos los grupos!

Acontinuacion, presenten sus esquemas en plenariay articulemos en conjunto un esquema general paraorga-
nizartodas las soluciones propuestas porlos grupos. Con ello, pasaremos a la versién de trabajo mas especifica.
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Apartirdelasrespuestas obtenidas enlas preguntas anteriores y del compartira nivel de aula, cada equipo pla-
nificala construccién de su solucién. Van a detallar mejor las funcionalidades, sentido, caracteristicas y ruta de

implementacién que va atenerincorporando toda la retroalimentacion recibida antes. También pueden utilizar
latabla Planificacion delasolucidn:

PLANIFICACION DELASOLUCION
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Los equipos se organizan paratraerlos materialesy realizarla construccion de la solucién. Mientras construyen
su solucion, tomen en cuenta los siguientes criterios almomento de retroalimentarse entre ustedes:

> Lasoluciénaportaraarecuperarlos espacios publicos cercanos ala escuela, involucrando con claridad
alacomunidad en un primermomento de implementacion.

> La solucién sera novedosa para la comunidad y les parecera atractivo usarla de modo que esta sea
sostenible en el tiempo.

> Lasolucién estaalalcance de nuestras posibilidades como estudiantes al corto, medianoylargo plazo

Luego, con la solucién construida, preséntenla alos demas equipos. No olviden anotarla retroalimentacién que
les dieron los demas equipos y reflexionen sobre qué pueden mejorar de su solucién.
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iPlanificamos la pruebal

Es importante que tengamos presente todo lo que necesitamos para hacer realidad nuestra solucién, aunque
debemos recordar que es una prueba. Realizar una prueba nos ayudara a validar la idea, identificar qué hemos
hecho bienytambiénlo que podriamos mejorar.

Presentamos un conjunto de preguntas clave que necesitaremos responder para una buena organizaciénde la
prueba. Es posible que surjan preguntas adicionales; si es asi, pueden incorporarlas al formato.
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Pongamos a pruebala solucion

Durante la prueba, usemos un formato como el siguiente para ir anotando lo que observamos en relacién con el
funcionamiento delasoluciény qué tanto aporta aresolverel problema. Esimportante designemos qué personas del
equipo se encargaran de estaratentas alas preguntas que vienen a continuaciéonytomen nota delo que observan.

Recuerden tener alamano estas preguntas
mientras prueban la solucién
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é¢Cémonos fue?

En equipo, reflexionemos sobre lainformacién que hemos recogido durante la prueba de la soluciény comple-
temos el siguiente cuadro que nos ayudard a sistematizarlainformacion:
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Luegode haberhecholaprueba, enunaescaladel1al5, ;quétanto consideran que su solucién ayuda aresolver
el problema? Marca tu respuesta enla escala de maneraindividual.

1

No ayuda

5
Loresuelve
completamente

Explica por qué pusiste ese puntaje. Brinda al menos dos razones:

Recuerden que luego deben redlizar una nueva
implementacion de la solucién en la cue se incorporen los

aprendizajes obtenidos al finalizar esta primera prueba.
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Fase S AN

Compartimos
nuestros resulfados

Antesdeiniciarlafase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto
durarayqué actividades realizaremos:

@ Estafase se desarrolla de lasemana16 ala18 del proyecto integrado.

o . P
@ En estafase se desarrollan cinco actividades:

N ¢ @

5.1Disetamos la 5.2 0rganizamos 5.3 Exhibimos 5.4 Reflexionamos 5.5 Reflexionamos
presentacionde laferia nuestrasolucion sobre la exhibicion sobretodoel
nuestrosresultados procesodel

proyectointegrado
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5.1Disenamos la presentacion de nuestros resultados

Como parte de este Ultimo momento van arealizarunaferia en la que presentaran alacomunidad las soluciones
que han creado. En estaferia participaran docentes, estudiantes, familias y equipo directivo, asicomo la vecindad
quevive enlos alrededores del colegio.

jAntes de empezarte brindamos algunas pautas!

Debemos tener en cuenta algunas cuestiones para disefiar nuestra presentacion:

O 4| Mostrarlas distintas soluciones de los equipos del aula como una propuesta articulada
o estrategiaintegral para que lasylos estudiantes se sientan mas comodos de expresar
sus emociones en la escuela.

implementaciénylas oportunidades de mejora. Esto esimportante pues sies que algin
actoreducativo se veimpulsado a continuar conlaimplementaciéon de lasolucion, tendra
elementos paraincorporary mejorarla.

@ Mostrar las soluciones de cada equipo de manera muy clara con los resultados de la

Disefar una exposicion que destaque y motive e invite ala comunidad educativa ainvo-
lucrarse en este asunto publico. Tanto el formato de presentacién (formas de presentar),
como la preparacién, conviccidn y confianza en su proceso y soluciéon que expresen las
ylos estudiantes, seran muy importantes para generar ese impacto.
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Diseiiode presentacion poraula
El primer paso para esto es disefar una presentacion por aula.

¢Qué materiales van a preparary presentar para mostrar la articulacion de soluciones? Pueden presentar los
arboles de problemas que se elaboraron en la fase 2 para que los espectadores conozcan mas sobre el asunto
publico y reconozcan que hubo un trabajo consistente de los equipos. Pueden armar una comisién encargada
parahacerotros materiales de presentacidn o sensibilizacién. Esta comisiéon también puede encargarse de hacer
una presentacioninnovadora, explicando alos espectadores, amanera de introduccion, elreto del proyecto que
hamovilizado atodos los equipos, los aspectos que han abordado, para luego invitarlos a que vean las propuestas
de solucién de cada grupo.

Diseio de presentacion porequipo
El segundo paso corresponde a la presentacion por equipo. Aqui corresponde una presentacion oral que des-
taque lo mas importante de nuestra solucién e invite a la comunidad a involucrarse en el problema. Para ello,

seguiremos estos pasos:

Paso1: Comenzamos la presentaciéon con una pregunta o afirmacién relacionada con el problemay que captela
atencién de quienlaescuche. Debe serunafrase potentey provocadora.

Paso 2: Deben presentarse, decir quiénes son (nombre del equipo e integrantes) y qué hacen.
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Paso 3:Explicitando el reto del proyecto, explican el aspecto o aspectos que se decidieron abordar para dar solu-
cién. Seraimportante el desenvolvimiento en eluso de lasideas o conceptos claves relacionados al asunto publico.

Paso 4: Describen brevemente la soluciony sus principales caracteristicas.
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Paso 5: Explican de qué manera la solucién aporta a resolver el problema. Deben serlas ideas principales.

Paso 6: Describen los resultados mas importantes obtenidos en la prueba, con relacién a lo que se logréy alo
que deberian mejoraroincorporarenlasolucion.

Proyecto integrado | 115



Paso 7: Invitan a las personas a apoyar la solucién que han creado. Para eso, responden la pregunta: ;De qué
forma nos pueden ayudarlas personas en laimplementacién de nuestra solucién?

Ahora que yatenemos las partes de la presentacion, debemos decidir quiénes van a exponer. Se sugiere selec-

cionaraunaodos personas maximo, para que la presentacion sea mas ordenada. Aprovechemos para ensayar
la presentacion.

Losdemasintegrantes del equipo deben disefaralgun producto de apoyo visual que acomparne la presentacion.
Recuerdenincorporareluso del prototipo de la solucion. También podrian disefar afiches, organizadores graficos,
tripticos, etc. que resalten lasideas masimportantes de la presentacion.
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5.2 0Organizamos la feria

Apartirde lasindicaciones que nos denlas
y los docentes sobre cémo sera la feria de
exhibicién (¢cudl serd elnombre de laferia?
¢(En qué momento la haremos? ;Cémo de-
coraremos el espacio?), procedamos a elegir
qué roles vamos a asumir antes, durantey
después de laferia.

Luego, organicémonos en los equipos para
cumplir con el rol elegido. Le proponemos
estas preguntas para orientarel proceso:

¢Quérolvamosa
cumplir?

¢Qué necesitamos para
cumplireserol?

¢Cémo nos vamos
organizaren el equipo
paracumplirlo?
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5.3 Exhibimos nuestra solucion

Durante la presentaciéon esimportante quetomemos nota de laretroalimentacién que nos denlas personas que
nos visitan, pueden sercomentarios, preguntas o sugerencias.

Invitemos a las personas a brindarnos retroalimentacién. Si vemos que no se animan a hacerlo podemos
hacerles preguntas como: ;Qué les parecié laidea? ;Creen que ayudara aresolver el problema? ;De qué manera

creen que podriamos mejorarlaidea? jLes gustaria ser parte de esta soluciéon?

Podemosiranotando aquilo que nos comentan, preguntan o sugieren, paraluego compartirlo con todo el equipo:
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5.4 Reflexionamos sobre laferia

En esta partereflexionaremos sobre dos aspectos: la presentaciony la exhibicion en general. Primero realizare-
mos un analisisindividual a partirde loque hemosvividoy, luego, compartiremos en equipoy a nivel de aula para
tomaralgunos acuerdos de cara a un préximo proyecto.

o\ 9 /o
o-(Q)-o Sobrelapresentacion (individual)
o ® o

¢Qué funcionddela
presentacionyel
producto de apoyo?

¢Qué mejorariamos
parauna préxima
presentacion?

éCudlessonlasideas
mas importantes que
nosdieronenla
retroalimentacion?
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@ Sobre lapresentacion (en equipo)

Dialoguen sobre las respuestas de cada miembroy elaboren unalistade lasideas masimportantes que resaltan
sobre sureflexion. No olviden considerar tanto la presentacién en sicomo la solucion.
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Gﬁ | Sobre laferiaen general (individual)

> ¢Cémo nos fue cumpliendo el rol que elegimos?
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> ¢Cudl seriatu opinién general sobre el evento? Sobre lo que funciond y lo que deberiamos mejorar.

()
2LE5| Sobrelaexhibicién en general (anivel de aula)

Compartimos nuestra reflexion sobre la experiencia vivida en la presentacion y la exhibicidn en general. De la
mano de nuestra o nuestro docente, escuchamos las ideas de todas y todos, y vamos organizandolas hasta
llegar a algunos acuerdos sobre lo que aprendimos y lo que se podria mejorar para una siguiente exhibicién de

nuestros proyectos.
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5.5 Reflexionamos sobre todo el proceso del proyectointegrado

Aqui reflexionaremos sobre la experiencia en todo el proyecto, a nivel individual y como equipo, para tomar al-

gunos acuerdos de cara a un préximo proyecto.

°
N\ L/

0-8-0 De maneraindividual:

TN\
-]

Explicatusrazones

¢Quéesloque mas
me ha gustadodel
proyecto?

¢Quéfueloque
menos me gusté
del proyecto?

Delascincofases,
¢cualfuelaque mas
disfruté?

¢Enqué medida
considero que cumpli
con el propésitodel
proyecto?

1
Nolo cumpli

a4
Lo cumpli
totalmente

¢Porqué?

Situviera que resumir, ;cual es el principal aprendizaje que me llevo del proyecto?

¢Comolo puedo usaren midiaadia?
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Acontinuacion, comparte tureflexion con las ylos compaferos del equipo. Contindenlareflexiény, silo consi-
deran necesario, incorporen ideas adicionales a sus respuestas previas.

Luego, en equipo reflexionen sobre estas dos preguntas:

¢Comome fueconel

trabajo enequipo?

¢Qué mantendriay
qué cambiaria?

¢Comonos fueconel

cumplimientodelos
acuerdosde
convivencia?

£Qué podriamos
hacerparaque
nuestrasolucionse
mantengaenel
tiempo?

Planteen algunos
compromisos

Finalmente, anivel de aula, también compartan susideasy establezcan, junto con sudocente, los aprendizajes
mas destacados del proyecto, algunos acuerdos de mejora para un proximo proyectoy como van a hacer sos-
tenible su solucién.
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