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Presentacion general

T ESCUELA

La escuelatiene un rol fundamental en la formacién ciudadana de los adolescentes. Por ello,
en un contexto de creciente complejidad social y politica es necesario que desarrollen las
competencias necesarias para convertirse en agentes de cambio social, capaces de aportara
la construccién de una sociedad mas democratica, desde una participacion eficiente frente a
los desafios que se presentan en su entorno escolar, localidad, regidny pais.

En ese contexto, la “Caja de herramientas para una ciudadania democratica” es una propuesta
pedagdgica que busca contribuiralaformacion de una ciudadania activa, comprometida con
valoresy principios democraticos, asicomo al desarrollo personal de las y los adolescentes, a
través delarealizacion de un proyectointegrado. En ese sentido, sus objetivos estan enfocados
en que lasylos estudiantes:

og@ Fortalezcan su ciudadania activa, promoviendo su participacion enlavida publica
o y sucompromiso con los valores democraticos.

Desarrollen sus competencias para abordar los desafios sociales y politicos de su
entorno, que aporten enlaconstruccion de una sociedad democratica, institucional
y participativa.

Construyan unaidentidad personal que les permitareconocer susintereses, valores

y capacidades, y actuarde acuerdo con ellos.

Este proyecto se implementa en diversas instituciones educativas publicas en alianza con el
Jurado Nacional de Elecciones (JNE)y Fe y Alegria del Peru, y ha sido disefiado en respuesta a
las exigencias curriculares establecidas por el Curriculo Nacional de la Educacién Basica (CNEB).
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El enfoque central de la “Caja de herramientas para una ciudadania democratica” se situa en
elarea de Desarrollo Personal, Ciudadaniay Civica (DPCC). Asimismo, se desarrolla de manera
integrada, involucrando las dreas de Comunicacion y Arte y Cultura. Esto permite alasy los
estudiantes proponeriniciativas creativas que articulen sus aprendizajes mediante desafios
significativos, y faciliten la organizacién y comunicacién efectiva de sus ideas, asicomo tam-

bién de sus propuestas.

¢Aquiénessedirige laCajade herramientas?

La “Caja de herramientas para una ciudadania democratica” plantea proyectos integrados
dirigidos a estudiantes y docentes de 1.° a 5.° de secundaria. Cada caja incluye materiales es-
pecificos adecuados a cada grado.

¢Qué materialesincluye cada Caja de herramientas?

Cada cajaincluye los siguientes materiales:

Unaguiaparadocentes del proyectointegrado, que brindaalos
docentes de DPCC, Comunicaciény Arte y Cultura un marco in-
formativo, asicomo las pautas necesarias paralaimplementacién
del proyecto (es el documento que estas leyendo ahora).

— PE G
e

“Cormiriames oy steimic
g il ol oeom sntre
wehaciontes™

Un cuadernillo para estudiantes, articulado al proyecto inte-
grado, que detallalas actividades a realizar durante el desarrollo
del proyecto.

Adicionalmente, se incluye una guia para el equipo directivo
con orientaciones pararespaldarlaimplementacion efectiva del
proyecto desde la perspectiva de la gestién escolar.
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CAPITULO I:

Fundamentosdel
trabajo porproyectos

Este capitulo plantea los lineamientos a partir de los cuales se sustentany de-
sarrollan los proyectos integrados de la Caja de herramientas, asicomo las fases
en las que se organiza el proceso. Adicionalmente, presenta los requerimientos
delapropuestaenrelacion con eltrabajo de estudiantes, docentes y directivos.
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1.Elsentidodetrabajarlametodologiade aprendizaje
basado en proyectos

El proyecto que vamos a desarrollar se sostiene en la metodologia de aprendizaje basado en
proyectos (ABP). EI ABP es una metodologia educativa que promueve el aprendizaje activoy
significativo que, como sostiene Bretel (2019), “consiste en proponer alos estudiantes larea-
lizacién de un proyecto/producto complejo y realista. Tal producto/proyecto es el problema
que debenresolveryque serdimposible de construirsinoinvestigany ponenenjuegoungran
numero de conocimientos y habilidades” (p. 8).

Enese sentido, unadelas caracteristicas fundamentales del aprendizaje basado en proyecto
es el abordaje de desafios auténticos que reflejan situaciones del mundo real. Su comple-
jidad yrealismo requieren que los estudiantes se sumerjan en lainvestigaciény la aplicacion
practica de sus conocimientos. Ademas, en el ABP se promueve el aprendizaje activo, pues
lasy los estudiantes son protagonistas de su propio aprendizaje. Se involucran activamente
en el proceso de investigacidn, resolucién de problemas y comunicacion, lo que les permite
comprender mejorlos conceptos clavesy ponerlos en practicaenlaresolucién de un desafio.
Finalmente, es clave destacar que el proceso de abordary resolver problemas en proyectos
impulsa el desarrollo de competencias, asicomo habilidades como el pensamiento critico,
laresolucién de problemas, la colaboraciény la creatividad.

Implementarel aprendizaje basado en proyectos enla escuela conlleva cuatro principios muy
importantes en términos de lo que implica orientar alas y los estudiantes frente al desarrollo
de sus competencias.

Principio1:Laindagacion

El principio fundamental, acaso condicionante, es el de un aprendizaje centradoenlain-
dagacion, ya que el ABP es una oportunidad para que lasy los estudiantes aprendan sobre
un problemay encuentren una solucidn. Porlotanto, sinindagacién no hay profundidad en
elabordaje del proyecto, y sin profundidad no puede haberun proceso de aprendizaje en
elque se cuente contodalainformacion, recursos eideas que se necesitan para construir
una alternativa de solucién pertinente. Laindagacién es clave también por sucomponente
emotivo, profundamente motivacional: una curiosidad que conlleva ganas de investigar
con mayores niveles de profundidad (Krauss y Boss 2013: p. 9; Immordino-Yang 2007).

En ese sentido, como docentes debemos generar situaciones que permitan alasylos es-
tudiantes desarrollar habilidades de investigacion, tales como observar e identificar pro-
blemas, formular preguntas, recopilarinformacidn, analizar datos y elaborarconclusiones.
Por ello, en esta guia encontraremos consejos para fortalecer laindagacién en nuestros
estudiantes alolargo del proyecto.

14 | Proyecto integrado



Principio 2: Lainterdisciplinariedad

Otro principio es la interdisciplinariedad,
pues el ABP implica la integracion de co-
nocimientos de diferentes disciplinas para
abordarun problemareal. Esto permite alos
estudiantes desarrollar una comprension
mas profunda de los conceptos que estan
aprendiendo, alavez que desarrollan habi-
lidades de pensamiento criticoyresolucién
de problemas. Ademas, la interdisciplina-
riedad refleja mas fielmente lacomplejidad
delmundoreal, donde los problemasy de-
safios no se limitan a las fronteras de una
soladisciplina.

Siendo asi, los docentes de las tres areas que participan en el proyecto deben planificar
de manera colegiada durante el desarrollo del proyecto para que se puedan desarrollar
las diversas competencias, pero, también, de manera articulada respondiendo al desafio
del grado. Adicionalmente, tengamos presente que el proyecto permitira el desarrollo de
competencias transversales, como, por ejemplo, “Gestiona su aprendizaje de manera
auténoma”, cuyas capacidades podran trabajarse alo largo de todo el proyecto.

Principio 3: Laautonomia

Un tercer principio es la autonomia, pues
elABPbusca quelasylos estudiantesten-
gan un mayor control sobre su proceso de
aprendizaje. Esto les da la oportunidad de
tomar decisiones, planificar, investigary
colaborar. Sibien el proyecto propone una
ruta del proceso, debemos tener presente
que sonlos estudiantes quienesvanairde-
finiendo el sentido de este a partir de sus
interesesydelo que vayan descubriendo en
cadaunadelasfases. Deben poderdecidir
como organizar su tiempo y recursos, alavez que aprenden a investigary presentar sus
hallazgos de forma independiente.

Enese sentido, como docentes nos encargaremos de brindarlas condiciones para que cada
estudiante avance en el desarrollo del proyecto. Estas condiciones permiten fomentarla
independenciaylaautogestion, y ofrecenalasylos estudiantes oportunidades paratomar
decisiones, asicomotambién brindan retroalimentaciéonyapoyo continuos. Asimismo, sera
importante monitorear constantemente sus avancesy el cumplimiento de plazos, asicomo
hacer visibles los criterios de evaluacién. Esta guia te ayudara precisamente a contar con
dichas condiciones.
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Principio4:Laescuchaactivaylamediacion

Un ultimo principio es el de garantizar una
escucha activay un proceso bastante pre-
sente de mediacion a lo largo del proceso.
Estoesimportante en el contexto de un ABP
porque laescuchaactiva permite alos estu-
diantes comprenderlas perspectivas de los
demas, loque implica que aprendan aescu-
charsinjuzgar, con empatiayatencion. Por
su parte, la mediacion les ayuda a resolver
conflictos de manera constructiva, pudien-
doserimplementada entre estudiantes, pero
también por nosotros los docentes.

Asimismo, como docentes este principio implica que seamos flexibles para escuchar las
dificultades que van enfrentando las y los estudiantes durante el proyecto, tanto a nivel
de sus aprendizajes como del manejo de la misma metodologia de proyectos. Esta guia te
permitird también evidenciar estos espacios en las distintas fases del proyecto.

Lograrlo anterior supone, de manera adicional, que:

Desde la planificacion podamos prever no solo lo que requerimos saber frente a la situacién
retadora que nos propone el proyecto, sino también que nos apoyemos en profesionales y
expertos, de modo que tanto nosotros como los estudiantes puedan contar con aliados que
enriquezcan el proceso mismo de aprendizaje. Aveces, empezar el proyecto acompanandolo
de un conversatorio con un experto resulta muy motivador.

Despleguemos unfuerte nivel de coordinacion entre docentes delas areasinvolucradasenel
proyectointegrado: DPCC, ComunicacionyArtey Cultura. Aquison claves las condicionesins-
titucionales: un proyecto no solo depende de labuenavoluntad de los docentes lideres, en este
casode DPCC, sinotambién deladireccidén del colegio para brindarlas condiciones adecuadas
paraun trabajo colegiado entre las y los docentes de dichas areas. Por estarazén, ademas,
lo denominamos proyecto integrado, para hacer evidente la necesidad de una perspectiva
interdisciplinaren el desarrollo de los proyectos.
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2.Los aprendizajes en el proyectointegrado

Este proyectoyatiene unaidentidad propia. Elcorazénde
este proyecto estd en el abordaje de asuntos publicos.
Esto supone adentrarnos en el terreno de los estudios
sociales, un campo de estudio interdisciplinario propio de
las ciencias socialesylas humanidades, en el cualla éticay
la ciudadania cuentan con central relevancia para atender
problematicas sociales de diversotipo con particularénfa-
sisen propiciarla participaciéoninformadayresponsable en
unasociedad democraticaydiversa(Larson 2017). Estas
problematicas puedentratarde aspectoslegales, politicos, comunidad, sea a nivel
econodmicos, éticos, culturales, de género, medioambien- local, regional o nacional
tales, entre otros. Lo mas interesante es que, alaluz de (MINEDU, 2019).

las problematicas especificas, los asuntos publicos pue-

den combinarse entre si, propiciando mayores niveles de

complejidad en su abordaje.

Cuando nosreferimos
aasuntos publicos,
aludimos atodo tema que
resulta deinterés general
y esta relacionado con los
derechos de las perso-
nasy el bienestardela

Ya especificamente, en lo que se refiere a nuestro Curriculo Nacional de la Educacién Basica,
los asuntos publicos movilizan competencias muy diversas, sobre todo las asociadas al area
de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica (DPCC). No obstante, también hay otras compe-
tencias importantes que aportan a la comprension y soluciéon del asunto publico, como son
ComunicaciéonyArtey Cultura.

Ademas, es necesario que tengamos en cuenta que el abordaje de asuntos hace particular-
mente visible los enfoques transversales. Toda problematica social saca a relucir en nosotros
principios, valores y actitudes que moldean nuestraforma de conviviryle dan sentidoalavidaen
comunidad, y ahies donde los enfoques transversales resultan muy reveladoresy pertinentes.

Acontinuacion, presentamos las competencias que se desarrollaran en el proyecto. Dentro de
cadacompetencia, esimportante reconocerlas capacidades especificas que necesariamente
severaninvolucradas.

Lacompetencia“Conviveyparticipademocraticamente enlabisquedadel
bien comun”

Esta competencia se desarrolla
en funcién de la movilizacién
de sus cinco capacidades. En
primera instancia, debemos
recordar que los asuntos publi-
cos se trabajan desde un enfo-
gue de ciudadania activa. Pero
la respuesta mas directa a esa
preguntaes porque dicha com-
petenciay sus cinco capacida-
desexpresanelciclomismodela
deliberacién parallegaratomar
decisionesyactuardentrodeun
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proyecto. Recordemos que todo proyecto de aprendizaje requiere de un producto, y si este
producto es de respuesta a una problematica social propia de uno o mas asuntos publicos,
entonces hay que pensaren laruta para participaren acciones que promuevan el bien comun.

Dicho esto, no podremos darle sentido a esta competencia sies que antes no tenemos conciencia
de la problematica en cuestion y las dimensiones del conflicto, tanto desde sus implicancias
personales como sociales. Con esta claridad indagamos, y esto en un asunto publico conlleva
siempre tener en cuenta marcos normativos (por mas basicos que sean). Sobre la base de lo
indagado, es fundamental generarintercambios abiertos con personas que tienen posiciones
diversas (en clase como fuera de ella). Desde una perspectiva mucho mas técnica, esto luego
nos permitira construirargumentos para discutirlosy con ello establecer una dinamica delibe-
rativa propiamente dicha. Es en el marco de la deliberacion que sera posible llegara consensos
y. sobre ellos, participar en acciones que promuevan el bien comun.

Lacompetencia“Construye suidentidad”

Esta competencia se desarrolla
enfuncion delamovilizacion de,
sobre todo, tres capacidades:
Se valora a si mismo, Autorre-
gula sus emociones y Reflexio-
na y argumenta éticamente.
Ahora bien, jqué tiene que ver
el abordaje de problematicas
sociales asociadas a asuntos
publicos con la construccién
de la propia identidad? La res-
puesta esta muy estrechamen-
te ligada a lo que sucede cuan-
do interiorizamos los valores y
las actitudes que sugieren los enfoques transversales: lasylos estudiantes fortalecen su sen-
tido de agenciamoraly su sentido mas personal de identidad. Esimportante recordar que todo
asunto publico es por naturaleza controversial: no hay soluciones Unicasy las problematicas
suelen cruzarse entre si. Esto implica que cada estudiante ponga en juego su capacidad de
discernirlobuenodelomalo, lojustodeloinjusto, y de esta manerairestableciendounmarco
propio de valores y principios no negociables mientras va resolviendo la problematica social
que se le presenta. No habra ningin asunto publico que pueda desentenderse de la cuestion
ética o moral, y tampoco habra asunto publico que nointerpele laidentidad mas personal del
estudiante.

Los asuntos publicos comprometen laidentidad del estudiante porque el proyectolollevaraa
reflexionar sobre sulugaren la sociedad entanto ser-para-otro. Considerando que el estudiante
enun proyecto es el principal actor de cambio en el ejercicio mismo de su ciudadania, es prac-
ticamente imposible poneren practica el proyecto sies que no se fortalece explicitamente en
el estudiante elreconocimiento de sus caracteristicas, cualidadesy limitaciones que le hacen
serquien es. La mirada sobre simismo para alcanzarlas metas en un proyecto queimpactaen
laformade viviry convivir es fundamental.
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Lacompetencia“Se comunicaoralmente en sulengua materna”

Esta competencia se desarrolla
enfunciéndelamovilizacién de
todas sus capacidades. Es fun-
damental para abordar asuntos
publicos ya que permite una
transmisién efectiva de ideas,
argumentosy mensajes. La habi-
lidad para expresarse de manera
clara, coherentey persuasivafa-
cilitalaarticulacién de propues-
tas, lanegociaciony la busque-
da de soluciones, asi como la
construccion de consensos en
torno a temas relevantes para
la comunidad. Asimismo, esta competencia contribuye a la generacion de un espacio de dia-
logoinclusivoy democratico, donde se promueve el respeto mutuo, la escucha empaticay la
valoracion de la diversidad.

Gaveo 5

Lacompetencia“Leediversostipos detextos escritos ensulenguamaterna”

Esta competencia se desarrolla
enfunciéndelamovilizaciéon de
todas sus capacidades. Esta pro-
porciona alasy los estudiantes
elaccesoainformacionrelevan-
te, analisis criticoy comprension
profunda de los asuntos publi-
cos en cuestion. Al ser capaces
de interpretar una variedad de
fuentes, como informes, leyes,
articulos periodisticos y opi-
niones de expertas/os, pueden
fundamentar sus decisiones
en datos sélidos y perspectivas
informadas. Esto facilita la identificacién de problematicas, la evaluacion de alternativasy la
formulacién de estrategias efectivas para abordar problemas publicos de manera integral y
sostenible. Ademas, al analizary cuestionar diferentes puntos de vista, se fomentaunacom-
prension mas ampliay matizada de los problemas publicos, lo que puede conducira soluciones
mas completas einnovadoras.
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Lacompetencia“Escribe diversos tipos de textos enlengua materna”

Esta competencia se desarrolla
en funcién de la movilizacién
de todas sus capacidades. Con
ella se promueve la produccion
de documentos, informes, pro-
puestas y comunicaciones que
son fundamentales para la pla-
nificacién, ejecucién y evalua-
cion deiniciativas orientadas al
bienestar comun. La capacidad
de redactar de manera clara,
precisay persuasiva garantiza
la articulacién efectivadeideas,
la presentacion de argumentos
sélidosylaelaboracién de mensajes que puedaninfluirenlatomade decisiones de manerafavo-
rable alinterés publico. Ademas, esta competenciafacilitala difusién de informacién relevante
ylapromocién del didlogoy la participacion ciudadana, ya que permite comunicar de manera
accesibleycomprensible los objetivos, avancesy resultados del proyecto a diversas audiencias.

Lacompetencia“Creaproyectos desde los lenguajes artisticos”

Esta competencia se desarrolla
enfunciéndelamovilizaciéon de
todas sus capacidades. El arte,
en sus diversas formas, tiene la
capacidad de provocaremocio-
nes, generarreflexiony conectar
con las experiencias humanas de
manera profunday significativa.
Alincorporarel arte en el disefo
y la ejecucidn de proyectos, se
pueden comunicar mensajes
complejos de unamaneraacce-
sible y creativa, lo que facilita el
compromisoy la participaciénde
lacomunidad entorno a asuntos publicos. Ademas, esta competenciafomentalainnovacion
y la exploracidn de soluciones alternativas a los desafios sociales, al permitir que los par-
ticipantes exploren y expresen ideas desde perspectivas no convencionales. El arte puede
servir como una herramienta poderosa para visibilizar problematicas, promover la inclusién
y la diversidad, asi como inspirar acciones transformadoras. Asi, al integrar los lenguajes ar-
tisticos en un proyecto, se enriquece el proceso de cambio social al involucrar a laimagina-
ciény la creatividad como motores para el desarrollo de soluciones efectivas y sostenibles.
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Lacompetencia“Gestionasuaprendizaje de maneraauténoma”

Esta competencia se desarrolla
enfuncién delamovilizacion de
todas sus capacidades. Se mo-
viliza durante todo el proyecto
en tanto implica que las y los
estudiantes puedan identificar,
analizary poneren practica co-
nocimientos de forma proac-
tiva y continua. En un entorno
dindmico y complejo como el
de los proyectos relacionados
con asuntos publicos, la habi-
lidad para autorregular el pro-
pio proceso de aprendizaje les
permite adaptarse rapidamente a los cambios, identificar nuevas oportunidades y res-
ponder de manera efectiva a los desafios emergentes. Ademas, la gestion auténo-
ma del aprendizaje promueve la responsabilidad individual y colectiva, asi como el de-
sarrollo de habilidades de resolucién de problemas y toma de decisiones informadas.
Asi, esta competencia no solo fortalece la capacidad de los equipos para abordar asun-
tos publicos de manera efectiva, sino que también fomenta un ambiente de aprendiza-
je continuo y colaborativo que potencia el impacto y la sostenibilidad de sus acciones.
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3.Lasfases enqueseorganizael proyectointegrado

El proyecto integrado lo hemos organizado en cinco fases y es el flujo que seguiremos para la
implementacion. Cada una de las fases es un paso fundamental para que las y los estudiantes
profundicen en sucomprensiéndel asunto publicoy planteen soluciones creativas a esta situacion.

Alo largo de esta guia encontraremos pautas y sugerencias que nos permitiran fortalecer el

abordaje delasunto publico correspondiente al grado. Es nuestra responsabilidad evaluar con
detenimiento qué competenciasy desempefosvamos a evidenciaren cada unade estas fases:

FASE 1 FASE 2

Nos Exploramos
conectamos en
con el reto fuentes

FASE 4 FASE 5

Creamos Compartimos
una nuestros
solucién resultados

Acontinuacién, profundizaremos en cada uno de ellas.

Fase1:Nos conectamos conelreto

Esta fase inicial busca que las y los estudiantes se comprometan con

elreto, generando enellos interés por buscar una solucién ala proble- \\
matica que se les presenta. Para este propdsito es clave que puedan _—
empatizar con el reto. Preguntas como qué me hace sentir, como veo —
esta situacion en el diaadia, o comoimpactaen mividayenlavidade
lasylos demas, podrian ayudar en ese sentido. Laempatia no se desa-

rrolla solo en este momento, sino que se necesita continuartrabajando
durantetodo el proyecto. Ademas, sabemos que no todas las problema-

ticas sociales generan el mismo nivel deinterés o de compromisoenel
estudiantado, poreso esimportante que les propongamos actividades

gue propicien este vinculo. Adicionalmente, conectarcon el retoimpli-

caque lasy los estudiantes conozcan la envergadura del trabajo que
realizaran durante el desarrollo del proyecto através de susfasesy se
preparen para asumirlo.
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Fase 2: Exploramos en fuentes

Esta fase impulsa el sentido de curiosidad y creatividad de las y los
estudiantes, de manera que les permita comprender a profundidad

todas las dimensiones de la problematica y también ir agenciando .
conocimientos, ideas y recursos con miras a plantear una solucién N
innovadoray pertinente a la situacion. Para ello proponemos que las

y los estudiantes realicen dos tipos de investigacién. Inician con una

exploracién en campo que les permitira empatizar con las vivencias

de las personas enrelacion con la problematica que estan abordando

y contextualizar mejorla situacion. De acuerdo con el gradorealizaran

entrevistas, encuestas uobservaciones para aproximarse al contexto. A
continuacion, estainvestigacion se complementa conunaexploracion
bibliograficaenla que se desarrolla un conjunto de fichas que ayudara

alasylos estudiantes a continuar comprendiendo el problema desde

fuentes secundarias.

Fase 3: Deliberamosyllegamos a consensos

Estaeslafaseenlacuallasylos estudiantes expondran sus argumentos
sobre la base de la evidencia que hayan podido recoger previamente.
Aquilo centralradica enla consistencia de sus argumentosy la capaci-
dad de escuchareintegrarideas complementarias oincluso distintas.
Sobre la base de un intercambio informado, el estudiantado tiene que
procurararribara ciertos consensos. Estoimplica darle una mirada de
conjunto atodo este proceso detrabajoimplementando el proyecto. Es
muy importante tomar en consideracién que notodas y todos estaran
conformes con el rumbo que pueda tomar el proyecto; sin embargo, si
esfundamental que procuremos consensos minimos sobre el bienestar
que esperamos alcanzar como colectivo.
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Fase 4:Creamos unasolucion

indagado, deliberadoy consensuado, lasylos estudiantes noemprenden -
acciones concretas para procurarremediar o, al menos, reduciro con-
cientizarsobre la problematicaidentificada. Porello, estafase busca que /
definany construyan unasolucién pertinente einnovadora al problema /
que estanabordando. Esta solucién seimplementaraamodo de prueba
paraguelasylos estudiantes comprendan que sonresponsables de que

la solucion sea realmente utily adecuada al contexto, y puedan realizar

las mejoras que sean necesarias. En este proceso tenemos que prever

una participacion efectiva del estudiantado frente ala problematica.

El proyecto perderia sentido sies que, sobre la base de lo reflexionado, @

Fase 5: Compartimos nuestros resultados

Finalmente, esta fase busca que las y los estudiantes expongan a la
comunidad educativa (estudiantes, docentes, equipo directivo, fami-
lias), asicomo ala comunidad en general, los resultados de la soluciéon
ylo aprendido luego de ponerla a prueba (fase 4), del mismo modo que
los hallazgos mas importantes luego de su exploracion (fase 2), enfo-
candose sobre todo en la explicacion de la solucidon que han disefado.
Adicionalmente, esta fase muestra laimportancia de la reflexién, en
donde las y los estudiantes podran recapitulartodo lo aprendido en la
experiencia del proyecto, tanto de formaindividual, en sus equiposya
nivel de aula. Esto ayudara a evidenciar “lo que se llevan” del proyecto
y también areconocer aspectos de mejora para un préximo proyecto.
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CAPITULO I
Orientacionesparala
planificacionydiseno
cooperativo

Este capitulo esboza pautas especificas para la planificacién, tanto individual
como colegiada, de las y los docentes involucrados en el proyecto integrado en
susrespectivos grados. Sobre esa base, sera necesario consensuar cuales seran
losrecursos, herramientas y aliados que ayudaran al desarrollo del proyecto con
nuestrasy nuestros estudiantes.
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1. Laplanificacion desde unaperspectiva anual

Como docentes tenemos laresponsabilidad de saber con claridad el punto de partidadelasy
los estudiantes. Esto es fundamental porque nos ayudara a establecerla mejor estrategia para
un adecuado inicio del proyecto.

11 Planificacion del proyectoygeneracion de condiciones

Antes de iniciar laimplementacion del proyecto recibiremos una capacitacion que nos per-
mitira anticipar la ruta de trabajo, asi como contar con méas y mejores recursos tanto a nivel
del proyecto en sicomo de las fichas y dindmicas propuestas. El principal reto serd reconocer
las particularidades del proyecto y anticipar especificamente qué consideramos que lasy los
estudiantes deben aprender sobre labase de sus avances durante el 2023y a partirde laeva-
luacién diagnéstica del 2024, qué aprendizajes se deberan fortalecer en las areas de Artey
Culturay Comunicacion, qué espacios de trabajo colegiado habria que tomaren consideracion,
quérecursos podrian requerirse, qué personas podriamos contactar parafacilitar entrevistas
oreuniones significativas paralasylos estudiantes.

A partir de ello realizaremos nuestra planificaciéon del proyecto, considerando el contexto en
que se encuentran nuestras y nuestros estudiantes en relacién con el desarrollo de las com-
petencias que propone el proyecto y también la matriz de consistencia del proyecto (que se
presenta mas adelante). Una vez que tenemos claridad del punto de partida de nuestras/os
estudiantes, revisamos de manera colegiada la propuesta del proyecto y establecemos con
libertad algunos ajustes o precisiones. Esto también conlleva gestionar, con la direccion del
colegio, lageneracién de espacios de trabajo colegiado entre docentes de DPCC, Artey Cultura
y Comunicacion, afin de lograr una planificacién articuladay coherente.

Aeste nivel de planificacion se cierran aspectos muyimportantes paralaimplementacion del
proyecto; esto sobre labase de la matriz de consistencia ya elaborada:

P Competenciasinvolucradas, relacionadas con las respectivas areas.

p Desempenos, asociados alas competenciasyla problematica del proyecto, que favorecen
el posicionamiento de conceptos, ideas y valores que permita a las y los estudiantes dar
cuenta de actuacionesy producciones que seran retroalimentadas por nosotras/os.

P Rutadeactividades previstas paralaimplementacion del proyecto, lo que favorece la coor-

dinacién entre docentes para contar con espacios de trabajo colegiado durante laimple-
mentacion del proyecto.
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1.2 Situacidndeiniciodelasylos estudiantes

Lo primero es reflexionar de manera individual sobre lo siguiente conrelacién al grupo de es-
tudiantes con quienes desarrollaremos el proyecto:

Revisa y analiza: ;Cuales han sido sus principales dificul-
Portafolioo tades? ;Qué aspectos no has podido trabajar durante el
evidenciasdelas 20237 ;Reconoces brechas importantes en tus estudian-
ylos estudiantes tes? {Como podriamos reforzar sus aprendizajes con este
proyecto?

Revisayanaliza: ;Cuales han sido los principales retos que
Reportes/ han enfrentado a nivel socioemocional? ;Cémofuncionael
anecdotario grupo en cada seccion conlaquetetocatrabajar? ;Sellevan
de Tutoria bien ono? ;Cémo crees que podriamos mejorarla conviven-
ciacon este proyecto?

Luego, en reunién colegiada de grado, presentamos nuestros resultados e inquietudes. Se-
guramente, al reflexionar en conjunto encontraremos que cada seccién tiene una mirada muy
propia sobre el reto propuesto. Esto podria conllevar que el proyecto, desde una mirada de
grado, pueda enriquecerse.

Sobre estabase serdnimportantes tres aspectos:

a. Anticipar posibles escenarios de trabajo para laimplementacién del proyecto segun las
necesidades de aprendizaje de los estudiantes.

b. Contar con espacios de trabajo colegiado entre las y los docentes que implementan el
proyecto en cada grado.

c. Revisar en conjunto una matriz de consistencia del proyecto previendo competencias,
capacidadesy posibles desempenos.

1.3 Ajustes ala planificacion

Recordemos que un aspecto fundamental del ABP es la participacion permanente de lasy los
estudiantes. En ese sentido, los ajustes ala planificacion deben realizarse de lamano con ellas/os
durantelas primeras semanas de implementacién del proyecto. Necesitamos que reflexionen
sobrelasituacién desafianteyelreto, asicomo plantearles preguntas que permitan recoger sus
expectativas, conocimientos e interrogantes sobre la probleméatica que se presenta. También
aprovecharan para plantear las expectativas de lo que se espera que aprendan, ademas de
organizarse en equipos para el trabajo durante todo el proyecto. A partirde esto podremos hacer
un ajuste finalalarutadel proyecto, priorizando un énfasis interdisciplinar hacia el desarrollo
detodaslas competenciasinvolucradas.
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Este es el espacio predilecto para contarcon unaaproximacién honestayrealista sobre cémo
podremos continuarlaimplementacion del proyectoy hasta dénde podriamos llegarrespecto
alosaprendizajes delasylos estudiantes. Porlo tanto, es fundamental el compromiso de todas
lasylos docentesinvolucrados.

1.4 Alcances del proyecto a nivel institucional

En conjunto, consideren la posibilidad de hacer entrevistas breves al equipo directivo para
identificar las implicancias de laimplementacion del proyecto a nivel institucional y lo que se
requiere como compromiso desde la direccidn de la instituciéon educativa. A continuacion,
encontraremos algunas preguntas que podriamos considerar en la entrevista, pero también
podemos agregar otras que consideremos necesarias.

p ;Qué condiciones consideran necesarias para llevar a
cabo este proyecto?

p  ;Coémoaseguramos contar con espacios de trabajo co-
legiado entre docentes de DPCC, Comunicaciény Arte

Entrevistaal y Cultura?

equipodirectivo

b (Seriaposible anticiparapoyos previos parallevaracabo
este proyecto?

p ;De qué maneralogramos que el proyecto sea una ini-
ciativainstitucional paratodala comunidad educativa?

Conlosresultados de estas entrevistas serd posible precisaryvalidarla matriz de consistencia
del proyecto, precisando no solo el desarrollo de conceptos, sino también de acciones en el
marco mismo del proyecto (especificando actividades, recursos y tiempos en el cronograma
del proyecto), contando paraello con el compromiso de la direccién de lainstitucién educativa.

1.5 Espacios detrabajo colegiado paralaimplementacion

Esimportante preverespacios de trabajo colegiado entrelasylos docentes delas areasinvo-
lucradas para darle consistencia al proyecto desde una mirada de grado, integrando seccio-
nesy pudiendo realizarlos ajustes que sean pertinentes al proyecto. Este espacio debe estar
legitimado porladireccion del colegio.
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2.Laplanificacion colegiadadel proyectointegrado

2.1Revision colegiada del proyecto, lasituaciony el reto

Organizaciondelainformacion

Lo primero es organizar lainformacién de formaindividual. Esto su-
pone, primero, revisar la matriz de consistencia del proyecto para
analizar como la precisamos, mejoramos, cambiamos o enriquece-
mos. La propuesta para este proyecto laencontraras en el siguiente
capitulo enla pagina 37.

Algunas preguntas que nos ayudaran en este proceso son: Esta ma-
trizse ajustarealmente alas necesidades eintereses de aprendizaje
delasylos estudiantes? ;Cuales serianlas principales razones para
defendertales o cuales desempenos o red de conceptos cuando me
toque validar la propuesta con otros docentes? ;Qué otras compe-
tencias consideramos que podrian estarinvolucradas de modo que
veamos la necesidad de coordinar con otras/os docentes?

Reunion colegiadacondocentes de DPCC paralavalidaciondel propdsito

de aprendizajeycriterios de evaluacion

Sobre la base de la revision personal que hace cada docente de la
matriz de consistencia, es importante tener claridad de los argu-
mentos para unificar criterios junto conlasylos otros docentes. Asi,
el primer objetivo es validary cerrar colegiadamente la matriz de
consistencia del proyecto.

Elsegundo objetivo, unavez que contamos con dichatabla consen-
suada, revisamos, validamos o complementamoslarutade activi-
dadesjuntoconlasylosdocentes del grado.Asi, sobrelabasedela
ruta de consistenciadel proyecto, podemosirsumando los desempe-
fos delas competencias de Artey Culturay Comunicacién pendientes
de ser precisadas, de modo que respondan muy directamente a los
intereses delasylos estudiantes para el desarrollo del proyecto. Este
analisis permitira, ciertamente, irdandonos ideas sobre qué nuevas
actividades podrian plantearse para el proyectoy en qué tiempos.
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Criterios paratomaren cuenta:

Priorizarel estandarprevisto paraelciclo. Aquiesimportante remarcarque, sibien
es un proyecto de grado, las y los estudiantes deben tener referencia del estandar
previsto para el ciclo correspondiente reconociendo cémo se encuentran (tomando
como referencia los ciclos anteriores y posteriores, de ser el caso). De forma mucho
mas precisa, a lo largo del proyecto podran evidenciarse criterios de evaluacion para
laimplementacion del proyecto en este grado.

Determinar prioridades, conceder particularidades por seccion en algtin caso.
Si bien es importante tener un marco comun del proyecto considerando el proceso
de validacion en materia de proyecto, propdésitos y productos, es posible que las y los
docentes puedan gestionar por su cuenta algunas precisiones o adecuaciones desde
una mirada mas de seccion, de modo que se puedan atender posibles necesidades o
barreras de aprendizaje.

Construirunarutacomunanticipandoposiblestiemposde coordinaciénydetrabajo
entreareas. Es muyrecomendablellegaraacuerdos sobre una posible rutade actividades
generales sobre las que pueda haber consenso. ;Qué actividades necesitamos proponer
paralograrestos desemperios? ;Qué conceptos, valores o ideas debemos fortalecerpara
que lasylos estudiantes avancen en el logro de los propdsitos de aprendizaje?

2.2 Planificaciondelas areasinvolucradas

Alhabercerradola precisién de desempenos asociados directamente alas competencias, capa-
cidadesy estandares, asicomo al estructuraruna propuesta coherente de grandes actividades
alaluzdelarutadeactividades, se podra contarcon unaversion preliminar perocompletadela
planificacion colegiada. Esto permitirairesbozando losinstrumentos de evaluacion previstos
para este proyecto que contienen criterios de evaluacion. El caracter referencial lo marca el
hecho de que cualquier posible instrumento dependera de los énfasisy la organizacién que se
ira esbozando en conjunto con los estudiantes, tanto a inicios del bimestre como durante la
validacion del proyecto al término.

2.3 Preparacion de condiciones paralaimplementacion

Es importante tener en cuenta que la planificacién en si misma nos puede hacer olvidar de
organizar una serie de condiciones en el marco mismo de la planificacién colegiada. Uno de
estos aspectos es la gestion de permisos (para acceder a recursos o personas expertas), fa-
cilitarrecursos de diversos tipos o cualquier posible apoyo con el equipo directivo en funcion
delas demandas del proyecto.
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Enlinea conloantes mencionado, es fundamental coor-
dinar con anticipacién reuniones con la direccién para
garantizar permisos, recursos y cualquier posible apoyo
a)Gestionde en el marco de la implementacion del equipo directivo.
permisos, recursosy Este espacio permitira sincerartambién los alcances del

posibles apoyos con proyecto previo a empezary compartir la ruta de imple-
equipo directivo se- mentacion con lasy los estudiantes.

gun demandas del

proyecto Asi,mésalla delarutadeimplementacion, serdimportante
establecerun plan entrelasylos docentes paraestablecer
estarutade preparacion de condiciones afinde facilitarlos
recursos fisicos, digitales o humanos que sean necesarios.

Talcomo se ha sugerido, esimportante no solo contarcon
lecturas uotrosrecursos accesibles alos estudiantes con
relaciénalasideas, conceptosyvalores priorizados para
ellogro de desempenios, sino que también es fundamental
contar con bibliotecas fisicas o digitales, asi como con
buscadores confiables en Internet (Google académico,
Dialnet, Scielo, etc.), que permitan facilitar el acceso a
investigaciones o documentacion que enriquezca el tra-
bajo de las y los estudiantes. Esto puede hacerse tanto
para mejorar el trabajo en la exploracién como para los
momentos posteriores.

b)Ordenamiento de
bibliografia, busque-
da complementaria
y recursos de apoyo
paraestudiantes

Sobre esta base, hay que plantear estrategias que favo-
rezcan elacercamientoylaobtencion de estainformacion.
Recordemos que es poco frecuente un usoresponsabley
riguroso de fuentes académicas. Portanto, sifacilitamos
el procesode acceso afuentes rigurosas organizando bien
dicho material, sin caeren lecturas muy generales o poco
confiables, generaremos trabajos mucho mas sélidos y
confiables.

Ya con todo esto listo, cada docente establece su propia
programacion precisando los tiempos mas especificos que
se requieren para el posicionamiento de ideas, concep-
tos yvalores alo largo del proyecto. Esta programacién
es basicamente la ruta especifica del accionar docente
paracadasesion durante todo el proyecto, mas alladelas
pautas que harecibido con estos documentos.

c)Disenoindividualde
programacion
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d) Revision finalde lo

planificado y evalua-
ciondel proyecto
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Tomaen consideracion que al sereste un proyectointegra-
do esimportante que no pierdas comunicacién con cada
docente involucrado para compartir inquietudes sobre
la planificaciéonydarse untiempo altérmino del proyecto
para hacerunaevaluacionde loimplementado. Paraello,
esimportante armarun cronograma de trabajo colegiado
paradarle consistencia en el tiempo a este esfuerzo.



CAPITULO lII:

Pautas parala
implementaciondel
proyectointegrado

El proyectointegrado “Construimos una escuela que previene el acoso entre es-
tudiantes” surgid a partirde haberconversado con algunasyalgunos estudiantes
elano 2022y sobre la experiencia de implementacién del piloto en el 2023. Esta
propuesta conlleva el desarrollo de un proyecto de aprendizaje ajustado en el cual
lasylos estudiantes seran los principales protagonistas.
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Este proyectobuscaquelasylosestudiantes de 2.° de secundaria sean capaces de reconocer
las caracteristicas de un asunto publico cercano a ellos y que, en este caso, implica construir
una escuela que previene el acoso entre estudiantes.

A partir del desarrollo de este proyecto, ellas y ellos podran reconocer las autoridades res-
ponsables de la convivencia democratica en las instituciones educativas, pero también sus
responsabilidades como agentes de cambio. Hacer esto implica poner en practica valores
democraticos paraindagar en distintos tipos de fuentes y deliberar sobre lo que ocurre en la
escuelarespecto a situaciones de violenciay acoso escolar.

Enese sentido, esperamos que lasylos estudiantes aborden esta problematica partiendo del
area de Desarrollo Personal, Ciudadaniay Civica (DPCC) parafortalecer su capacidad deinda-
gaciénydeliberacion, asicomo parareconocery proponer de forma creativa e interdisciplinaria
alternativas de solucién. Asimismo, al serun proyectointegrado, buscamos que se establezcan
conexiones con las areas de Comunicaciény Artey Cultura’.

Esta propuesta contiene el desarrollo de un proyecto integrado, cuya duracion esta propuesta

para dos bimestres continuos de trabajo, incluyendo pautas especificas para orientar suim-
plementacién en cada unade sus cinco fases.

1.Selecciondel asunto publico

En el mes de agosto de 2022 se realizaron grupos focales con seis colegios para escuchar los
principalesintereses de estudiantes y docentesrespecto alabordaje de asuntos publicos. En
ese sentido, se trabajo una dinamica que permitié identificar los principales asuntos publicos
que afectanlavidadelasylosadolescentes, y sobre esa base, identificar problematicas espe-
cificas que merecen atencioén prioritaria.

Asi,enelcasodelos estudiantes de segundo grado de secundaria de estos colegios, los asuntos
publicos mas resaltantes fueron los siguientes:

P Problemas de convivenciaycomunicacion.

) Acosoescolar.

p Faltadeaccesoaservicios publicos, sobre todo salud.

p Violenciafamiliar.

Engeneral, lasylos estudiantes enfatizan mucho en el problema de acceso ainformacién ade-
cuada paralaatencion de estos asuntos. También dan cuenta de que lasituacién de pobrezay

pobreza extrema hace muy dificil poderlidiar con estos asuntos. Porlotanto, se hace necesario
unabordajeintegraly sistémico que permita articularestos asuntos dentro del mismo proyecto.

TEn caso sea posible, se podria involucrar también al area de Educacién para el Trabajo (EPT). En la plataforma de recursos digitales encon-
traremos mas indicaciones para ello.
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2.0rganizacion general

Acontinuacién, mostramos un cuadro de sintesis del desarrollo del proyectointegrado, donde
se presentanlos bimestres, fases, actividades, semanasy areas que integran el proyecto. En el
casode las areas, hemos destacado en qué fases del proyecto tiene una mayor participacion
cada una de ellas, lo que no significa que solo se involucren en dicha fase. Al ser un proyecto
integrado, todas las areas deben estar al tanto de suimplementacién de manera constante.

Bimestre Actividad Semana
1.1 Conocemosy reflexionamos sobre el reto DPCC
Fase 1:Nos 1.2 Reconocemos lo que necesitamos pararesolver * .
conectamos 1 Comunica-
elreto .
conelreto cion
1.3 Nos organizamos pararesolver el reto
2.1 Preparamos lainvestigacion 2
2.2 Exploramos en campo 3.4
] Ficha1:Laviolenciay
bimestre elacoso escolarentre 5
estudiantes
Fase 2: DPCC
E ?se ’ Ficha2:Los prejuicios +
xpforaTos 2.3 Exploramos enfuen- | yestereotiposenla 6 Comunica-
entuentes | tes bibliograficas violencia cién
Ficha 3: Factores que
previenenlaviolencia 7
entre estudiantesyel
acoso escolar
2.4 Sistematizamos nuestros hallazgos 8
3.1Construimos nuestra postura personal 9
Fase 3: P P DPCC
Deliberamos 3.2 Deliberamos sobre el asunto publico 10 * .
yllegamosa Comunica-
consensos 3.3 Compartimos lo deliberado procurando consensos " elon
Fase 4: 4.1 Definimos una solucién 12 DPCC
Creamosuna +
mm solucién 4.2 Disefiamos e implementamos la solucion 13-15 ArteyCultura
bimestre 5.1Disefiamos la presentacion de nuestros resultados
5.2 Organizamos laferia 16,17 DPCC
Fase 5: +
Compartimos | 5 3z Eyhibimos nuestra solucién Comunicacion
nuestros +
resultados | 5.4 Reflexionamos sobre el proyecto Artey Cultura
5.5 Reflexionamos sobre todo el proceso del proyec- 18
tointegrado

Proyecto integrado | 35



3.Matrizde consistencia

Alolargodel proyecto es fundamental que garanticemos espacios permanentes de escuchay
retroalimentacion parairesclareciendo lasinquietudesy aproximaciones que tengan hacia el
desarrollo de los conceptos, ideasyvaloraciones propuestas. Esto es crucial parairgenerando
mayores niveles de confianza en el propio aprendizaje de cara al desarrollo del proyecto.

Cada proyecto cuenta con una matriz de consistencia que nos permitira reconocer todos los
elementos que seponenenjuegoalolargodel proceso de aprendizaje. Esta secuenciaayudara
a anticipar oportunidades de ajustes y mejoras en la planificacion (precision de desempenos,
actividades, uso de lared de contenidos), asicomo reconocer oportunidades para brindaruna
retroalimentaciéon adecuada alasy los estudiantes.

En ese sentido, los desempenos propuestos son susceptibles de ser precisados en cualquier
caso a partir de las necesidades de aprendizaje de las y los estudiantes. Para ello, podemos
apoyarnos enlared de conceptos para profundizarovisibilizar mas cualquierade ellos en aras

de un aprendizaje mas pertinente y significativo.

Ademas, recordemos que, sibien presentamos capacidades priorizadas, esto no quita que debemos
tenerunamiradaarticuladadetodaslas capacidades paraasegurareldesarrollo delas competencias.

La matriz de consistencia presenta diez elementos:
P Fase:Sepresentalafase del proyecto con el que se vincula la experiencia.
P Tipodeexperiencia: Se presenta la secuencia que responde a la estructura del proyecto.

P Competencias: Se presentan las competencias que se desarrollardn en cada una de las
fases del proyecto.

P Capacidades priorizadas: Se presentan las capacidades que se priorizaran en cada fase
para profundizar en su desarrollo. Sin embargo, esto no quita que debemos tener una mi-
rada articulada de todas las capacidades para asegurar el desarrollo de las competencias.

P Conceptos: En coherencia con lo propuesto en el disefio, se sugieren contenidos para pre-
cisardesempenos o mejorar actividades. Estos contenidos, al ser recurrentes, funcionan
como red con distintos niveles de profundidad.

P Desempefios: Se plantean desempefios referenciales amodo de actuaciones observables
que deben serevaluadas. Los desempefos se han planteado a partirde larelacién entre los
estandares de las competenciasylo que se trabaja en cada ficha o actividad.

P Actividades: Se establecen los procesos que se evidenciaran en cada fase.

P Evidencias de aprendizaje: Se marcan los productos que se irdn trabajando en cada fasey
que daran cuenta del avance de las competencias.

P Evaluacion: Se plantean los instrumentos que se usaran para medir el nivel de desarrollo
de las competencias.

p Tiempo: Se establece laduracién en semanas.
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4.Mapamentalconideasyconceptosclaves

A continuacién, presentamos un mapa mental que relaciona o articula las ideas y conceptos
claves priorizados en cada unade las fichas. Este mapa servira como referencia paraacompa-
faralasylos estudiantes enidentificarlasideasy conceptos claves, asicomoylasrelaciones
posibles entre estos.

Sonideas
preconcebidas,

Prejuicios y
estereotipos
presentes en el

Los agresores Los docentes se Lasylos
no tienen enfocanen la estudiantes

consecuen- indisciplina pero creen que es generalmente

negativas sobre
grupos sociales.

imaginario
social

cias por sus no el trato entre normal el trato
acciones estudiantes con burlas

Acerca de

v

R

Normalizacion La burla como una
de la violencia forma de humor
en la escuela en la sociedad

Caracteristicas o
atributos de las
personas que se
consideran motivo
de vergiienza.

Se hace de manera repetiday siste-
matica hasta que se genera un
desequilibrio de podery la victima
aprende a no defenderse.

Es la intencién de imponerse sobre
otro utilizando la agresion verbal,
fisica, psicolégica o la exclusion social

n . Participan
Violencia entre . P

estudiantes

Estudiante | Estudiante Observa-
agresor victima dores

Que los estudiantes

Que las autoridades y la aprendan a

sociedad civil y las
escuelas trabajen de
manera coherente para
el cumplimiento de la
Ley® 29719 que promue-
ve la Convivencia sin
Violencia en las institu-
ciones educativas

Se sensibiliceny Favorezca Identificar y luchar
generen protoco- relaciones de contra los prejuicios y
los claros cuidado entre estereotipos
realizados en la estudiantes para Escuchar activamente

institucion una cultura Ser empaticos
educativa sobre democratica Resolver conflictos
el trato entre Ser asertivos
estudiantes y las
consecuencias
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5.Planificaciondelaevaluacion

Tanto docentes como estudiantes debemos aprovechar las oportunidades de evaluacion en
el proyecto, asi como los instrumentos de evaluacién que se ofrecen en este parair haciendo
seguimiento de los propios avancesy garantizando espacios de retroalimentacién oportuna.
En ese sentido, encontraremos a lo largo del proyecto espacios especificos para la autoeva-
luacién, evaluacion entre pares y evaluacion docente.

P Autoevaluacion: Propiciar espacios de autoevaluacién es importante para fortalecer el
monitoreo individual del avance durante el proyecto. Revisemos antes, durante y después
losinstrumentos de evaluacidén, en especial los criterios de evaluaciéonylos tiempos que se
esperan para cumpliradecuadamente conlas entregas: ;Qué me cuesta mas? ;Es posible
articularla demanda de todos los cursos? ;Me estoy organizando bien?

P Evaluacion entre pares (coevaluacion): Como saben, hay muchos espacios de trabajo
conjunto entre estudiantes. En ese sentido, es muy importante que durante las activida-
des que se les ha entregado encuentren espacios para compartir en grupo: cé6mo vienen
avanzando, qué se hace mas dificily qué pueden hacer para mejorar. Ademas, para analizar
elcumplimiento de los acuerdos de convivencia que se trazaron como equipos de trabajo.

p Evaluacion docente (heteroevaluacion): Si bien hay un espacio de retroalimentacion a
partirde las producciones entregadas alolargo del proyecto, es muy importante que como
docentes contemos con espacios dedicados en cada momento para revisar el cuaderno
deincidencias, elregistro de rubricas, asicomo también analizar portafolios de evidencias,
los cuales permitiran una mirada global del proceso de aprendizaje para facilitar, a su vez,
la calificacion.

Es sobre este seguimiento que se van haciendo ajustesy sincerando tambiénlos alcances del
proyecto durante el proceso mismo de ejecucion. Es importante que tanto docentes como
estudiantes cuenten cada semana con una mirada del proceso de implementacion conjunta
para garantizar que se puedanrealizar ajustes pertinentes que permitan el aprendizaje delas
y los estudiantes.

Finalmente, como parte delafase 5: “Compartimos nuestros resultados”, contaremos con espa-
cios dedicados para evaluar el proyecto en simismo: j Hasta dénde pudimos llegar?, ;por qué?
¢Qué nos hizo falta? ;Qué esperariamos mejorar? ;Queremos darle continuidad al proyecto?
Aeste nivel, esimportante contar con momentos diferenciados: una evaluaciény balance con
lasylos estudiantes directamenteinvolucrados en el proyecto; y una evaluaciény balance con
docentesyeldirectoroladirectoradelainstitucion educativa. Este espacio, ciertamente, lo que
buscaesresponderalas preguntas antes sugeridas desde unaldgica de mejora continua. En el
diseno del proyecto, y en este mismo documento, encontraran algunas pautasy sugerencias
paraeldesarrollo de esta parte.
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6.Orientaciones paraeltrabajodel area
de Comunicacion

Acontinuacién, te brindaremos algunos alcancesylineamientos para trabajar cadafase desde
el area de Comunicacion.

Fase1:Conectamosconelreto

En estafase se buscaquelasylos estudiantes puedan empatizarcon el reto paraesto el area
de Comunicacion puede trabajarlanarracion de historias basadas en experiencias reales de los
y las estudiantes relacionadas conla problematica. Lasylos estudiantes elaboraran historias
basadas en hechosreales, pero cambiando algunos hechosy con personajesficticios. Del mis-
mo modo podran elaborarencuestas pararecogerinformaciéon sobre cémo esta problematica
afectaahombresymujeresyde qué manera.

Ambas estrategias podran serevaluadas en el area de Comunicacion enlacompetencia. Escribe
diversos tipos de textos en sulengua materna, las mismas que seran evaluadas segun los
criterios de larubrica de produccién (Anexo 2).

Textos narrativos

Para que las historias tengan sentido, todo lo que sucede en ellas debe tenerun orden. Gene-
ralmente, las narraciones se organizan entorno atres partes: planteamiento, nudoy desenlace.

® Planteamiento. Situalaaccion principal y sirve para presentaralos personajes.

e Nudo. Ocupa la parte central de la historia, suele ser la parte mas extensay en ella se de-
sarrolla el conflicto principal.

e Desenlace. Enestaparte se suele solucionar el conflicto desarrollado en el nudo.

Unavez concentrados en latarea de escribir, es necesario tomar en cuenta que el proceso de
escritura constadetres etapas: la planificacion, la escriturayla correccién o reescritura (Cas-
sany, 2006). Niel mas experto de los escritores escribe bien ala primera. Primero es necesario
saber qué queremos decir. Y una vez que hemos escrito, siempre sera necesario releer para
asegurarnos de que elegimos las palabras adecuadas, de que la sintaxis es correcta, que el
parrafo esta bien estructurado, de que el mensaje que queremos transmitir esté plasmado en
lo que hemos escrito, etc.

Vamos averlo paso a paso (Sanchez, 2011, p. 32):

1. Planificacion: Para cualquier texto, este paso requiere seleccionar el tema, establecer
la intencion comunicativa, definir el publico y el objetivo del texto. En el caso de la tesis
esto ya esta definido, pero es necesario tenerlo en mente en la planificacion. Escribimos
para el asesor, paralos lectores y sinodales, pero también para cualquier persona que, en
un futuro, desee informacién sobre el tema que estudiamos, especialmente aquellos que
pertenecen anuestradisciplina. El fin Gltimo de la escritura serd obtener el titulo, diploma
o grado, pero también haceruna aportacion (de acuerdo con nuestro nivel de estudios) al
campo del conocimiento que hemos elegido. Adicionalmente, enla planificacion debemos
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reuniryteneramano lainformacién que nosvaaayudara sustentarnuestrasideas, definir
laidea principal del texto que vamos a crear, generar ideas complementarias y hacerun
esquema o mapa conceptual de ellas.

2. Escrituraoproduccion: Eneste paso se elaboraun primerborrador, serevisa, y se escribe
un segundo borrador.

3. Reescritura: Serevisalasintaxisy el estilo, se corrigen errores ortograficos y de estilo, co-
rrigen aspectos textualesy, por ultimo, se construye la versionfinal.

Fase 2: Exploramos en fuentes

Estafasetiene cuatroactividades clave.Enla primera, la preparacion de lainvestigacioén, lasy
los estudiantes deberantrabajarla preguntayrepregunta para definircuéal serala orientacion
de suinvestigacion, tanto para la investigacién de campo, pues deberan definir los actores
clave aquienes entrevistaran o encuestaran pararecogerinformacion al respecto, como para
la exploracion bibliografica, pues de acuerdo a esta orientacion deberan buscar informacion
que les ayude aresolverla problematicaidentificada.

Para la exploracion de campo desde el area de Comunicacion se pueden trabajar técnicas
derecoleccién de datos, como la entrevista, la encuesta, la observacion, etc. Acontinuacién,
te presentamos una breve explicacién y un enlace para ampliar esta informacién sobre las
técnicas que se usaran, las mismas que seran evaluadas segun la rubrica de produccion de
textos (Anexo 2):

Esunaherramientavaliosa pararecopilar datos cualitativos pues permi-
tealentrevistadorobtenerinformacion detallada sobre las experiencias,
opinionesy perspectivas del entrevistado. Implicalainteracciondirecta
entre un entrevistadory un entrevistado, donde se hacen preguntas
y se obtienen respuestas en tiempo real. Plantea un conjunto de pre-
guntas que se pueden adaptarenrelacidon conlas respuestas quevaya
dando el entrevistado.

Porejemplo, sobre lasideas que deberiamos considerar paraintervenir
en este asunto: ;Cudles consideramos que son las principales creen-
cias, ideas oretos que el experto podriaayudarnos a esclarecer? ; Qué
ideas salen a partir de la lectura preliminar de las fichas? Este tipo de
inquietudes podrian abordarse con entrevistas.

Recuperadode: htt
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Paralarevisiénbibliografica se puede trabajar desde el drea de Comunicacién con técnicas
de estudio como el sumillado y el subrayado, ademas se puede introducir el tema de fichas
bibliograficas. Aquite brindamos informacién sobre estos temas:

El sumillado de las fuentes

La técnica del sumillado consiste en realizar anotaciones al margen para resumir en pocas
palabras las ideas centrales del texto. El sumillado es un recurso util cuando se trata de leery
tomar pequenas notas que nos permitan repasaryrecordarlos aspectosimportantes deltema
que estamos leyendo. Estatécnicanos ayuda aidentificarideas principales y secundarias, es
un eficaz método de estudio, para el recojo de datos, elaboracién de resimenesyla elaboracion
de esquemas.

Pasos para surealizacion:
1. Realizaunalectura parrafo a parrafo para saberde qué trata el texto.

2. Realizarunalectura mas cuidadosay subraya las palabras clave, tanto ideas principales
como secundarias que consideres importante paralacomprension.

3. Repasalas partes seleccionadasyrealizar el sumillado.
Recuerda que puede seruna sola palabra o unafrase breve que, al leerlas, posteriormente, te

ayuden arecodarlaideaque quisiste destacar; el sumilladoira escrito en el margen derecho o
izquierdo de tu texto; es recomendable hacerlo con letra clara.

Recuperado de: htt
Elsubrayado es unatécnica quetiene tres objetivos fundamentales:

1. Apoyarlafase delecturaanalitica

2. Servirde base pararealizarla sintesis.

3. Recordar: se subrayan aquellos elementos que nos ayuden a recordar el contenido del tema.

Este deberealizarse enla segunda o terceralectura. Nos servimos del subrayado para des-
tacarlasideas masimportantes del texto o del tema a estudiar. Para esto se considera:

e Seleccionarlo fundamental tratando de localizar las ideas y aspectos mas importantesy
ver su encadenamiento légico.

e Jerarquizarlasideasya que no todas tienen la misma importancia. Hay que buscarideas
fundamentales, debiendoirdeltodo ala parte; de lo general alo particular.

e Paraseleccionary jerarquizar hay que subrayar las palabras clave de manera que, sélo
leyendo lo subrayado, se conozca lo fundamental del tema.

e Tusubrayado nodebe superarla cuarta parte del texto entero.
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Para usarestatécnicadebes:

1. Realizaunalecturaparrafoaparrafo. Se subrayan las palabras clave, tantoideas principales
como secundarias. Se puede utilizar diferentes colores y trazos para diferenciar distintas
partes del subrayado, pero sin sobrecargar el texto.

2. Puedes haceranotaciones al margen en forma de palabra clave. Se suele anotar palabras
tipicas como: Introduccidn, definicion, caracteristicas, elementos, causas, consecuencias,

tipos, funciones, etc.

3. Destacar orelacionar contenidos con otros podemos utilizando interrogaciones, flechas,
signos, simbolos...

4. Antesdesubrayarvariaslineas seguidas, es mejor situarlas entre corchetes o paréntesis.

Recuperado de: htt
Laficha

Eselprocedimiento paralarecoleccion deinformacion de caracter documental (prensa, archivos
o libros). Puede ser utilizado no sélo por el investigador que la hace sino por otros investiga-
dores. Su consulta es rapida porque, generalmente, las fichas se ordenan segin el temay se
enumeran. Lafidelidad de lo que en ellas se consigna asegura su utilizacién por varias personas
y en cualquier momento. Existen dos tipos generales de fichas:

a. Lasfichas bibliogréficas, dedicadas a registrar la informacién basica (titulo, autor, edito-
rial, fecha de edicion, pagina exacta de donde se extrajo la informacidn, etc.) de un libro,
ensayo, articulo o periddico.

b. Laficha de contenido, dedicada a registrary consignar extractos o aportes completos,
citas textuales y resimenes de libros, ensayos, articulos y periédicos. Ademas, una ficha
de contenido corriente debe contener: NUmero de ficha, area, tema, subtema, lugarde la
investigacion o sitio de internet, titulo de la obray fecha.

Recuperado de: htt
ioninf if

Otra oportunidad que se tiene para trabajar el area de Comunicacion en esta fase es la elabo-
racion de fichas de comprension de las fuentes revisadas, elaborando preguntas de los tres
niveles; literal, inferencial y de juicio critico y valorativo. A continuacién, presentamos ejemplos
que te orientaran.
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Nivel
literal

Nivel
inferencial
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Retencion: Recoge formasy contenidos explicitos en el texto.

e Identificayreproduce datos situacionesydetalles que se encuen-
tran en diferentes partes del texto.

® Precisaelespacioyeltiempo-
e Reproduce lasecuenciade hechos.

e Fijaaspectosfundamentales deltexto.

Analisis: Ordena los elementos estructurales del texto y determina
lasvinculaciones que se dan en el texto.

® |dentifica semejanzay diferencias entre personajes, situaciones,
ideas, etc.

e C(lasificadaideas, personajesyhechos.

e Reordenaunasecuencia.

® Determinarecursosy caracteristicas del texto.

Inferencia: Descubre informacién implicita en el texto.

e Complementadetalles que no aparecen en el texto.

e Establecedequéodequiénsehablaeneltextocuandoeste elemen-
to estd omitido o se ha sustituido porun pronombre, un sinénimo o
cualquier elemento que hagareferenciaaél.

e Conjeturasucesos que ocurrieron o pudieron ocurrir.

e Propdsito comunicativo del texto, tema o subtema.

e Establece relaciones de causa- efecto, temporales o espaciales
entre los elementos que menciona el texto.

e Formula hipotesisy producciones.

Interpretacion: Reordenalos contenidos deltema desde un enfoque
personal.

e Explicaresultados.
e Explicasignificados a partirde untexto oindicios.

e Extrae mensaje de untexto.




e Determinatendencias, finalidades, objetivos.
: e Separaloshechosdelasopiniones.
Nivel

inferencial e Reelaboraeltextoen unresumen.

e Deduceconclusiones.

Critica: Emite juicios sobre el texto leido.
e Valorasieltextoalcanzasuintencion.
e Elaboracomentarios que enjuicien el temay contenido del texto.

e Valoraraspectosformales deltexto, vocabulario, figuras literarias,
estructura, presentacion, etc.

e Emitejuicios sobre laverisimilitud del texto.

e Establece comparaciones entre lo que expresa el autory nuestro
criterio.

e Relacionareltextoconlasexperiencias, conocimientos o creencias.

e Comparar puntosdevista sobre el contenido del texto.

Plantear nuevos puntos de vista sobre el tema del texto.

Nivel
critico-
valorativo

Valoracion: Formulajuicios basdndonos en experiencias sobre valores.

® Juzgarlosvalores que se pueden extraer del textoy contrastarlos
consuvida.

e Emitejuiciosacercadelaactuaciondelos personajes.

e Emitejuicios sobre las ideas y hechos sobre la base de una escala
devalores.

Creatividad: Platea nuevasideas a partirdel texto leido.

e Crearuntextonuevoapartirdelos personajes, delaestructura, del
tema, de otrotipo de texto, etc.
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Fase 3: Deliberamosyllegamos a consensos

La primera actividad de la fase 3 es construir una opinién, para lo cual los y las estudiantes
deberdan elaborar un texto argumentativo, el cual serd evaluado para la competencia de: Es-
cribe textos en su lengua materna. Este texto sera evaluado segun los criterios de la rubrica
de produccioén de textos. Recuerda que la escritura es un proceso y consta de tres etapas, las
cualesyafueronrevisadas enlafase.

Elaboracion de textos de opinion

Laredaccion detextos de opinidonimplica expresartusideas, argumentosy perspectivas sobre
un tema especifico. Aquitienes algunos pasos que pueden guiarte en la elaboracién de textos
de opinion:

Pasos parala elaboracién de textos de opinidn:

1.

9.

Seleccionauntema: Elige untema que te apasione o que tengarelevanciaactual. Asegurate
detener suficiente conocimiento sobre el tema para respaldartu opinion.

Investiga y recopila informacion: Investiga el tema para obtener datos y evidencias que
respaldentu punto devista. Busca diferentes perspectivas paracomprenderlas opiniones
opuestas.

Define tu postura: Establece claramente tu posicién sobre el tema. Identifica los argumentos
clave que respaldan tu opinién.

Estructura tu texto:
e |Introduccion: Presenta el tema de manera atractiva. Indica claramente tu posicion u
opinion.

e Desarrollo: Presenta tus argumentos de manera légica. Proporciona evidencias y
ejemplos pararespaldartus afirmaciones. Aborda opiniones contrariasy contrarresta
posibles objeciones.

e Conclusiéon: Recapitula brevemente tus argumentos principales. Refuerza tu posicion
ydestacalaimportancia detu opinion.

Cuida la estructura del parrafo: Organiza tus ideas en parrafos coherentes. Inicia cada
parrafo con unaoracién tematicaclara.

Utiliza un lenguaje claro y persuasivo: Evita jergas excesivas y utiliza un lenguaje claroy
accesible. Sé persuasivo, pero respeta la audienciay utiliza argumentos sélidos.

Anade ejemplos y anécdotas: Refuerza tus argumentos con ejemplos concretosy anéc-
dotas relevantes. Estos elementos pueden hacer que tu opiniéon sea mas convincente y
facilde entender.

Revisay corrige: Revisatutexto paracorregirerrores gramaticalesy ortograficos. Asegurate
de que tu texto seaclaroy coherente.

Consideralaaudiencia: Adaptatutonoyenfoque segunlaaudiencia ala que te estas diri-
giendo. Anticipa las posibles preocupaciones o perspectivas de tu audiencia.
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10. Introduce elementos emotivos (si es apropiado): Si el tema lo permite, puedes incorporar
elementos emocionales para conectar con la audiencia. No abuses de esto y mantén un
enfoque equilibrado.

11. Anade citas y referencias (si es necesario): Si estas respaldando tus argumentos con in-
formacién de otras fuentes, asegurate de citaradecuadamente.

12. Releey ajusta: Lee tu texto una vez mas antes de finalizar. Ajusta cualquier detalle que
consideres necesario para mejorarlaclaridadyla persuasion. Al seguir estos pasos, podras
estructuraruntexto de opinién sélidoy persuasivo. Recuerda que laclaridad en la presen-
tacidon detusideasylafundamentacion de tus opiniones son clave para la efectividad de
tu texto.

Para la actividad de llegar a consensos se pueden trabajar técnicas de comunicacion oral,
recuerda que se puede evaluarla competencia. Se comunica oralmente en sulengua materna
(Anexo1).

Fase 4:Creamos unasolucion

Enlafase 4 lasylos estudiantes deberantomaracciones concretas para procurarremediar o,
almenos, reduciro concientizarsobre la problematicaidentificada, es decir que busquen, defi-
nany construyan unasolucién pertinente einnovadora. Muchas veces estas soluciones estan
mas orientadas a concientizar sobre la problematica para lo cual pueden elaborar campafnas
publicitarias, utilizando afiches, dipticos o tripticos, cémics, publicidad social, cortometrajes,
videos, etc.

Fase 5: Compartimos nuestros resultados

Enlafase 5losylas estudiantes deben aprovecharparairhaciendo seguimientode los
propios avances, garantizando espacios deretroalimentacion oportunapararealizarlos
ajustes necesarios del proyecto. De este modo se optimizaran los tiempos y la calidad
del producto final como su presentaciéon en unaFeria.

Unavez finalizada laimplementacion del Proyecto es importante contar con un espacio para
lareflexiény evaluacién del Proyecto en su conjunto sobre suimpacto como sus fortalezasy
oportunidades de mejora. oportunidades para mejoraren estaforma de trabajo. Esimportante
que tanto losy las estudiantes, los y las docentes involucrados en el proyecto sean parte de
esta reflexion. Desde el area de comunicacién evaluaremos este proyecto considerando en
esta fase la expresion oral de los expositores como la elaboracién previa de un guion de esta
exposicion. La evaluacién considerara lardbrica de expresidn oraly produccion escrita (Anexo
1y Anexo 2, respectivamente).

Finalmente, compartiremos nuestros resultados mediante ferias o presentaciones efectivas.
Estas requieren una planificacion cuidadosa y una ejecucion coordinada. Tener en cuenta que
luego de esta actividad, siempre tendremosla oportunidad de identificaraciertos como oportu-
nidades de mejora para futuras ferias o presentaciones.
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7.0rientaciones paraeltrabajodel areade
ArteyCultura

A continuacion, te brindaremos algunos alcances y lineamientos para trabajar las fases 4y 5
desde el dreade Artey Cultura.

Fase 4: Creamos unasolucion

El proyecto perderia sentido sies que, sobre labase de lo reflexionado, indagado, deliberadoy
consensuado, lasylos estudiantes no emprenden acciones concretas para procurar remediar
0,almenos, reduciro concientizarsobre la problematicaidentificada. Es porello que estafase
busca que definany construyan una solucion pertinente e innovadora al problema que estan
abordando. Esta solucién se implementara a modo de prueba para que las y los estudiantes
comprendan que sonresponsables de que la solucién sea realmente Utily adecuada al contexto,
y puedan realizar las mejoras que sean necesarias. En este proceso tenemos que prever una
participacion efectiva de las y los estudiantes frente a la problematica.

Enestafase sebuscaquelasylosestudiantes definanyconstruyan unasolucién pertinente e
innovadora al problema que estan abordando, para esto el area de Arte y Cultura puede trabajar
desde las artes escénicas através de obras teatrales relacionados con la problematica. Los y
las estudiantes elaboraran guiones a partir de situaciones de lavida real.

De lamismamanera pueden desarrollarelementos referentes alas artes plasticas enlos cuales
reflejan lasideas elaboradas en las fases anteriores.

Ambas estrategias se encuentran en el marco de la evaluacién del area de Artey Culturaenla
competencia Crea proyectos desde los lenguajes artisticos, las mismas que seran evaluadas
segun los criterios de laribrica de la elaboracidn de productos artisticos. (anexo)

Cuando se reunan en esta fase para la elaboracion de los productos artisticos, es necesario
elegirlos lenguajes artisticos y el tipo de puesta en uso a desarrollar en sus proyectos artisti-
cos que expresen de la mejor manera el mensaje que los y las estudiantes quieren expresar.
En base a ello, es necesario tomar en cuenta que los procesos creativos poseen tres fases: la
exploraciénylaexperimentacion, laaplicacién de procesos creativosy la evaluaciéony sociali-
zacion de sus procesos de creacion (CNEB, 2016). Es posible que, durante la realizacion de un
proyecto artistico para disefar la solucion del reto, el proceso creativo se vea obstaculizado
porla sensacion de imposibilidad e impotencia para lograr resultados que reflejen laidea de
resolverdicho desafio. Los estudiantes deben tenerla suficiente creatividad para superarlos
pensamientos negativos y avanzaren el proceso. Veamos el paso a paso:

1. Laexploraciony laexperimentacion: Luego de haber elegido el lenguaje artisticoy el
tipo de puestaenuso (producto artistico a elaborar), este paso supone seleccionar, explo-
rar, practicary adquirir destrezas en la utilizacion de los recursos, materiales y métodos
propios de las distintas formas de expresion artistica. Para ello es necesario seleccionar
la técnica y métodos a ser utilizados con el auxilio del docente, establecer la intenciéon
comunicativa, definir el publico y el objetivo de la obra. Ademas, durante la exploracién,
es fundamental contar con las herramientas necesarias para respaldar nuestras ideas,
identificar el concepto principal de la obra que queremos crear, generarideas adicionales
y plasmarlas en un boceto.
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2. Laaplicacion de procesos creativos: Implica la generacién de ideas, la investigaciéon,
latoma de decisiones y la aplicacidon de conocimientos para la construccion misma de la
obra artistica, en funciéon de una intencién especifica. En este paso se disefia el prototipo
y se elabora el primer borrador del prototipo, se realiza la retroalimentaciéon y se realizan
los ajustes en funcidn al producto idealizado. Finalmente construimos e implementamos
una propuesta de solucién estableciendo las mejoras que correspondan a los productos
artisticos enlos cualeslosylas estudiantes puedan expresarse y desarrollar su creatividad
almismo tiempo en el que comprenden la resolucion del retoy su realidad.

3. Laevaluacionysocializacion de sus procesosy proyectos: Implica documentarlas vi-
vencias, transmitir los hallazgos y compartir las creaciones con otras personas, con el fin
de profundizaren ellas y reflexionar sobre las propias ideas y experiencias.

Artes escénicas

En este lenguaje artistico los y las estudiantes podran plasmar su prototipo en productos ar-
tisticos como el teatro: hablado o mudo y la danza: musical o expresién corporal sin musica.

p Teatro:Acontinuacion, Maria C. Galera (2023) ofrece cinco claves parallevara cabo esta actividad:

1. Elegireltextocorrecto: Es crucial garantizar que la obra sea adecuada parala edad
delestudiantey que estos estén emocionados porella. Una estrategia seria mostrarles
varias obrasy permitirles votar por sufavorita. Luego, se pueden seleccionarobras que
abordentemasrelevantesy que puedan ser discutidos en clase.

2. Adaptarlaobra: Despuésdeelegirlaobra, esimportante adaptarla para que seamas
accesible al publico mas joven. Esto puede implicar simplificar el lenguaje y reducir la
longitud segun sea necesario. También es Util considerar adaptaciones de obras clasicas
que ya existeny que pueden ser utilizadas para este propésito.

3. Estimulalacreatividad delgrupo: Agregarun personaje adicional o unaescena, sies
necesario, también puede resultarinteresante. No estamos limitados Unicamente alas
obras existentes; también podemos colaborar con los estudiantes para crearuna obra
original. Esta es una gran oportunidad para fomentar la creatividad y permitir que los
estudiantes se expresen. Podemos iniciar con una lluvia de ideas para desarrollar una
historiay crear personajes. Después, los alumnos pueden presentar sus propias lineas
y recibir sugerencias sobre como mejorar el texto.

4. Fomentaeltrabajoenequipo: Ademas de escribiry presentarlaobra, existen diver-
sas maneras de involucrar a los alumnos. Por ejemplo, pueden ayudar en el disefio del
escenarioylosvestuarios, planificarlailuminacionyla musica, asicomo crearacceso-
rios y maquillaje. Fomentar la colaboracion en grupo es fundamental, ya que ayuda a
desarrollar habilidades sociales importantes como la comunicacion, la cooperaciény
laresoluciéon de problemas, lo que a suvez estimula la creatividad y la autoestima per-
sonal. Asimismo, se trata de fomentarlainiciativa personal, alentando alos alumnos a
proponer solucionesytomardecisiones por si mismos.

5. Seleccionalosrolesdelasylos estudiantes: En los equipos contaremos con: actoresy
ayudantes de direccion, responsables del decorado, peluqueria/maquillaje, sonido/ilumina-
cidén, reportaje/grabacién de video, disefio grafico. También hay que elegir un espacio virtual
paraelencuentro.
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p Danza:Paraesteelemento artistico, el Minedu (2021) plantea cuatro pasos para su desarrollo:

1.

Exploramos nuestro movimiento: Las estudiantesylos estudiantes tendranlaopor-
tunidad de explorarladanzaatravés de sus elementos, expresdndose con su cuerpoy
descubriendo nuevas formas de movimiento que ellos mismos creen. Luego, selecciona-
ranaquellos que consideren apropiadosylos organizaran en un guion de movimientos.

Exploramos nuestras emociones: Durante esta actividad, las estudiantes y los es-
tudiantes experimentaran con movimientos, combinandolos con emociones paraen-
riquecer su guion inicial. Al final, compartiran su propuesta para recibir sugerencias
de mejora.

Planificamos nuestro mensaje: Las estudiantes y los estudiantes reflexionaran sobre
su propuestaysobre los beneficios emocionalesyfisicos experimentados através de
ladanza. Posteriormente, planificara el mensaje que desean transmitir basandose en
su propia experiencia.

Creamos nuestro proyecto y nos autoevaluamos: Después de la planificacién, las
estudiantes y los estudiantes elaboraran su guia de movimientos y la compartiran
pararecibirsugerencias de modificacion. Finalmente, reflexionaran sobre su proceso
creativo.

Artes plasticas

Este lenguaje artistico permite explorar diversas técnicas y herramientas, bien como la ela-
boracion de distintos productos artisticos como el dibujo y pintura, la escultura, el dioramay
elementos audiovisuales como el cortometraje parala elaboracion de su prototipo.

» Dibujoypintura: Estatécnica permite elaborarunlienzo. Les compartimos una serie de pasos
importantes que los y las estudiantes pueden seguir de manera estandar para organizarse al
crear casi cualquiertipo de dibujo:

1.
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Ideay concepto: Define claramente qué quieres representar en tu dibujoy cual es el
mensaje o la historia que quieres transmitir.

Seleccion de materialesy soporte: Elige los materiales adecuados seguin latécnica que
utilizaras (lapices, carboncillo, acuarelas, 6leos, etc.) y el soporte (papel, lienzo, tabla, etc.).

Encajado preliminar: Realiza un boceto preliminar para establecer la composiciony
distribucion de los elementos principales en tu dibujo.

Detalleydefinicion: Desarrollalos detallesylas lineas finales de tu dibujo, prestando
atenciénalas proporciones, la perspectivay la anatomia si es necesario.

Sombreado y textura: Agrega sombras y luces para dar profundidad y volumen a tu
dibujo. Puedes utilizar diferentes técnicas de sombreado y crear texturas seguin sea
necesario.

Toque final y correcciones: Revisa tu dibujo y realiza cualquier ajuste o correccién
necesaria para mejorar la calidady la coherencia de la obra final.



7. Presentacionyexhibicion: Finalmente, presentatu obra de la manera que prefieras,
ya seaenmarcada, digitalizada o compartida en linea, para que otros puedan apreciar
tu trabajo.

Estos pasos proporcionan una guia general que los y las estudiantes pueden adaptar segun
sus necesidades y preferencias artisticas. Recuerda que la creatividad y la experimentacién
son clave en el proceso de dibujo.

P Escultura: Crear una escultura es un proceso creativo y gratificante que puede realizarse si-
guiendo estos pasos basicos:

1. lIdeayconcepto: Empieza portenerunaidea clara de lo que quieres expresar con tu
escultura. Puede ser una representaciéon de una forma especifica, una exploracién de
untema o concepto, o simplemente una expresion de tu creatividad.

2. Elecciondel material: Decide qué material utilizaras para creartu escultura. Las opcio-
nes puedenincluirarcilla, madera, piedra, metal, yeso, resina, entre otros. Cada material
tiene sus propias caracteristicas y requerira diferentes herramientas y técnicas.

3. Planificacion: Antes de empezar a esculpir, es Gtil hacer un boceto o un modelo en
miniatura de tu escultura. Esto te ayudara a visualizar el disefio final y a planificar los
detallesylas proporciones.

4. Preparaciondel material: Siestas utilizando un material como arcilla o yeso, asegurate
de que esté debidamente preparadoy listo para ser moldeado. Sitrabajas con piedrao
madera, puede que necesites cortar o tallar el material antes de comenzar a esculpir.

5. Esculpir: Contus herramientas adecuadas en mano, comienzaadarformaatuescul-
tura. Trabaja gradualmente, empezando porlas formas mas grandesy luego refinando
los detalles. Mantén en mente tuidea original y ajusta tu trabajo segun sea necesario.

6. Texturizacionydetalles: Amedida que avances en la escultura, considera la textura
y los detalles que deseas incorporar. Puedes usar diferentes herramientas para crear
superficies rugosas, lisas, o texturizadas, segun tu visién artistica.

7. Acabado:Unavez que hayas completado la escultura, dedicatiempo arevisary hacer
lostoquesfinales necesarios. Puedeslijar, pulir, pintar o patinarla escultura paralograr
elacabado deseado.

Recordar alosy las estudiantes que crear una escultura es un proceso que requiere practica,
pacienciay experimentacion. No debentener miedo de explorar nuevas técnicasy materiales,
y que, sobre todo, jdiviértanse y disfruten del proceso creativo!

p Diorama:Undioramaesunarepresentacionaescala, como unamaqueta, yaseadelmundoreal
oimaginario, que incluye edificios, vehiculos, personasy otros elementos colocados dentro de
un entorno realista. El objetivo principal de los dioramas es lograr un alto grado de realismoy
similitud conlo que se desearepresentar. https:/youtu.be/EEi2ngJdgR507si=7vz-ig1gk57jjOfN
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P Cortometraje: Crearun cortometraje es un proceso emocionante queimplicavarias etapas. Aqui
tienes una guiapasoapaso paraayudaralosylas estudiantes a crear su propio cortometraje:

1. ldeayconcepto: Comienzaconunaidea claradeloque quieres contarentucortome-
traje. Puede seruna historia original, una adaptacion de un cuento, unarefiexiéon sobre
un tema especifico, pero siempre relacionado a la propuesta de solucién del reto del
proyecto. Define el género (drama, comedia, horror, etc.) y eltono de tu cortometraje.

2. Guidn:Escribe unguion que detalle latrama, los personajes, los didlogosy las acciones
detuhistoria. Asegurate de estructurartu guion entres actos (introduccion, desarrollo
y desenlace) para mantenerelinterés del espectador.

3. Preproduccion: Unavez que tengas el guion listo, comienza la preproduccién. Esto
incluye la planificacion de la produccidn, la busqueda de locaciones, la audicién de
actores, lacreacion de un storyboardyla preparacion de un plan de rodaje.

4. Equipoyrecursos: Relne el equipo técnico y los recursos necesarios para la pro-
ducciénde tu cortometraje. Esto puedeincluircamaras, luces, micréfonos, vestuario,
maquillaje, utileria, entre otros.

5. Produccion: Lleva a cabo el rodaje de tu cortometraje siguiendo el plan establecido
durantela preproduccion. Asegurate de capturarlastomas necesariasy de trabajarde
manera eficiente con tu equipo para optimizareltiempoylosrecursos.

6. Edicion: Unavez que hayas grabadotodaslasescenas, procede alaediciéon detu corto-
metraje. Organizay selecciona las tomas, aflade musica, efectos de sonido y cualquier
otro elemento necesario para darle vida a tu historia.

7. Postproduccion: Realizalos ajustesfinales enlaediciény postproduccién de tu cor-
tometraje. Asegurate de que la calidad del audio y del video sea 6ptima y de que el
resultado final refleje tu vision creativa.

Recuerda que crear un cortometraje es un proceso colaborativo que requiere dedicacioén,
creatividad ytrabajo en equipo. jNotengas miedo de experimentary dejarvolartuimaginacion!

Fase 5: Compartimos nuestros resultados

Enestafase, desde eldreade Artey cultura se busca quelasylos estudiantes creen un ambien-
te visualmente atractivo de la feria que organizaran para exponer ala comunidad educativa
(estudiantes, docentes, equipo directivo, familias), y alacomunidad en general, los resultados
delasolucionylo aprendido luego de ponerla a prueba.

Paracello, se propone la preparaciéon de ferias escolares. Ellas son el escenario ideal parala con-
vergencia de ideas innovadoras al promover la participacion de las y los estudiantes en estos
espacios como forma de alcanzar el reconocimiento de lo aprendido, sus propdsitos comuni-
cativosyla expresion creativa. Siguiendo esta premisa, se sugiere que lasy los estudiantes se
involucren activamente, asumiendo distintos roles en la elaboracién de carteles, infografias,
dipticos, tripticos, ademas de laambientacion de sus stands y los espacios del colegio. De igual
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manera, se podrian presentar las piezas teatrales y/o los materiales audiovisuales como corto-
metrajes elaborados en lafase 4. Para esta estrategia es importante resaltar que las acciones
que se realicen no deben generar ningin gasto econémico para las familias, se deben idear
métodos que emplean materiales reciclados y hagan uso de recursos digitales.

Estos productos se encuentran en el marco de la evaluacién del area de Artey Culturaenla
competencia Crea proyectos desde los lenguajes artisticos, los mismos que seran evaluados

segun los criterios de la rubrica de la elaboracién de productos artisticos (Anexo 3).

Artes plasticas:

Ambientacionde stands

Fuente: https://elcomercio.pe/lima/concytec-estos-son-los-colegios-mas-premiados-por-
sus-proyectos-cientificos-en-peru-y-el-extranjero-video-minedu-eureka-coar-lima-rmmn-
emcc-noticia/

Ambientaciondelos espacios

https://campuseducativo.santafe.edu.ar/espacio-exterior-como-espacio-pedagogico/
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LANZAMIENTO DE LA CAMPARA
*SACALE TARJETA ROJA A LA VIOLENCIA®

untos por Ung mejor eduescl il

https:/www.ugel10huaral.gob.pe/index.php/ugel10/noticias/5010-lanzamiento-de-la-cam-
pana-sacale-tarjeta-roja-a-la-violencia-busca-proteger-a-estudiantes

Infografias

ELBIBLIOTECOM

Bullying

EL AGRESOR

LA vicTiMa

Fuente: https:/gesvinromero.com/2015/07/22/bullying-en-la-escuela-lo-que-debemos-co-
nocer-infografia/
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Pinturade murales

Fuente: https://sapsalesianos.com.ar/proyecto-murales-nos-mueve-la-esperanza/

Fuente: https://elcomercio.pe/peru/esculturas-pinturas-fotografias-obras-arte-hechas-es-
tudiantes-material-reciclado-fotos-noticia-571404-noticia/

Artes escénicas:

Presentacionde obrateatral

Fuente: https:/andina.pe/agencia/noticia-presenta-obra-teatral-cuestion-or-
den-el-gran-teatro-nacional-911035.aspx
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Danza:

Danzacontemporanea

Fuente: https:/www.ups.edu.ec/noticias?articleld=1733825&byid

Lasferias deben ser percibidas porlacomunidad educativacomo un gran evento, en el cual se
evidencia alasy los estudiantes como los protagonistas de su aprendizaje, dando a conocer
los resultados de sus proyectos al brindarla oportunidad ala comunidad de comprendercémo
funcionan las transformaciones del entorno impulsadas por las soluciones encontradas en
sus proyectos.
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Acontinuacion, sedesarrollacadaunadelasfasesdel pro-

las actividades:

yectointegrado.Lainformacionque aparece conestefor-
mato presenta orientaciones o explicaciones especificas
paranosotros, que nos ayudaran enlaimplementacionde

iOportunidad para calificar!

De cara a la evaluacion es importante gue cusntes con un anecdotario de lus estudiantes
donde puedas tomar nota, de forma libre, de las actitudes mas llamativas qua observasentus
estudiantes durante el desarrollo de esta primera fase. Asimismo. para facilitar aspectos mas
procedimentales puedes apoyarte en |as listas de cotejo. En cada actividad te planteamos
orientaciones mds especificas para gular la evaluacion.
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Actividad“C yreflexi sobreelreto”

En esta actividad se evidencia con claridad el despliegue
de las competencias "Construye suidentidad” y "Convive y
participa democraticaments enla bisqueda delbien comian”.
Acontinuacion, te presentamos algunas preguntas gue te
pueden servir de orientacidn parala observacion y el uso del
anecdotario o lista de cotejo:

» Considerando la capacidad "Autorregula sus emocionas’.
(Cémoestan manifestando sus emociones? Algunos cri-
terios mas puntuales para que tomes en consideracion:

Identificacidn de emociones: JToma conciencia de
@llas? ;Comp las reconoce?

Gestion de emociones: (Sabe caomo lidiar con ellas?
LComolas gestiona? ;0ué mecanismos usa?

Comunica sus emociones. ;Las comunica?  Ex-
presaasertividad? ;Como lo hace?

P Considerandola capacidad "Sevalora a simismo”. pOué
les estd costando mas para conectar con el reto anivel
personaly, sobre ello, reconoceryvalorar suentornofa-
miliar, cultural, comunitario? (Expresan facilidad para
elloT? s Evidencian resistencias? Procuraserespecificoen
Io que anotas considerando criterios relacionados can
estas preguntas, comprendiendo que cada estudiante
podria evidenciar puntos de partida muy distintos y di-
ficultades para expresar dichas valoraciones:

Valoracidn frente al reto y asunto pidblico a nivel
familiar,

Valoracion frente al reto y asunto pdblico a nivel
cultural.

Valoracion frente al retoy asunto publico a nivel
comunitarie.
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Fase 1

Nos conectamos

conelreto

Antes de iniciar la fase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto

duraray qué actividades realizaremos:

@ Estafase se desarrollaenlasemana1del proyectointegrado, involucrando las

areas de DPCCy Comunicacion.

(~J Enestafase sedesarrollantres actividades:

1.2
11 Reconocemos
Conocemos lo que

y reflexionamos necesitamos
sobre el reto para resolver
el reto
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Antes de la implementacién, es muy importante tomar en
consideracion lo siguiente:

Esta fase se desarrolla articuladamente
entre elareade DPCCyComunicacion.

Es necesario que tanto el proceso de conocer
el reto, reflexionar sobre lo que se necesita
pararesolverloylaorganizacién en equipos se
planifiquey ejecute a partir de un trabajo muy
articulado entre los docentes de ambas areas.

Este es prioritariamente un espaciode
escucha.

No siempre los retos propuestos calan direc-
tamente enlasylos estudiantes, peroenesta
ocasion no se trata de convencerlos y con-
vencerlas sobre la necesidad de trabajar un
proyecto. Laidea es recoger susimpresiones
eideas, pormas comprometidos/as o desmo-
tivados/as que estén.

Prioricemos la sensibilizacion.

Hay que promoverun espacio para que elasun-
to publico despierte la sensibilidad afectiva o
emocional delasylos estudiantes.En ese sen-
tido, puede suceder que la situacién de inicio
en simisma resulte insuficiente. Si este es el
caso, podemos hacer una adaptacion propia
o también compartir algun recurso comple-
mentario (un cémic, una narrativa, un video).

No demos nuestro punto devista.

Lasylos estudiantes suelen estarmuyalaex-
pectativadereconocerquéesloqueunouna
docente espera para satisfacer sus expecta-
tivas. Alrespecto, es altamente recomendable
suspenderlos puntos devista en este espacio.
Lasy los estudiantes no serdn mas o menos
éticos, conscientes o reflexivos porelhechode
escucharnuestras propias posiciones. No solo
setratadeescucharlosacellosyaellas, sinode
ayudarles aque expresen sus posicionesytra-
bajen sobre estas alolargo de la experiencia.



Encasode sernecesario, ayudararefiexio-
nar o profundizar.

Silasy los estudiantes reaccionan esponta-
neamente frente a la situacién propuesta, no
olvidar que justamente ha sido disefnada para
lograrcierto nivel de reflejo con unasituacion
que puedan percibircomo propia. En tal senti-
do, loideal es que, frente ala posible reaccion
porincomodidad, vulnerabilidad o desinterés,
comodocentesinvitemos areflexionaro pro-
fundizarrespecto a qué se puede estardesper-
tando enlasylos adolescentes frente a estos
temas. Censurar las reacciones espontaneas
en este espacio, salvo que sean violentas o
abiertamente inapropiadas, no es adecuado.

Finalmente, es importante intervenirlo menos posible, sal-
vo para aportar a la sensibilizaciéon desde el conocimientoy
reconocimiento de nuestras y nuestros estudiantes o para
reflexionary profundizar frente a sus posibles reacciones al
momento de presentar esta situacion desafiante. No olvidar
que debemos estar preparadas y preparados para que las 'y
los estudiantes se sientaninterpelados. Es normal que pue-
da haber cierta resistencia. Por ello es clave que tengamos
claridad detodolo que estad en juego en este momento: aqui
los estudiantes podran conectarcon lo que sera el propdsito
y proceso mismo del proyecto. En caso tuvieras dudas, no
olvides revisar la matriz de consistencia y el mapa de con-
ceptos clave para que cuentes con una mirada panoramica
del proyecto.
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ijOportunidad para calificar!

De cara a la evaluacion es importante que cuentes con un anecdotario de tus estudiantes
donde puedas tomarnota, deformalibre, de las actitudes mas llamativas que observas en tus
estudiantes durante el desarrollo de esta primerafase. Asimismo, parafacilitar aspectos mas
procedimentales puedes apoyarte en las listas de cotejo. En cada actividad te planteamos
orientaciones mas especificas para guiar la evaluacion.

Actividad “Conocemosyreflexionamos sobre elreto”

En esta actividad se evidencia con claridad el despliegue
de las competencias “Construye su identidad” y “Convive y
participademocraticamente enlabusquedadelbiencomun”.
A continuacion, te presentamos algunas preguntas que te
puedenservirde orientacion paralaobservaciéonyeluso del
anecdotarioolistade cotejo:

P Considerandolacapacidad “Autorregula sus emociones”.
¢Como estan manifestando sus emociones? Algunos cri-
terios mas puntuales para que tomes en consideracion:

e |dentificacién de emociones: ;Tomaconcienciade
ellas? jCoémolasreconoce?

¢ Gestiondeemociones: ;Sabe comolidiarconellas?
¢Coémo las gestiona? ;Qué mecanismos usa?

e Comunica sus emociones. jLas comunica? jEx-
presa asertividad? ;Como lo hace?

p Considerandolacapacidad “Sevaloraasimismo”. ;Qué
les esta costando mas para conectar con el reto a nivel
personaly, sobre ello, reconoceryvalorarsuentorno fa-
miliar, cultural, comunitario? ;Expresan facilidad para
ello? ¢ Evidencianresistencias? Procura serespecificoen
lo que anotas considerando criterios relacionados con
estas preguntas, comprendiendo que cada estudiante
podria evidenciar puntos de partida muy distintos y di-
ficultades para expresar dichas valoraciones:

e Valoraciéon frente al reto y asunto publico a nivel
familiar.

e Valoracioén frente al reto y asunto publico a nivel
cultural.

e Valoracion frente al reto y asunto publico a nivel
comunitario.

68 | Proyecto integrado



p Considerando lacapacidad “Interactia contodaslas per-
sonas”. ;Como estaninteractuando los estudiantes frente
alretoyasunto publico propuestos? Algunos criterios mas
puntuales para que tomes en consideracion:

e Respeto. Al plantearsus opiniones o puntos devista
lo hacerespetuosamente.

e Escuchaactiva. Acogeycomprende puntos de vis-
ta distintos al suyo, procurando integrarlas en su
razonamiento.

e Sensibilidad social. Comprende el reto y sus impli-
cancias paralaconvivencia.

Actividad de “Reconocemoslo que necesitamos para
resolverelreto”

Todas las actividades de reflexidon que se plantean en esta
seccionte permiten contarcon evidenciasimportantes para
calificarlacompetencia “Gestiona su aprendizaje de manera
auténoma”. Tomaen consideracion que estaevaluaciénsevaa
irdandoalolargodelasfasestambién. Cada actividad permite
visibilizarlas tres capacidades: define metas de aprendizaje,
organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metasy
monitoreay ajusta sudesempefo. Aqui puedes combinar el
uso de anecdotario con listas de cotejo.

Actividad de “Nos organizamos pararesolverelreto”

Aquivolvemos alas competencias “Construye suidentidad”
y “Convive y participa democraticamente en la busqueda
del bien comun”, por lo que puedes volver sobre los mismos
criterios. Ademas, puedes considerar estas preguntas para
contar con un panorama mas completo: jhan mejorado en
la gestién de sus actitudes al armar grupos? ;Expresan una
mayor confianza en simismosyde suentorno?;Qué hacam-
biado? ;Qué se podriareforzar? Procura ser especifico enlo
gue anotas, yaque estainformacion te permitirarealizaruna
calificacién justa de las competenciasy capacidades.
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1.1.Conocemos yreflexionamos sobre elreto
(Pagina 10 en el Cuadernillo para estudiantes)

Hemos disefAado unasituacion detonante paraquelasylos
estudiantes puedan sentirse proximos alos asuntos publicos
priorizados. En tal sentido, en el marco de la planificacion
previa es importante que las y los docentes puedan apro-
piarse de esta situacion, indagaren larealidad de sus propios
estudiantesyy, silo consideran necesario, complementar o
mejorar esta propuesta para que las y los estudiantes pue-
daninvolucrarse activamente en el proyecto. Paraello, enla
pagina 74 planteamos algunas opciones que te ayudaran a
contextualizar o dinamizarla situaciéon detonante y puedas
escogerlaque creas mas conveniente.

Comenzamos pidiendo a las y los estudiantes que lean con atencién la situacién que plantea

el proyectointegrado:
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Situacion

Reto

Jessy tiene 13 anos y es una estudiante nueva en la escuela. Al comienzo del afio, Jessy
se juntaba con un grupo de amigas de su salén. A veces, entre ellas se hacian “bromas”
respecto asuaspecto fisico o porlas conductas que presentaban o no frente alos chicos.
Todas reian. Otros companeros también les hacian el mismo tipo de “bromas” y ellas les
respondian con otras. Enrealidad, este erauntrato bastante comun entre sus comparieras
y compaferos del aula. Solian decir “el que se pica, pierde”.

Hubo un dia en que Jessy tuvo un conflicto con una de las chicas del grupo, Mary. Desde
ese momento, las chicas dejaron de hablarle poco a poco. Luego, comenzaron areirse de
ellacuando pasaban porsulado. Cuando el resto del aula le hacia “bromas” a Jessy, quienes
mas se reian era su antiguo grupo de amigas. Jessy soliarespondercomo de costumbre. Sin
embargo, con el transcurrir de los dias las “bromas” se fueron concentrando cadavez mas
en Jessy, y ella se defendia con mas violencia. Con el tiempo, prefiri6 comenzar a guardar
silencio o salirdel aula constantemente. Por estos motivos, algunos docentes se mostraban
disgustados con la conducta de Jessy. Comentaban que era una chica conflictivay con
pocointerés en el estudio.

Un dia publicaron en unared social, con perfiles anénimos, una foto de Jessy, y varias com-
panerasy compafneros del aula escribieron comentarios negativos sobre ella. Sumama se
enterd de todo lo que estaba ocurriendo y fue donde la docente a informarlo. Tras hacer
una breve indagacion, cayé en cuenta de que las agresiones hacia Jessy eran repetidasy
constantes, y cayd en cuentatambién de que Jessy habia cambiado su conducta en estos
ultimos tiempos. Se reunié con el delegado de aula y le pregunté por qué estaban moles-
tando tanto a Jessy y si le parecia correcto. Este dijo que no le parecia correcto, pero que
Jessy también “se las buscaba”.

Frente a esta situacion, el proyecto nos plantea este reto:

A

>

:Qué podemos hacer lasy los estudiantes para generar
una buena convivencia en el aulay escuela para evitar
situaciones de acoso entre estudiantes?

Proyecto integrado
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Ahora que ya conocen el reto, comentamos que deben estar haciéndose preguntas o tenien-
do comentarios sobre el reto. Por ello, para orientar esta reflexién, vamos a iniciar pidiendo a
losy las estudiantes completar la tabla Veo, pienso, me pregunto? que tienen que llenar de
maneraindividual.

Para que puedas orientaralasylos estudiantestenencuenta
estainformacién sobre la estrategia:

Las preguntas “Veo"” buscan recoger lo que las y los estu-
diantes encuentran enlasituacién deinicio. Estoles ayudara
areconocerdiversos elementos presentes enlasituaciony
gue quizas, enuna primeralectura, no sonvisibles olos “pa-
samos poralto”, pero que nos pueden ayudara comprender
mejor la situacion.

Las preguntas “Pienso” estan orientadasaquelosylases-
tudiantes puedan inferir, a partir de la lectura inicial y de
sus saberes previos, todo lo que esta en juego: personajes,
causas, consecuencias, posibilidades, responsabilidades. En
este caso, lasituacidon se presentaalaluzde untestimonio,
pero puede haber muchas mas personas implicadas.

Finalmente, en “Me pregunto” se busca que las y los estu-
diantes, sobrelabase de sus saberes previosy del conflicto
cognitivo, definan preguntas que les gustaria responder
sobre la situacion o que les surgen a partir de la situacién
< analizada. Es importante que consideremos las pregun-

tas que plantean los y las estudiantes cuando hagamos
los ajustes a la planificacion (validacion del proyecto), ya
que estas preguntas nos pueden brindar luces sobre los
intereses del grupo.

2Esta estrategia es una adaptacién de las rutinas de pensamiento disefiadas por Project Zero (Harvard). Para conocer
mas rutinas puedes ingresar a http://www.pz.harvard.edu/thinking-routines
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Me pregunto
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Opciones paracontextualizar o dinamizarlasituacién
detonante

Como docente puedes contextualizarla situacion planteada
a través de la redaccién de otra situacion que consideres
gue involucrara y motivara mas a tus estudiantes. Puedes
redactaruna situacién diferente pero que aborde el asunto
publico delacoso escolar. Loimportante es que nos asegu-
remos de redactarla situacion desde la perspectivadelasy
los adolescentes, y no desde una mirada mas adulta. Algunas
preguntas que nos pueden orientar son:

P ;Quépodrian estar pensando mis estudiantes sobre esta
situacion?

p iComo hablarian de ella?
p ;Qué preguntas se harian?
P ¢Quiénesestaranyenquélugar?

Cuando presentes la situacion a tus estudiantes, utiliza la
tabla “Veo, pienso, me pregunto” para que lasylos estudian-
tesreflexionen sobre la situaciény el reto.

Adicionalmente, puedes complementar esta reflexién con
las actividades de dinamizacién propuestas en esta seccion:

Alternativa 1: Narracion de historias

Consiste enquelasylos estudiantesleanlasituacion de-
tonanteyelreto, e, inspirados en estos, puedan escribir
historias sobre situaciones de violencia entre estudian-
tesoacoso escolarqueellasy ellos hayan experimentado
o presenciado. Lasindicaciones son las siguientes:

e Favoreceun momento paraquelasylos estudiantes
lean la situacion detonantey el reto.

e Pide a los estudiantes que completen el cuadro
“Veo, pienso, me pregunto”, pero solamente hasta
el “pienso”.

e (Generaunespacio paracompartiropiniones enfun-
ciondelo que han completado enlatabla.



e Acontinuacion, pide que escriban una historia sobre
algun suceso que ellos conozcan o hayan vivido de
cercasobre situaciones de acoso escolar. Menciona
que, si es necesario, pueden cambiar los nombres
de los personajes para proteger la intimidad de los
aludidos, yaque cuando terminen, de maneravolun-
taria, podran compartirla historia. Podran hacerlo a
partirdelalecturaenvozalta, o ubicando las histo-
rias en algun lugar accesible del aula para que lasy
los estudiantes puedan acercarse a leerlas.

e Favorece un momento paraquelasylosestudiantes
puedan compartirlas emociones que les generaron
las historias y opinen enfuncién del asunto publico
que subyace a estas: el acoso entre estudiantes en
laescuela. Puedes utilizarcomo referencialas pre-
guntas de la parte “pienso” de la tabla “Veo, pienso,
me pregunto”.

e Porultimo, pidealasylos estudiantes que terminen
de completar la tabla “Veo, pienso, me pregunto”
(quedaba pendiente el “me pregunto”) y favorece
lareflexion. Favorece también que puedan remitir-
se alas historias que han compartido para hacerse
preguntas sobre elretoeincluyan enelrecuadrolas
interrogantes que se abrentambién con respecto a
las historias compartidas.

Textos narrativos

Para que las historias tengan sentido, todo lo que su-
cede en ellas debe tener un orden. Generalmente, las
narraciones se organizan en torno a tres partes: plan-
teamiento, nudo y desenlace.

e Planteamiento.Situalaaccion principaly sirve para
presentaralos personajes.

e Nudo. Ocupa la parte central de la historia, suele
ser la parte mas extensay en ella se desarrolla el

conflicto principal.

o Desenlace. Enestaparte se suele solucionarelcon-
flicto desarrollado en el nudo.
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Alternativa 2: Aplicacion de una encuesta

Esta actividad consiste en aplicar una breve encuesta a
estudiantes parasondear sihan experimentadoagresiones
entre companeros y determinar si este es un tema rele-
vante. Consta de cuatro momentos: (1) presentacionde la
encuesta, (2) aplicacién de laencuesta, (3) procesamiento
delainformaciony (4) reflexién a partirde los resultados.

1.Presentaciondelaencuesta:

e Solicitaalosestudiantes queleanlasituacion
yretogeneral.

e Pide que completen latabla “Veo, pienso, me
pregunto”, pero solamente hasta el “pienso”.

e Generaun espacio para compartir opiniones
enfunciéndeloque hancompletadoenlata-
bla. Pregunta a los estudiantes si creen que
estaproblematica esrelevante en suescuela
y porqué. Lasrespuestas puedenserdiversas.
Explicales que pueden aplicaruna encuestaa
los estudiantes para salir de dudas.

e Presentala encuestay facilita que los estu-
diantes planteen preguntas sobre el contenido
de la encuestay su utilidad para comprender
sihan experimentado agresiones entre com-
paneros en el aula o escuela.

1. Eres (marca con una x):
» Hombre
» Mujer

2. Este afno, entu aula o escuela, jalgunavez
algun companero o comparerate hapuestoun
apodo odichoalguninsulto que te haya hecho
sentiravergonzado otriste? (marcaconunaX).
> Si
» No

3.Este ano, en tu aula o escuela, jalguna vez
has visto que llamen o has llamado a alguien
por un apodo o insulto, aun sabiendo que no
erade su agrado? (marca con una X).

> Si

» No



2.Aplicacionde laencuesta:

Te presentamos dos opciones para la aplicacion de
las encuestas, aunque como docente puedes pensar
enotras, siempreycuandoinvolucre la participacion
de los estudiantes.

® QOpcion1:

» Designarcomisiones de estudiantes para
aplicarencuestas.

» Coordinar con docentes de grados dis-
tintos para que brinden untiempo de diez
minutos de suhorade clases paraque las
comisionesvayan alasaulasaaplicarlas
encuestas a sus estudiantes.

» Regresanalaulaaprocesarlainformacion
de las encuestas.

e Opcion 2:
» Cada estudiante se encarga de aplicar
dos encuestas en lahorade recreo a es-
tudiantes que sean de sumismo grado.

3.Procesamientodelainformacion:

Pide alos estudiantes que te entreguenlas encues-
tas aplicadasyexplicalamaneraenlaque serd pro-
cesada lainformacion. Si deseas puedes hacer un
conteo simple contus estudiantes e ircompletando
el siguiente cuadro mientras revisan las encuestas
aplicadas. O si deseas puedes procesarlo en otro
momentoy llevarlos resultados al aula. Te recomen-
damos que optes porlaprimeraopcion para quelas
y los estudiantes se familiaricen con este tipo de
instrumentos.

Este afno, entuaulaoescuela, jalgunavezalgun
companero o companfera te ha puesto un apodo
odicho alguninsulto que te haya hecho sentir
avergonzado o triste?

Si No
Hombre
Mujer

Total
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Este ano, entu aula o escuela, jalgunavez has

visto que llamen o hasllamado a alguien porun

apodo o insulto, aun sabiendo que no erade su
agrado?

Si No
Hombre
Mujer

Total

4.Reflexion a partirde los resultados:

Tras exponerlos datos numéricos de las encuestas,
plantealas siguientes preguntas atus estudiantes:

e ;Quiénes manifiestan mas haber sido agredi-
dos verbalmente? ;Hombres o mujeres?

e Deltotal de encuestados, jcuantos han sido
Ilamados con apodos o con insultos que les
han hecho sentiravergonzados o tristes?

e Deltotalde encuestados, cuantos hanllama-
doaalgun compafero poralginapodo oinsul-
tosabiendo que le causaverglenzaotristeza?

® ;Quénosdicenestosresultados sobrelavio-
lencia en el aula o escuela o sobre la convi-
vencia entre estudiantes? ;Qué nos gustaria
continuar indagando respecto a esto para
cumplircon elreto?

Seubican, enunlugarvisible paratodos, lasrespuestas
gue surgieron de estas preguntas y se mantienen ahi
porque luego se retomaran.

Con estas ultimas reflexiones, cada estudiante com-
pleta la parte “me pregunto” de la tabla “Veo, pienso,
me pregunto”.



1.2. Reconocemos lo que necesitamos pararesolverelreto
(Pagina13 en el Cuadernillo para estudiantes)

Acontinuacion, se desarrollarajunto conlasylos estudian-
tes el propdsito del proyectoylasfases querecorreran para
cumplircon elreto que seles propone. Esimportante dedicar
un tiempo para presentary explicarlo que se espera de los
estudiantes alolargo del proyecto.

Esta actividad se desarrollara a partir de cuatro grandes
momentos:

1. Reflexionamos sobre el propdsito
2.Conocemos las fases del proyecto
3.Definimos laversidn final del propdsito del proyecto

4.Reconocemos nuestras habilidades y oportunidades con
relacion al proyecto
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Reflexionamos sobre el propédsito

El propdsito de aprendizaje eslo que esperamos que lasy los estudiantes aprendan durante el
desarrollo del proyecto, poreso esimportante que lo conozcany comprendan desde el principio.
Ademas, les ayudara a ir evaluando su progreso en cada una de las fases del proyecto. Para
alcanzar lo anterior proponemos que la formulacién del propdsito de aprendizaje surja de la
reflexion de losy las estudiantes. Luego de haberreflexionado sobre la situaciény el reto, sera
importante que las y los estudiantes vayan concentrando su motivacién e involucramiento
hacia un propdsito que sea explicito para todos.

Les presentamos el nombre del proyecto “Construimos una escuela que previene elacoso entre
estudiantes”ypedimos que reflexionen de forma individual sobre él a partirde las preguntas:

Apartirdelnombre, ;qué se esperaque ¢Paraqué mevaaservirlo que
aprendaen este proyecto? aprenderé?

Luego, de forma aleatoriaarmamos grupos para que intercambien las respuestas planteadas
individualmente y planteen una respuesta comun en un cuadro como el siguiente:

¢Qué se espera que aprendamos en ¢Paraquénosvaaservirloque
este proyecto? aprendamos en el proyecto?

A partirde las ideas de los grupos y en plenaria vamos construyendo con ideas y conceptos
claves lo que seria el propdsito del proyecto. Con ello, motivamos una reflexiéon preliminar de
los/as estudiantes respecto hacia dénde consideran que les lleva el reto, como impacta esto
enlaruta del proyecto. La idea es que en conjunto puedan esbozar, de forma preliminar, un
propdsito de proyecto. Esta propuesta se validara luego de revisar las fases del proyecto.
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Para guiarles adecuadamente consideren (para ustedes,
no para las y los estudiantes), la siguiente formulacién de
lo que podria ser un propodsito de aprendizaje general para
el proyecto (lo que esperamos como docentes que las y los
estudiantes aprendan):

“Favorecerunabuena convivenciaen elaulayescue-
la para evitar situaciones de acoso entre estudiantes,
lo cual requiere de un proceso activo de busqueda
de informacion, reflexién, deliberacién y prueba de
alternativas de solucién”.

iRecuerda que la finalidad de esta seccion es construir
junto conlasylos estudiantes un propésito preliminar
del proyecto!

Conocemos las fases del proyecto

Para que lasy los estudiantes sigan construyendo el propdsito del proyecto, seraimportante
que conozcantodo el proceso que supone resolver el reto, reconozcan lacomplejidad del trabajo
yloasuman con entusiasmo. Paraello, realizaran lecturas sobre las fases del proyecto (explo-
ramos en fuentes, deliberamosyllegamos a consensos, creamos una solucidon, compartimos
resultados), y elaborardn una tabla Fases del proyecto integrado de manera colectiva sobre
estas. Se espera que esta tabla se ubique en un lugar visible, como un material de referencia
permanente, paraquelasylos estudiantes puedan consultar, recordaren qué fase se encuen-
trany qué actividades tendrian que desarrollar.

Parainiciar, ubicaraslatabla Fases del proyectointegrado enunlugarvisible yaccesible del aula.
Indica que, enla parte superiorde latabla, se encuentran las fases del proyecto que trabajaran
alolargodelos dosbimestresy, enlalateral, las preguntas que les ayudaran a comprenderlas.
Indica que ahora estan enlafase 1: “Nos conectamos con el reto”. Favorece un momento para
quelasylos estudiantesleanlos nombres de lasfasesy se planteeninterrogantes sobre estas.
Diles que pueden intentar establecerrelaciones entre las fases del proyectoy las respuestas
que construyeron en latabla de la actividad anterior. Diles también que pueden plantear pre-
guntastan basicas como: ;Qué sonlas fuentes?;Qué es deliberacion?, uotrasrelacionadas al
mismo proceso. Si es propicio, puedes favorecer que lo conversen en grupos.
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FASES DELPROYECTOINTEGRADO

Conecta-
mosconel
reto

Explo-
ramosen
fuentes

Delibera-
mosy
llegamos a
consensos

Creamos
unasolu-
cion

Compar-
timos
nuestros
resultados

1.¢;De qué setrata
estafase? ;Cémo
serelacionaconel
reto?

2.,Qué
acciones/tareasse
requierenenesta
fase?

3.;Quéme
gusta/motivade
estafase?

4.;Quédudaso
preguntas me sur-
gensobrelafase?

Luegodeellofavorece unabreve plenaria para que lasylos estudiantes planteen sus preguntas.
Td responderds de manera claray breve ya que en la siguiente actividad ellas y ellos podran

profundizar sucomprensién através de lalectura sobre cada una de las fases.

Paraello, pideles que revisenlaficha Descripcién de las fases del proyectointegradoy que reali-
cenunalecturaindividual. Forma equiposy pide que conversen entorno alas cuatro preguntas
(paratodaslasfasesdel proyecto), e indica que deberdnredactarfrases cortas o escogerdibu-
josrepresentativos para completarlos casilleros (se recomienda el uso de post-it o similares).

82 | Proyecto integrado



DESCRIPCION DE LAS FASES DEL PROYECTO INTEGRADO

Fase 1:Nos conectamosconelreto

Enesteafase nosaproximamos alasituacionyalreto que sera motivo del proyecto paracomprenderlo
desde nuestras emociones y nuestros saberes previos. Es la motivaciéon primera que tendremos para
asumir el reto del proyecto. Luego, nos haremos una idea de lo que implica desarrollar un proyecto
conociendo las distintas fases de este y definiremos nuestro propésito de aprendizaje. Por dltimo, con
responsabilidad nos organizamos en equipo para poner manos a la obra.

Fase 2: Exploramos en fuentes

No olvidemos que nuestro reto es dar una solucidén para prevenir el acoso entre estudiantes en la es-
cuela. En ese sentido, sera importante que tu equipo conozcay comprenda mas a fondo lo que esta
ocurriendo en nuestra escuela, y asi crear una solucién adecuada a esta realidad. Para ello recurrire-
mos a dos tipos de fuentes de informacién que se complementan entre si. Por un lado, exploraremos
enfuentes bibliograficas, es decir, lecturas, videos, imagenes sobre temas relacionados con la convi-
venciademocraticaylaprevencion del acoso entre estudiantes en la escuela. Porotro lado, en equipo
exploraremos en nuestrarealidad através de entrevistas a diversas personas, tales como comparerosy
docentes, los cuales pueden serfuentes de informaciéonimportantes. Analizaremos lainformacién que
recojamosylacomprenderemos alaluz de los nuevos conceptos que hemos aprendido. Todo ello nos
permitird tener unaidea mas clara de qué esta ocurriendo en nuestra escuela respecto a situaciones
deviolenciaoacoso escolar.

o

" FUENTES

. Re ““
BIBLIOGRAFICAS 4‘
_ |

ANALIZAR
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Fase 3: Deliberamosyllegamos aconsensos

En esta fase de deliberacion podras expresar una opinidn propia y argumentada con base en dicha
informacién, donde se reflejaran tus convicciones sobre lo que esta ocurriendo en nuestra escuela
respecto alaprevencion del acoso entre estudiantes en la escuela. Esta opinién no tiene que serigual
aladetuscompaneros, porlo que habrd un momento para que compartas tus opiniones conlas de ellos
y puedan llegaraacuerdos sobre las prioridades que se deben atenderentu escuelarespecto del acoso
entre estudiantes enla escuela. Luego de ello, podran continuar con la siguiente fase del proyecto.

Fase 4:Creamos unasolucion

Ahora queyatieneninformacion e ideas mas claras sobre la situacidny el reto, hallegado el momento
de pensar qué solucién dardn para generar una convivencia democratica y prevenir el acoso entre
estudiantes en la escuela. De esta manera, se desarrollara el proceso de crear una solucion, donde
podranirmejorando su propuesta. Asi, contu equipo haran una primeraversién de la solucion que sera
retroalimentada porotros companeros. Con ello, haranlas mejorasy ajustes necesariosy obtendranla
segunda version de la solucién. Luego, esta serd implementada en un escenario real para que puedan
evaluar como funcionay definir qué logros han tenido y qué mejoras tendrian que hacerse.
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Fase 5: Compartimos nuestrosresultados

Llegé elmomento de daraconoceratus compaferos, docentes, madres, padres, asicomo a otras per-
sonas deigual maneraimportantes, lo que han estado trabajando durante este tiempo para prevenirel
acoso entuescuela. Con mucha creatividady dinamismo, mostraranlo que se halogrado con su solu-
cion respecto alamejora de laconvivenciay la prevencion del acoso entre estudiantes enla escuela.

Cuando se completen los casilleros de las preguntas puedes iniciar una plenaria con lasy los
estudiantes, preguntando por qué consignaron esas frases o dibujos en los casilleros. Escucha
sus motivos, genera confianza para favorecerlaretroalimentacién entre companerosy desde
turol docente, y asegurate de que cada fase del proyecto sea comprendida.

Respecto de la pregunta 3, esta es particularmente importantes ya que puede ocurrir que a
lo largo del proyecto la motivacion disminuya. Leer qué era lo que les motivaba en esta tabla,
puede contribuir a que la retomen. Refuerza laidea que siempre podran recurrir a esta tabla
para ubicarse en el proyecto y promueve lareflexion sobre sus dudas e inquietudes respecto
aloque comprenden sobrelo que se esperade ellos en estos momentosycémo estos serela-
cionan con el propésito del proyecto, considerando tanto la situacion detonante como el reto.
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Definimos laversion final del propdsito del proyecto

Sobre labase del propésito preliminary las fases presentadas se discute en plenaria sies que
habria algo para modificar en la primera versién del propdsito. Con ello se plantea una version
final de lo que sera el propdsito del proyecto de aprendizaje.

Estadefinicién se plasmaatravés de laredaccion de un parrafo, y esto servira para que todas/
os sepan hacia dénde irdn sus esfuerzos y motivacién. La redaccidn la ubicaran en un lugar
visible junto al cuadro sobre las fases del proyecto, creado de manera colectiva. Ademas, les
pedimos alasylos estudiantes que anoten el propdsito en sus cuadernillos.

Reconocemos nuestras habilidades y oportunidades con relacion al proyecto

En este aspecto se espera que las y los estudiantes reconozcan la diversidad de habilidades
que pueden desarrollarse y ponerse en juego durante el desarrollo del proyecto. Acompana-
las/os a que la completen, asi como también al momento de compartir sus ideas sobre lo que

respondieron.

Pideles que, tomando en cuentalasideas de latabla Fases del proyectointegradoy reflexionen
apartirde estas preguntas:

) ;Quéfortalezastengo paraestafase? ;Porqué?

P ¢Qué habilidades necesito mejorar para estafase? ¢ Porqué?
Luego, crean un dibujo o un lema para compartir sus respuestas a cada preguntay lo colocan
en la tabla Mis fortalezas y oportunidades de mejora en el proyecto. Por ejemplo, para la pri-

mera pregunta podria dibujarse realizando alguna actividad de las fases en la que creen que
aportaran mas o para la segunda pregunta podrian crear un lema.
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MIS FORTALEZASY OPORTUNIDADES DEMEJORAENELPROYECTO

Fasedel proyecto

¢Qué fortalezas tengo para
estafase? ;Porqué?

£Qué habilidades necesito
mejorar
paraestafase? ;Porqué?

Nos conectamos con
elreto

Buscamos en fuentes

Deliberamosy llega-
MOS a CONSeNsos

Creamos una solucion

Compartimos nuestros
resultados

A continuacion, les pedimos que compartan sus ideas con un compafero o una compafera
y conversen sobre lo que cada uno harespondido. Solicitamos a algunos voluntarios que co-
menten, en plenario, sus fortalezas en algunas de las fases, asi como sus oportunidades de
mejora. Promovemos la reflexion sobre la importancia de reconocer nuestras habilidades y
oportunidades de mejora para aportaren el desarrollo del proyecto y continuaraprendiendo.
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1.3. Nos organizamos pararesolverelreto
(Pagina 21en el Cuadernillo para estudiantes)

Unavez quelos estudiantes yatienen concienciade lacom-
plejidad del proceso, pueden proyectar como seran las ac-
tividades que haran desde el trabajo en equipo y cémo les
gustaria involucrarse activamente en estas desde sus ca-
racteristicasy capacidades. Para ello se favoreceran algunas
actividades de autoconocimientoy organizacion de equipos,
asicomo ladesignacién deroles.

Esta actividad se desarrollara a partir de dos grandes mo-
mentos:

@ Formamos equipos

O
@ Definimos roles y acuerdos de convivencia

88 | Proyecto integrado



Formamos equipos

Eltrabajo en equiposesunodelos elementos esenciales enlos proyectos porque promueve la
interdependencia positiva entre losy las miembros del equipo, incentivala escuchaactivayla
gestiéndelaconvivencia, orientaalosylas estudiantes hacia el cumplimiento de un objetivo
compartido. Una recomendacion es plantear el trabajo en equipos pequenos, de no mas de
cuatrointegrantes, e integrar espacios de coevaluacion de la dinamica del equipo durante el
desarrollo del proyecto. Otras recomendaciones importantes son:

P Quelosequiposesténconformados desde ladiversidad, puesto que el desarrollo del pro-
yectorequiere de distintas caracteristicas y habilidades de sus integrantes. Sibien todos
debendesarrollar siempre sus habilidades, hay algunos que tal vez tienen mas facilidad
organizandoinformacién, lo cual sera util para que lidere, porejemplo, algunas acciones
enlafase 2. Otros, tal vez, tienen disposicidn de generar espacios de didlogo democratico
entre sus companeros, lo cual servird para que lacomunicaciéon en este sea fluida.

P Que los equipos estén conformados siempre por hombres y mujeres, ya que es impor-
tante que aprendan avalorarlas diferentes perspectivas que puedentenerrespectoala
situacién oreto, y puedan dialogarlas.

Dependiendo de las caracteristicas del aula, proponemos
algunas alternativas paralacreacion de equipos de trabajo:

p Laprimeraopcionesparaestudiantes quetienenex-
perienciapreviatrabajando en equipo. Aquise puede
partirde la experiencia que hantenido apoyandonos en
estudianteslideres, reconocidos porticomo docente, y
definircon elloslos criterios y dinamica paralaformacién
de los equipos. Luego, a partir de ello, brindar el tiempo
necesario para que se puedan organizar.

» Lasegundaopcionesparaestudiantes que notienen
experiencia (o que no estan muyfamiliarizados) con
eltrabajo enequipo. En este caso podemosiniciarcon
unadinamica que predispongaalosylas estudiantesala
formacion de equipos. Luego podemos presentarles una
distribucion de los equipos (previamente determinada
por nosotros/as) que responde a criterios socializados
con ellos (ponderando especificamente un criterio de
diversidad) y brindar el tiempo necesario para que se
puedan organizar.
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» Laterceraopciéon, tambiénparaestudiantes sin ex-
perienciaeneltrabajoenequipo, esquelosdocentes
elijamos aungrupode estudianteslideres, quienes se
encargaran de formarlos equipos (la cantidad de lideres
debe serlamisma ala cantidad de equipos que nuestra
aulatendrd). Nos reunimos con estos lideres para expli-
carles los criterios de seleccion de los equipos (no mas
de cuatrointegrantes, diversidad y hombres y mujeres)
y les solicitamos que se pongan de acuerdo para distri-
buiralos demas estudiantes en sus respectivos equipos.
Luego de untiempo prudencial para que puedan hacerlo,
validamos la propuestayles pedimos que lacomuniquen
asus demas companeros/as.

Unavezarmadoslos equipos, propicia espacios pararomper el hielo, generar confianzay ejerci-
cios paracomunicarse de manera asertiva. Esto seraimportante para generarunainteraccién
fluidayrespetuosaentrelosintegrantes del equipo, lo cual debera seruna constante alo largo
del proyecto que tendras que favorecer.

Como parte de este proceso vamos a pediralos equipos que le pongan un nombre a su equipo.
Para eso, los equipos necesitan reflexionara partirde la pregunta: ;qué nombre pueden crear
que hagareferenciaal retoylosidentifiqgue como equipo durante todo el proyecto? Apartirde
ello haceruna pequefalluvia de ideasy elegirel nombre que mas le guste al equipo.

Definimosrolesyacuerdos de convivencia

En este punto los equipos necesitan definirroles y
acuerdos. Ambos les ayudaran a alcanzar el prop6-
sito que handefinidoy hacer mas eficiente el trabajo
durante el proyecto. Ademas, podranirevaluandolos
parahacer mejoras en el proceso.

Explicamos que los roles son funciones especificas
que cadaintegrante del equipo debe cumplirdurante
todo el proyecto; ademas, ayudan a organizar mejor
el trabajo. Entonces, como equipo, deben reflexio-
nar a partir de esta pregunta: ;Qué roles creen que
se necesitaran en su equipo para que funcione bien
durante el proyecto y alcanzar el propdsito que he-
mos construido?

Proponemos algunos ejemplos que les pueden servir de inspiracion. Aprovecha-
mos para recordarles que estos roles son referenciales; ademas, pueden combinar-
se en funcion de sus perfiles y podran ser de ayuda en las distintas fases del proyecto.
Esimportante que sepanlasy los estudiantes que estos roles no son fijos: si desean pueden
transitar entre ellos, y también, silo consideran, pueden crear otros roles que el equipo con-
sidere importantes.
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@

Elaborador/a

Tiene como tarea ayudaral equipo arelacionar
las nuevasideas o conceptos conlo aprendido
previamente.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

¢Te gustatrabajarconinformacién nuevay bus-
carelsentidooel porqué delas cosas? ;Tienes
facilidad paracomprenderconceptosyasesorar
atus companerasy companeros?

(&

Explorador/a

Consigue los materiales que el grupo necesi-
tay se comunica con los otros grupos y con el
docente.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

¢Te gustasaliraexplorarparaconocermejorlas
cosas que suceden? ;Tienes facilidad para es-
tablecercontactosyhacerquelas cosas pasen?

Articulador/a

Asegurara quetodos losintegrantes del equipo
puedaninterveniry decirexplicitamente cémo
arribaron a una conclusion o respuesta.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

¢Te gusta escuchary procurar consensos con
los demas? jTienes facilidad para realizar sin-
tesis, agruparideas y motivar a que tus com-
paferosy companeras tengan confianza para
participar?

Creativo/a

Motiva a los integrantes del equipo aportan-
do coninquietudes originales y proponiendo,
cuando corresponda, alternativas innovadoras
paradarrespuestaalosretos propuestos.

Preguntas para que los estudiantes consi-
derenesterol:

¢Te gusta proponerideasfueradelacajaoplan-
teariniciativasinnovadoras? ;Tienes facilidad
para construir o disefar ideas o soluciones
cuando te dan la oportunidad?

Adaptado de: https://www.educarchile.cl/recursos-para-el-aula/trabajo-en-equipo-roles-de-los-miembros
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Unavez que se han puestodeacuerdo enlosroles, les pedimos que completen un cuadrocomo
el siguiente, el cual se encuentra en su Cuadernillo para estudiantes:

ROLES DELOS INTEGRANTES

¢Cual es surol principal? ;Qué otros

DU TEE roles podria cumplir?

Terminada la designacion de roles, les explicamos que los acuerdos de convivencia son las
acciones que vamos a establecer como equipo para mantener un clima de trabajo adecuado
durante el desarrollo del proyecto. Para esto, pedimos que reflexionen a partir de la pregunta:
¢Qué acuerdos necesitaremos como equipo, que nos ayuden a sentirnos bieny participarac-
tivamente en el proyecto? Deben hacer una lluvia de ideas y luego elegir las que les parezcan
mas importantes. Ademas, deben tener en cuenta estos criterios y plantear, como maximo,
cinco acuerdos:

p Querespondan alas necesidades del equipo.

P Quelesayuden aalcanzar el propésito del proyecto.
) Que esténredactados en positivo (evitemos el NO).
p Queseanunconsensodel equipo.

Luego indicamos que, en equipo, completen un cuadro de acuerdos de convivencia como el
siguiente explicando por qué eligieron cada acuerdo:

¢Porquélohemos

Acuerdos de convivencia o
elegido?

A continuacion, organizamos a los equipos para que cada uno presente su nombre, rolesy
acuerdos. Promovemos que aprovechen este espacio para enriquecerse de las ideas de losy
las demas, quizas eso les ayude a repensaralgun rol o acuerdo; y que anoten lasideas que les
parezcaninteresantes en el Cuadernillo para estudiantes. Luego les brindamos unos minutos
paraque enequiporevisensusrolesyacuerdos afin devalidar siagregaran o modificaran alguno.
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AUTOEVALUACIONY COEVALUACION

Para cerrar esta fase, vamos ahacerlo apartir de una

reflexion sobre como ha sido nuestro desempefio en esta
primera parte del proyecto. Recordemos cjue es importante
evaluarnos porcue esto nos ayuda amejorar:.”

De formaindividual reflexiona sobre lo que mas te gusté de esta fase, lo que no te gusté tantoy sobre
alguna pregunta que tengas. A partirde ello, responde estas preguntas:

£Qué preguntas oinquietudes tengo sobre

¢Qué he aprendido en estafase? lo hecho en esta fase?

Luego, en equipo, compartan sus reflexiones individuales y completen un cuadro como este enuna
hoja aparte:

Tresideas que nos llevamos de lo aprendido

Dos preguntas / dudas oinquietudes que tenemos

Finalmente, peguen las hojas en unlugarvisible del salén. Amanera de plenario y con la orientacion de
tu docente van aircomentandoyreflexionando en conjunto.
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Fase 2

Exploramosen
fuentes

Antes de iniciar la fase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto
duraray qué actividades realizaremos:

@ Estafase se desarrolla de las semanas 2 ala 8 del proyecto, involucrando las
areas de DPCCy Comunicaciéon

(~j Enestafasesedesarrollan cuatro actividades:

24

21 2.2
Sistematizamos

Preparamos Exploramos
lainvestigacion en campo

nuestros
hallazgos
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Tomando en consideracion lanecesidad de abordary desarro-
llar con cierta profundidad conceptos clave, presentamos un
conjuntodeideasyrecursos paraque puedastomarencon-
sideracion durante tu planificacién. Sibien estoimplicatomar
decisiones para optarporunauotra estrategia o porunouotro
recurso, ponemos estas ideas también a disposicién de tus
estudiantes (en el Cuadernillo para estudiantes) para que
ellos mismos puedan profundizar en sus aprendizajes si asi
lo desean. Teinvitamos a que des una revision al cuadernillo
para que corroboresyveas como les invitamos a profundizar
ensusaprendizajes.

En esta fase se desarrollaran cuatro procesos: preparacion
de lainvestigacién, la exploraciéon de campo, la exploracion
bibliograficay la sistematizacién de hallazgos.

Enlapreparaciondelainvestigacion se esperaquelasylos
estudiantesrealicen la organizacion de las preguntas que les
ayudaranaorganizarla exploracién de campoy laexploracion
bibliografica. Sibien este es un espacio relativamente corto,
esfundamental para estas siete semanas de trabajo.

En la exploraciéon de campo se espera que, a través de la
elaboraciény aplicacién de una entrevista, profundicen en
elreto desde la perspectivadelas personas que estaninvo-
lucradas enla problematica.

En la exploracionbibliografica se esperaquelosylas estu-
diantes, desde larevision defichas de trabajo que contienen
fuentes bibliograficas, reflexionen de manera profunda sobre
ideas o conceptos clave relacionados con la expresion de
emocionesy salud mental, que les permitan comprender el
reto de manera mas compleja.

Todo este momento concluye con la sistematizacion de
nuestros hallazgos que se evidenciara en la construccion
de un mapa mental.

jOportunidad para calificar!

De cara a la evaluacion, es importante que cuentes con un anecdotario de tus estudiantes
donde puedas tomarnota, deformalibre, de las actitudes mas llamativas que observas en tus
estudiantes durante el desarrollo de esta primera fase. Recuerda que este proyecto se trabaja
sobre todo en equipos de trabajo y es importante no perder de vista los criterios presentados
enlafase1parahacerseguimiento alas capacidades “Se valoraasimismo”y “Autorregula sus
emociones” delacompetencia “Construye suidentidad” através delanecdotarioylaslistas de
cotejo. Mantén estosinstrumentos contigo para dar cuenta de continuidadesy posibles cambios.
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Actividades de “Preparamos lainvestigacion”y
“Exploramos en campo”

En este conjunto de actividades estableceremos criterios
paraorientarenlaformulacién de preguntasalasylos estu-
diantes. Estofavorecera su exploracién encampoy,asuvez,
servird para organizarlo que serd la exploracién en fuentes
bibliograficas. De este modo, conlos criterios claros, lasylos
estudiantesrecogeraninformacién que sera sistematizada
considerando una rdbrica que permitirad evidenciar dichos
criterios. Portanto, el producto final a calificar seréa la siste-
matizacidndeideasfuerzatrabajadas en campo conapoyode
larubricaylos criterios previamente trabajados almomento
de formularlas preguntas de investigacion.

Actividades de “Exploramos enfuentesbibliograficas”
y “Sistematizacion de nuestros hallazgos”

En esta actividad, luego derevisarlas fichas parafortalecer
nuestra comprension sobre la expresién de emociones en
la escuela como asunto publico, evaluaremos la sistemati-
zacion de los hallazgos a través del mapa mental que los 'y
las estudiantes elaboraran y para lo cual contaran con una
rubrica. Es unaevaluacidon sumativa paralas competencias
“Construye suidentidad”y “Convivey participademocratica-
mente paralabusqueda del biencomun”. Elinstrumentoylas
indicaciones mas precisaslas encontraras enlapagina143.
No olvides revisarcon detenimiento la matriz de consistencia
en caso de que necesites organizar mejor lo requerido para
evaluarde manera formativay sumativa.

Antes de comenzar, solicita a tus estudiantes que revisen
la tabla Fases del proyecto integrado que completaron de
manera colectivay queidentifiquen en qué fase del proyecto
estan, asi como las actividades que toca realizar. Pide que
leantambién laintroduccién de estafase en su Cuadernillo
para estudiantes. Luego explica mas a detalle las cuatro
actividades que realizaran en esta fase. Las y los estudian-
tes pueden encontrarlaexplicacion en el Cuadernillo para
estudiantes.
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Favorecemos que las y los estudiantes identifiquen qué fase del proyecto van ainiciar. Para
ello, pueden observar la tabla Fases del proyecto integrado que elaboraron colectivamente.
Seguidamente, favorece lalectura del cuadro Tipos de exploraciény genera un momento para
escucharlos comentarios de tus estudiantes o aclarar sus dudas.

TIPOS DE EXPLORACION

Exploracion encampo

Exploracion en fuentes bibliograficas

Consiste en la elaboracién y aplicacién de una
entrevistayreflexion a partirde los hallazgos que
se encuentren para explorarlo que ocurreentu
escuelarespecto alaexpresion de emocionesy
la salud mental.

Para ello, primero identificaran a quiénes hare-
mos las entrevistas, elaborar preguntas para la
entrevistayaplicarla. Luego deello, reflexionaran
a partir de la informacién que recogieron en la
entrevista paracomprenderqué ocurre respecto
alaexpresion de emociones entuescuela.

Consiste en explorar textos escritos, videos,
imagenes para profundizar en la comprension
de la expresidon de emociones en la escuela, la
convivenciaylasalud mental de los adolescen-
tes como asunto publico. Para ello, encontra-
ras tres Fichas de lectura con distintas fuentes
bibliograficasyactividades de trabajo. Ademas,
secompletaraunatablaparaordenartodalain-
formacion de las fichas.

Esto se hara de manera paralela con la explora-
cion encampo, yaquelacomprensiondel asun-
to publico les permitira elaborar las preguntas
paralas entrevistas de manera mas precisa, asi
como también hacer una reflexion mas profun-
da a partirde lainformacién que recojan de las
entrevistas aplicadas.
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21.Preparamoslainvestigacion
(Pagina 31en el Cuadernillo para estudiantes)

Luego de ello, cada uno de los equipos se reldine para la pri-
meratarea: plantear preguntas de investigacion. Se les pide
querevisenycompartanlovisto durante la primerasemana:
el reto del proyecto, el propdsito del proyectoy las pregun-
tas individuales que plantearon en la tabla Veo, pienso, me
pregunto.

Apartirdeello, entregarles cartillas o post-it, paraque cada
equipo empiece aplantearabiertamente preguntasdeinves-
tigacién. Esimportante que sean tantas preguntas como se
les ocurra que serian interesantes responder para resolver
elreto que plantea el proyecto.

A continuacion, indica que van a compartiry organizar las
preguntas. Pide que los equipos vayan leyendo, en plenaria,
sus preguntas mientras que las pegan en la pizarra (o algun
otro espacio destinado para esta actividad). Con ayuda del
o la docente, los equipos van organizando sus preguntas
para unir las que son semejantes y hacer categorias entre
las que se refieren a los mismos temas. El docente plantea
preguntas/orientaciones que ayuden en el proceso.
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Estas son preguntas que sio sidebes considerar junto con tus estudiantes, asicomo tam-
bién debes considerarla posibilidad de que puedas reformularlas y también formular otras:

p iNosrelacionamos através de bromas hirientes en el aula o escuela?, jpor qué?
P :Sehanpresentado casos de acoso escolaren laescuela?

p ;Qué hacenlasylos docentes para evitar la violencia entre estudiantes o el acoso
escolar?

Luego, plantea que van ainvestigar de dos maneras: en campo (entrevistando) y en fuentes
bibliograficas;y que paraello necesitan organizarlas preguntas que han creado previamente:
¢conquétipodeinvestigacion se puede responder cada pregunta?

Para ayudaralasylos estudiantes a organizarlainformacion utiliza la tabla Organizacion
de preguntasy tipos de exploracion, planteando preguntas y marcando con una equis

(x) qué tipo de investigacion seria la mas adecuada:

Coméntales que puede haber preguntas que entren en ambos tipos de exploracion.

ORGANIZACION DE PREGUNTAS

Preguntas sobre las que
queremosinvestigar

Exploracion

Exploracién en campo bibliografica
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2.2.Exploramos en campo
(Pagina 33 en el Cuadernillo para estudiantes)

Esta actividad tiene una duracién de dos semanas. La ex-
ploracion en campo se desarrollara a partir de tres grandes
momentos:

ﬁ Definimos lalista de actores.

[}
N 4

-(%)- Elaboramos los instrumentos.
e AN

% Aplicamos los instrumentos.
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Definimoslalistade actores3

Para este momento, los equipos ya han determinado las preguntas que podran responder a
través de la investigacion de campo (entrevistas) e investigacion bibliografica. Ahora, para
determinar el publico que sera objeto de las preguntas relacionadas con la investigacion de

Apuntes sobrelalistadeactoresypresentacion
deinstrumentos:

Elespacio de lista de actores permite que lasylos estu-
diantesidentifiqueny prioricen al publico objetivo que
se encuentrainvolucrado en la problematica asociada
alasituacion detonante y reto propuestos. Asimismo,
paravalidarlas hipétesis preliminares sobre los instru-
mentos que se podrian utilizar para atender sus pre-
guntas deinvestigacion se hace una presentacion mas
detalladay precisade losinstrumentos que se pondran
a disposicion. De este modo, tanto la lista de actores
como la presentacion de losinstrumentos para el cam-
po les permitira orientary utilizar adecuadamente las
preguntas de investigacion.

Apuntes sobrelaaplicacion deinstrumentos:

Este espacio implica acompanar la salida de los estu-
diantes fuera del aula para el recojo de informacion.
Dependiendo de las gestiones que directivosy el equipo
de docenteslogrerealizar seria mas enriquecedorsise
logra invitar a actores directamente involucrados en
el asunto publico. De este modo podria realizarse un
conversatorio sobre la problematica, moderado porlos
ylas estudiantes, quienes, a suvez, podrian aprovechar
enrealizar preguntas mas especificas a partir de sus
inquietudes. Finalmente, también es importante (de
ser posible) grabar las entrevistas, esto ayudara a que
los equipos puedan revisar nuevamente lasideasy asi
enriquecersureflexion.

campo serealizara unallista de actores.

3 Adaptado de ZIGLA (2023). El mapeo de actores como herramienta visual para el diagndésticode un programa - ZIGLA.
Recuperado de https://zigla.la/blog/el-mapeo-de-actores-como-herramienta-visual-para-el-diagnostico-de-un-pro-

grama/#:~:text=%C2%BFQuU%C3%A9%20es%3F,los%20resultados%20de%20una%20intervenci%C3%B3n.
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Para empezar, se pide a las y los estudiantes que se organicen en sus equipos de trabajo y
tengan ala mano el cuadro de preguntas y tipos de investigacién. Con ello, se les asigna la
tarea de establecerunalista de actores.

Explicaatus estudiantes que comenzaran conlaelaboracidondelaentrevistay que, paraello,
unadelas cosas quetienen que hacerprimero esidentificara quiénes podrian entrevistar. Para
ello, hardnunalistade actores. Estano esunalista de personas especificas, sino mas bien de
perfiles de actores que por estarinvolucrados con la situacién pueden brindar informacién
importante que nos ayude a comprenderla mejor, por lo que podemos considerarlos para
entrevistarlos. En la fase 4, cuando sea el momento de crear la solucién, también podemos
acudiraestalista para pensarde qué manera estos actores pueden aportary/o participaren
la solucién que se emprenda.

Acompana alasy los estudiantes a completarla columna de laizquierda de la tabla Lista de
actores. Paraello, primero favorece que las y los estudiantes revisen lo trabajado en la tabla
Veo, pienso, me pregunto de la “Fase 1: Nos conectamos con el reto”, para identificar qué
actores estaban involucrados en las preguntas que se hicieron. Pide que anoten en la tabla
Listade actoresalos actoresidentificados.

LISTADEACTORES

Actores que se mencionaronluegodela
revisiondelafuente4delaficha1, “La
violencia escolar como asunto publico”

Actores que se mencionaron cuando
conectamos conlasituacionyelreto

¢Aqué actores vamos a entrevistar?

Ahora pregunta si creen que hay otros actores involucrados. Explica que, para averiguar
si hay otros actores involucrados en la manifestaciéon del acoso entre estudiantes enla
escuela, y para comprender mas el rol de los ya identificados, van a darle una leida rapida
ala Fuente 4: La violencia escolar como asunto publico de la Ficha 1. Acompana a tus es-
tudiantes en el desarrollo de esta primera lectura de la ficha 1, teniendo en cuenta que el
objetivo no es analizartodo su contenido, sinoidentificaractoresinvolucrados en elasunto
publico. Apartirde lainformacidn identificada, pideles que completenla segunda columna
delatablaLista de actores.

Finalmente, como aula deben definir a cudles de los actores que han identificado podrian
acudir para realizar las entrevistas. Deben tener en cuenta que sean actores accesibles
tanto paralos estudiantes como parala escuela. Con estainformacién, agregar unafilamas
al cuadro Listade actores, con la pregunta: ; A qué actores vamos a entrevistar?
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Acontinuacion, presentamos un ejemplo paraticomodocente:

LISTADEACTORES

Actores que se
mencionaronluegode
revisarlafuente
“Laviolenciaescolar
como asunto publico”

Actores que se
mencionaron cuando
conectamosconla
situacionyelreto

® docentes e representantesdel Mi-
e estudiantes nisterio de Educacion
o familia representantes de

e organizacionescer-
canasalacomunidad
quetrabajanconel
temadeviolenciaen
laescuela

e directivosdelaes-
cuela

e psicélogodelaes-
cuela

e familias
docentes

e estudiantes

¢Aquéactores vamos a entrevistar?

directivos dela escuela

familias

docentes

estudiantes

otros actoresrelacionados altemaa quienestengan
acceso
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Conlalistadeactoresinvolucrados consensuada, es momento de definir qué preguntas pue-
denrespondercon cada actoridentificado. Paraello, a partir de las preguntas seleccionadas
paralaexploraciéon en campo, debe reflexionar sobre qué preguntas son mas pertinentes de
responder por cada actor (cada actor puede tener mas de una pregunta asociada) y colocar
esainformacién enlatabla Organizacion de actoresy preguntas. En este proceso, esim-
portante que como docente orientes alosylas estudiantes paraasegurarquelos actores que
elijan estén en capacidad de responder las preguntas que les propongan.

ORGANIZACION DEACTORES Y PREGUNTAS

Actoresalos que Preguntas sobrelas que
vamos a entrevistar queremosinvestigarencampo

Elaboramos losinstrumentos

Explicaatus estudiantes que seguiran profundizando enla problematica del acoso entre es-
tudiantesenlaescuelaatravés delarealizacion de entrevistas. Presentaatus estudianteslos
siguientesvideos que les ayudaranacomprender mejor qué esy cémo disefiar una entrevista:

p Coémo haceruna entrevista: https:/www.yout .com/watch?v=tNIZdVrhj

P Laentrevista, caracteristicas y estructura: https:/www.youtube.com/watch?v=WH-
Jd6o-3Ka8

Luego de lavisualizacién promueve el didlogo sobre las caracteristicas que hanidentificado
enrelacién con la entrevista. Puedes guiarte de preguntas como: ;Qué es una entrevista?
¢Cuales sufuncion? ;Qué pasos debemos seguir para disefarla? ; Cémo debemos entrevistar?
Durante el proceso también podriamos hacerreferencia a las preguntas que han disefadoy
corroborar si habria alguna mejora que realizar.

Ademas, explicales estos tips para plantear buenas preguntas:

p Planteapreguntas abiertas: que permitan al entrevistado explicarsey profundizaren
surespuestaynosoloresponderconsiyno.

P Tenencuentael perfildel actor: formulen las preguntas teniendo en cuenta la capa-
cidad real de la persona de responderla.

P Plantea maximo tres preguntas por cada actor.

Luego indica que cada equipo va a organizar sus entrevistas a partir de un conjunto de pre-
guntas queles orientaran en el proceso. Estas preguntaslas debenresponderenun papelote.
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1.Pénganse de acuerdo en qué momento (fecha, hora, lugar) que van a citarala persona o personas para
la entrevista. Coloquen aqui estainformaciéon consensuada:

2.Ponganse de acuerdo sobre cdmo van a registrarla: con una grabacién o haciendo anotaciones. jNo
olviden que sivan a grabar deben pedir autorizacién del entrevistado! Coloquen aqui esta informacién
consensuada:

3.Apartirdel segundovideo, organicen la entrevista considerando laintroduccidn, presentacién, cuerpo
y cierre. Coloquen aqui estainformacién consensuada:

Introduccion

Presentacion

Cuerpo

4. Por ultimo, decidancomovan a cerrar sus entrevistas. Recuerden que este momento debe estarenfo-
cadoenelagradecimiento ala persona que entrevistaron. Coloquen aqui estainformacién consensuada:
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Coméntales que, de caraalarealizacidon delas entrevistas, silas hacen entre dos o masintegrantes
del equipo deben consideraralgunosroles:

oY) Presentadores/as:
se encargan de recibir a la persona que van a entrevistar, acompanarla al salény
000 darle la bienvenida en representacion de todos. Esta labor la puede desempenar
OOO unequipo.

Entrevistadores/as:
se encargan de hacer las preguntas durante la entrevista y también de las repre-
guntas. Estalaborla pueden desempefiaruno o dos equipos.

Apuntadores/as:

seencargan detomarnota detodaslasrespuestas delapersonaque estan entre-
vistando; también pueden plantearalasylos entrevistadores alguna repregunta.
Estalaborla pueden desempenardos o mas equipos.

Sistematizadores/as:

se encargan de presentaralgunas conclusiones al finalizar la entrevista, amanera
de lasideas claves que recogen de la conversacion. Esta labor la pueden desem-
penardos equipos.

Acompanaalosequipos durante el desarrollo de la actividad y unavez que todos hanterminado
coméntales que es momento de compartir sus pautas de entrevista pararecibirretroalimenta-
cion. Cada equipo expone su organizacién de la entrevistaylos demas equipos comentan con
lafinalidad de brindar orientaciones para mejorar el producto o para resaltar algin elemento
que les haya parecido importante. También, como docente, aprovecha este momento para
comentar el trabajo.

Luegodelaspresentaciones brinda untiempo para quelos equiposrealicen las mejoras necesarias.
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Aplicamoslosinstrumentos

En el casode que lasy los estudiantes entrevisten a otras personas por equipos, acompanalos
paraen el proceso de contactarcon el entrevistado para pactareldiay horadelaentrevista. Sera
importante que entre los integrantes del equipo se distribuyan los mismos roles mencionados,
de serel caso.

Sila entrevista serealizaen el aula:

Minutos antesdeiniciarla entrevistaayudamos alos equipos o estudiantes arecordarsusroles
y afinaralgunatarea que esté pendiente.

Acontinuacion, promovemos un espacio de reflexion inicial sobre la entrevista:

¢Cémo nos sentimos?

¢Quéideasnosllevamos?

Extraemosideas fuerzade la entrevista

Explicaalosequipos que, a partirdelainformacién brindada porlas personas entrevistadas, ahora
van a sistematizarlainformaciénylo hardan completando el Cuadro de hallazgos a partirdelas
entrevistas. Puedenircompletando el siguiente cuadro de maneraindividual, para extraerlas
ideas queles hayanresultado masimportantesyqueles permitanentendercémo se estadandoel

acoso entre estudiantes enlaescuela. Luego las compartiran en sus equiposy complementaran
lainformacién que hanrescatado para elaborar un solo cuadro en conjunto.

CUADRODEHALLAZGOSAPARTIRDELAS ENTREVISTAS

¢Qué descubrimosrespecto alacoso entre

CELE SRR estudiantes enlaescuela?
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2.3.Exploramos fuentes bibliograficas
(Pagina 42 en el Cuadernillo para estudiantes)

Estaactividad tiene unaduracién de tres semanas. Esta ex-
ploraciéon se desarrollara a partirde las fichas de trabajo que
hemosincluido en el Cuadernillo para estudiantes. Cadaficha
contiene diversas fuentes bibliograficas que abordan dis-
tintos aspectosrelacionados con el asunto publico. A partir
de estas se plantean un conjunto de actividades que tienen
como propodsito que los y las estudiantes establezcan vin-
culos concémo se ve la problematica en su contextoy para
la conceptualizacion de ideas o conceptos claves.

Con fines de organizar el trabajo de conceptualizacién, las
diversas fuentes propuestas seran consideradas a su vez
como aspectos que influyen en el acoso escolary la con-
vivencia democratica. Asi, los titulos de cada fuente seran
a su vez aspectos de este asunto publico. Si se considera
necesario, el docente y estudiantes pueden agregar otras
fuentes bibliograficasy considerarlo como aspectos.

Esimportanterevisar previamente las fuentes y haceralgun

ajuste de serpertinente, enfuncién de las caracteristicas de
nuestrasynuestros estudiantes. Ademas, como sabemos que

Proyecto integrado | 109



10 | Proyecto integrado

en algunos casos es complicada la conexion a Interneten la
escuela, sugerimos que se descarguen losvideos previamente,
de manera que evitemos posibles dificultades en clase.

Recuerden coordinar entre los docentes de DPCCy Comu-
nicacién qué estrategias poner en marcha para la efectiva
comprension de textosyelanalisis de lainformacion desde
una perspectiva ciudadana. Para ello pueden valerse de las
orientaciones brindadas en el acapite 6 del capitulo 3.

Conlafinalidad deirsistematizando lainformaciony que se
conviertaenun material accesible y ordenado paralasylos
estudiantes, acompanalos acompletarel cuadro de Sintesis
delasfichas, conforme serealice eltrabajo conlas fuentes.
Cada equipo puede ir haciendo el trabajo, pero sera impor-
tante que favorezcas un momento para realizar un Unico
cuadro construido portodo el salén con tuacompanamiento,
de manera que sirva como referencia validada para futuras
consultas. Te sugerimos presentar el cuadro sin completar
enun lugarvisible del aulay explica su utilidad e indica que
lairan completando conforme vayan haciendo las lecturas
de las fuentes bibliograficas.

Acontinuacién, te mostramos el cuadro completo, amodode
referencia, para que puedas acompanar a tus estudiantes.



SINTESISDE LAS FICHAS

Ideas o conceptos clave

Numerodela
ficha

Titulo de fuente

delo queincentivalaviolencia
oelacosoescolar

delo que favorecenuna
buenaconvivencia

Ficha1
Laviolenciayel
acoso escolaren-
tre estudiantes

Fuente 1: Diferencia
entre conflicto, vio-
lenciayacoso entre
estudiantes

- Imposicién sobre el otro

- agresiones verbales, fisicas,
psicoldgicas, sexuales.

- Repeticidn sistematicadela
violencia.

- Desequilibrio de poder

- indefensién aprendida.

Resoluciéon de conflictos.
-Escuchaactivaybusqueda
de soluciones que benefi-
cienalosinvolucradosenel
conflicto.

Fuente 2: Actores
involucradosenel
acoso escolar

- Estudiante que acosa/agre-
sor: desea humillary genera
desequilibrio de podercon el
estudiante a quien agrede.

- Observadores:

Pueden incentivarlas agresio-
nes con conductas de acep-
tacién hacialas acciones del
agresor.

Pueden serindiferentesalas
agresiones o justificarlas di-
ciendo que el agredido/victima
“selomerece”.

- Observadores:

Pueden mostrarapoyo hacia
elagredido.

Pueden mostrarrechazo
hacialas agresiones de quien
acosa.Cuando elrechazode
observadores es generaly
pueden detenerlas acciones
del agresor, puesto que lo
dejan sin aceptacién/poder.

Fuente 3: Elcibera-
CcOoSso

Utiliza medios digitales para
acosar:

- dificultad de escaparde los
ataques;

- perdurabilidad en eltiempoy
dificultad paraborrarlainfor-
macion;

- posibilidad de anonimato del
agresor/ay podriatenercon-
tacto conlavictimaen elmundo
fisico;

- un mayor nimero de audiencia;
- lavictima puede serasediada
las 24 horas del dia,
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SINTESISDE LAS FICHAS

Ideas o conceptos clave

Numerodela

ficha Titulode fuente

delo queincentivalaviolencia
oelacosoescolar

delo que favorecenuna
buenaconvivencia

Fuente4: Lavio-
lencia escolarcomo
asunto publico

Ficha1
Laviolenciayel
acoso escolaren-
tre estudiantes

Convencion de los Derechos
del Nifo,

LeyN.° 29719 que promueve la
ConvivenciasinViolenciaen
lasinstituciones educativas.
Laviolenciaesunasunto
publicoy compete atodasy
todoslos actores sociales.

Fuente 1: Diferencia
entre bromasy burlas

Ficha2

Los prejuiciosy
estereotiposenla
violencia

Laburla se puede camuflaren
bromasy heriralas personas,
generando climas hostiles o
agresivos.

Las personas que se burlan
hacenreferenciaalos atributos
socialmente despreciados para
avergonzar, humillar, etc.
Elhumoren el Peru (televisién)
ha utilizado la burla pordéca-
das, lo cual reflejaqué eslo que
temen o desprecia el publico
peruano. Este humorsuele ser
machista, racista, homofdbico.

Fuente 2: Los prejui-
ciosy estereotiposen
elhumor

Los prejuicios y estereotipos
suelentenercargas negativas
y pueden hacernos miraralas
personas de manera negativa
también sin conocerlas.

Nos hacen sentirnos mas pro-
pensos atrataralapersonade
acuerdo conlo que pensamos de
esta, sinrealmente conocerla.
Debe quedar claro que asinos
parezcague una personacum-
ple conlos estereotipos, nunca
debe ser humillada.

- Serconscientes de nues-
tros propios prejuicios: Todos
tenemos prejuicios, pero es
importante ser conscientes
deellosytratarde superarlos.
- Educarnos sobre diferentes
culturasy grupos de perso-
nas: Cuanto mas sepamos
sobre diferentes culturasy
grupos de personas, menos
probable es que tengamos
prejuicios contra ellos.

- Hablaren contra del racis-
mo vy ladiscriminacion: Sive-
mos que alguien esta siendo
discriminado, esimportante
hablaren contrade ello.
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SINTESISDE LAS FICHAS

Ideas o conceptos clave

Numerodela
ficha

Titulo de fuente

delo queincentivalaviolencia
oelacosoescolar

delo que favorecenuna
buenaconvivencia

Ficha2

Los prejuiciosy
estereotiposenila
violencia

Fuente 3: Lasredes
sociales, unanueva
forma de ejercervio-
lenciade género

Las agresiones hacia las muje-
res estan aumentando desde las
redes sociales.

Los estereotipos de género sub-
yacen a estas agresiones.

Fuente4:Laimpor-
tanciade las palabras

Lasylos estudiantes han nor-
malizado el agredirse verbal-
mente.

(debe quedar claro que las agre-
siones verbales que se dicen
también responden a estereo-
tipos: “coémo debe serel cuerpo
de un estudiante, como debe
comportarse una mujer”).

Lasylos estudiantes son
capaces dereconocerque ni
siquieralos amigos “en con-
flanza” deben decirse cosas
degradantes o humillantes.

Ficha3

Factores que pre-
vienenlaviolencia
entre estudiantes
y elacoso escolar

Fuente1:;Quéesla
convivencia demo-
cratica?

Fuente 2: Las
relaciones de
cuidado

- Elcuidado eselinterés
auténtico porel bienestarde
cada parte delarelacion.

- Consiste en estableceruna
relacion de mutua compren-
sién, respetoy carifio.

- Serequiere estarmuy
atentosalas necesidadese
intereses del otroy responder
aesas necesidades.
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SINTESISDE LAS FICHAS

Ideas o conceptos clave

Numerodela
ficha

Titulo de fuente

delo queincentivalaviolencia

oelacosoescolar

delo que favorecenuna
buenaconvivencia

Ficha3

Factores que pre-
vienenlaviolencia
entre estudiantes
y elacoso escolar

Fuente 3: Laescu-
chaactiva, laempatia
ylaasertividad en el
bienestaremocional

- Laescuchaactivanos
preparaparaescuchary
concentrarnos en el mensaje
de la otra personarealizando
unvinculo especial con sus
emociones. Es escucharcon
intencién de comprenderal
otroconnuestrointelectoy
con nuestros sentimientos.

- Laasertividad nos permite
expresarlo que pensamos o
sentimos sin dafar al otro.
Favorece una comunicacion
abierta.

- Laescuchaactivayla
asertividad ayudan a generar
unambiente derespetoenel
aulayescuela.

Fuente 4: Protocolo
paralaresolucionde
conflictos

Pasos parabuscarsoluciones
que beneficie aambas partes
del conflicto. Serequiere
asertividad, escuchaactivay
pensamiento estratégico.

Indica a las y los estudiantes que deben leer con atencidn la informacién presentada en cada
ficha, subrayando lainformacionimportante; yluegoresolverlas actividades de formaindividual
0 en equipo, segun corresponda.

Ademas, pideles que ubiquen latabla Organizacion de preguntasytipos de exploraciény, en
equipo, se hagan las siguientes preguntas: ;Qué esta quedandotodavia pendiente de esclarecer
luego de realizar el campo? Hay preguntas por resolver? ; Aparecen nuevas preguntas? ;Qué
necesitamos reforzar? Y coloquen sus respuestas en el espacio destinado paraello.

Terminadalaactividad, pideles que compartan sus reflexiones contodo el salény planteen nuevas
interrogantes. Con ello, ya pueden empezarcon lalectura de las fichas.
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2.3.1.Ficha1:Laviolenciayelacoso escolar entre estudiantes
(Pagina 43 en el Cuadernillo para estudiantes)

Explicamos a las y los estudiantes en qué consiste la ex-
ploracién en fuentes y presentamos la ficha 1: “La violencia
entre estudiantesyelacoso escolar”, enfocandonos en que
comprendan el propdsito de aprendizaje de la ficha e iden-
tifiquen que al final de cada fuente aparecen las activida-
des que deben realizar. El desarrollo de esta ficha sera una
oportunidad para que puedas entablar una conversacion
sincera con tus estudiantes sobre cémo se sienten con las
actuaciones docentes y para que les muestres que valoras
sus opiniones; asicomo también te permitira mirarde manera
criticatu desempenfo docente en este aspecto.

Luego, les pedimos que se organicen pararealizar el analisis
individual de las fuentes y completarlas actividades, indivi-
duales o grupales, segun corresponda.

Estafichacuentacontresfuentes. Esimportante queen
las horas de DPCC se profundice en el propésito de la ficha
y la conexién con el problema de convivencia con todas las
fuentes. Asimismo, desde el drea de Comunicacion serdim-
portante dedicar un andlisis mas profundo para garantizar
lacomprension de los textos.

Importante: Cadavez queterminenlalecturayactividades

de unafuente,acompafna atus estudiantes acompletarenel
Cuadrodesintesisdelasfichas, lo correspondientealaficha.
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Ficha1: Laviolenciayelacoso escolarentre estudiantes

como conflicto, violencia entre estudiantes y acoso escolar, asicomo también com-

@ Proposito de aprendizaje: En esta ficha aprenderemos a diferenciar conceptos
prenderemos como actuan los involucrados en situaciones de acoso escolar.

Productodelaficha: Analizary explicarlas acciones de los distintos actores invo-
lucrados en la situacion problematica del proyecto (el caso de Jessy)

Fuente 1: Diferencia entre conflicto, violenciay acoso entre estudiantes

Es una situacion en la que existen diferentes posiciones frente a una
necesidad, objetoointencién. Porejemplo, sidos personas o grupos de
personas desean solucionaruna situacién de maneras distintas, o sies
que dos o mas desean utilizarun mismo objeto o recurso de manera dis-
tinta conveniente a sus propios fines. Estas situaciones pueden generar
ciertastensiones entre las personas o estados de alerta. Usualmente se
piensa que un conflicto es malo, pues implica enfrentar una situacién
gue genera sentimientos y emociones poco agradables.

Sinembargo, el conflicto no es malo, es propio de la convivencia. Aceptar
esto es aceptar, desde el respeto, que las personas somos diferentes
en muchos aspectos y que, por lo tanto, tenemos distintos puntos de
vistaointereses frente a unasituacion. Es aceptartambién que, desde
ese respeto, lo que corresponde hacer es buscar una solucién al con-
flicto con la que ambas partes se sientan reconocidas, beneficiadas o
Conflicto atendidas en sus necesidades. Hacer esto es manejaradecuadamente
los conflictos.

Visto de esta manera, el conflicto nos puede ayudar a crecer, ya que
ponemos en practica una serie de habilidades. Porejemplo, la empatia
y la escucha activa para comprender las motivaciones del otro detras
del conflicto, la asertividad para explicar nuestras propias motivacio-
nes, el pensamiento estratégico para la busqueda de soluciones que
beneficien aambas partes del conflicto, y la perseverancia para buscar
otras soluciones si es que el conflicto persiste.

Cuando las personas involucradas sienten que la solucién no les be-
neficia, o solo beneficia a una de ellas, se puede decir que el conflicto
no hasidoresuelto. En algunos casos, las tensiones pueden aumentar
y sitomamos decisiones poco éticas o silas emociones no se manejan
adecuadamente, se pueden generar situaciones de violencia.
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La Organizacién Mundial de la Salud define la violencia como el uso
intencional de la fuerza o el poder. Es una situacion que implica laim-
posicion sobre el otro con laintencion de dominarlo o incluso dafarlo.
Puede serunasituacién deidayvuelta, como, porejemplo, cuando dos
estudiantes se agreden constantemente enlaintenciéon deimponerse,
o puede seruna situacion en la que un estudiante agrede a otro en si-
tuacion de desventaja. Laviolenciaincluye agresiones fisicas (golpes,
punetazos, patadas), agresiones verbales (amenazas, burlas, apodos,
Violenciaentre | rumores, entre otros), exclusion social y discriminacion.

estudiantes
Laviolencia no necesariamente es parte dela convivencia,comosiloes
elconflicto. Laviolencia es unaopcién que puedentomarlosindividuos
cuando no hanlogrado manejaremociones frente a situaciones que les
resultan molestas o frustrantes.

Cuando estas conductas son parte del dia a dia en la convivencia es-
colar, es necesario cuestionarsi es que este entorno hanormalizado la
violencia como respuesta a problemas cotidianos.

Es un tipo de violencia caracterizada por conductas intencionales de
hostigamiento, es decir, conductasinsistentes destinadas a perturbar,
alterar, molestar, humillar, denigrar o burlarse de alguien.

Estaagresionrepetiday sistematica se ejerce contra alguien que usual-
mente esta en una posicién de menor poder que sus agresores. Es decir,
al notarlo indefenso o con menos poder, al acosador o acosadores les
resultamas sencillo cometerlaagresion sin que ello tenga consecuen-
cias, ya que es probable que lavictima no cuente con recursos propios o
delmedio en que se encuentra (aula, escuela, familia), para defenderse.
Puede ocurrirtambién que en un primermomento el agredido sicuente
conrecursos propios para defenderse, pero ante laagresién repetiday
constante, aprendid que sus esfuerzos no danresultados, porlo que ha
dejado de defenderse. Aesto se le llamaindefension aprendida.

Acoso escolar
entre
estudiantes

Elacoso escolar perturba alacomunidad educativa, deteriora el clima
escolary las relaciones de convivencia escolar. Segun Stefani Arce,
especialista del area de convivencia del Ministerio de Educacion, la
mejor forma de evitary reducir los casos de bullying en las institucio-
nes educativas es trabajaren la prevencion de laviolencia. Esto, porun
lado, implica que laescuela (docentesy otros actores educativos) estén
atentos constantemente a cualquierindicio de violencia para garantizar
la seguridad de los estudiantes. Otra medida, y que es mas efectiva, es
la de favorecer una cultura escolar para la convivencia democratica,
unaculturaenlaquelasylos estudiantesrespetenlos derechosde sus
companerosy sientan bienestaren su escuela.

Proyecto integrado | 117



Fuente 2: Actoresinvolucrados en el acoso escolar

Estudiante/s que acosa/n: De manera estereotipica, se suele caracterizaral estudiante que
estd acosando como alguien fisicamente mas grande o fuerte que el promedio, 0 mayor en
edad, o que goza de mayor estatus en el grupo. Se sefala que son proclives a la agresién en
sus relaciones con los demas porque no han desarrollado la capacidad de empatia y menos
aun reconocen a sus victimas como iguales, mostrando ausencia de responsabilidad por sus
conductas. Suelen tenerla conviccion de que lo que hacen esta bien. Se suele agregar que
provienen de familias disfuncionales.

Sinembargo, elagresor no necesariamente va a tenerestas caracteristicas. En cambio, puede
serun estudiante empatico con sus amigos, puede provenir de familias estables y presentar
comportamientos “normales” en un adolescente; incluso puede ser “el estudiante modelo”.
Pero se puede convertiren un agresor en la medida en que se generan situaciones en las que
logra tener un poder mayor que el estudiante a quien dirige sus agresiones, hasta convertir
sus acciones en acoso.

Asipues, esimportante no dejarnos llevar por los estereotipos de los acosadores. Si bien es-
tos nos pueden ayudaraidentificarrapidamente una posible situacion de acoso escolar, sera
mas importante prestaratencion alas distintas relaciones que se tejen entre los estudiantes,
mirar cémo se tratan, ya que podrian pasar desapercibidas situaciones de acoso entre estos.

Se suelecreerque los estudiantes que acosan son simplemente eso, pero sucomportamiento
violento también le afectan negativamente de la siguiente manera:

> Bajaautoestima:Elestudiante que realiza acoso escolar puede desarrollaruna autoes-
timainflada, creyéndose superioralos demas. Sin embargo, esta seguridad es superficial
y esconde sentimientos de inseguridad y necesidad de aprobacion.

> Dificultades paraestablecerrelaciones sanas: Elcomportamiento delacosadorpuede
dificultarle establecer relaciones sanas y positivas con sus compaferos. Su compor-
tamiento puede generarle dificultades para comprendery sentirlas emociones de los
demas (empatia), lo que le lleva a actuar sin compasion.

> Agresividad: Elcomportamiento del acosador puede ser unaforma de canalizarlaira,
lafrustracion olaviolencia que experimenta en su propia vida.

> Necesidad de control: aprendera a buscar dominary controlar alos demas para sen-
tirse poderoso.

La buena noticia es que los estudiantes que acosan pueden aprender a sentir empatiay a
relacionarse sin violencia. Dependera de que el entorno en donde se desenvuelve (escuela,

companeros, familia) le dé las herramientas necesarias para hacerlo.

Sideseas comprender por qué acosan algunos estudiantes, puedes ver el siguiente video:
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Tomado de Eitb (2017). Testimonio de Igor, pasé de ser acosador a ser acosado [video].

https:/www.youtube.com/watch?v=XCi7d3Cx83A

Estudiantes agredidos (victimas):

Se suele caracterizar a un estudiante victima de acoso escolar con atributos que, tradicio-
nalmente, se consideran que aumentan el riesgo de seragredido, atributos que no suelen ser
valorados socialmente debido a los estereotipos o prejuicios. Pueden ser atributos referidos a
su aspectofisico o porlaconducta que muestra. Estos atributos pueden seruna baja estatura,
de bajo o mayor peso, timido, sensible, inseguro, con pocas habilidades sociales, el mas aplicado
delaclase, etc. Estos atributos aumentarian el riesgo de un estudiante de seracosado, ya que
son percibidos por el agresor o los agresores como motivos para agredirlo.

Sin embargo, la victima no necesariamente tiene estas caracteristicas. Puede ser un estu-
diante seguroy confiado pero que, al haber pasado porun proceso de agresién constante, en
el que sus recursos para defenderse no funcionaron y sin que haya recibido apoyo o ayuda
para frenarlo, ha comenzado a sentirse inseguro y ha aprendido a sentirse indefenso. Puede
gue sus compaferosydocentes nolo perciban como alguien débil puesto que puede haberse
mostrado seguro, fastidioso y hasta agresivo en distintos momentos, porlo que es mas dificil
reconocer que es victima de acoso escolar.

Sean cuales sean las caracteristicas de un estudiante, nadie es merecedor de ningun tipo de
violencia, todos tienen elderecho acrecerenunentornolibre de violenciaen donde serespete
sudignidad. Muchas veces se suele culparalavictima por seragredido. Porejemplo, se le dicen
frases como: “Te agreden porque no sabes defenderte”, Tienes que mostrarte fuerte para que
no te molesten”; o también suelen justificar las agresiones con frases “pero él/ella también

" ou

molesta”, “es bien fastidioso, se lo merece”.
Esto nos debe llevar areflexionar de manera profunda acerca del clima escolar que se quiere

crear, deloslimites que se ponenalaviolenciayde codmo generamos condiciones para resolver
conflictos enla escuela parano escalarasituaciones de violencia.
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Algunas consecuencias de las victimas de acoso escolar son:

> Bajaautoestima einseguridad: Sentimientos de inferioridad, vergtienza y desvalo-
rizacion personal.

> Ansiedadydepresion: Tristeza profunda, irritabilidad, miedos, ataques de panico, di-
ficultad para concentrarse y pensamientos suicidas.

> Aislamiento social: Deseo de evitar el contacto con otras personas, retraimientoy
fobia social.

> Trastornossomaticos:Dolores de cabeza, estémago, problemas de suenoyalimentacion.
> Deteriorodelrendimientoacadémico: Desinterés porlas clases, bajo rendimientoy
dificultad para concentrarse.
Observadores
Sontestigos delaagresién sin que necesariamente sean participes directos. Son los agentes
gue pueden marcar la mayor diferencia para prevenir las situaciones de violencia o de acoso
escolar. Silos observadores celebran las agresiones, el estudiante que acosa o agrede se
sentirad respaldado en sus acciones y sentira que su influencia o poder aumenta para seguir
acosando. En cambio, silos observadores no lo respaldan, o hasta lo enfrentan, el estudiante
gue agrede o acosa podria desistir de sus objetivos.
Existen cuatro tipos, teniendo en cuenta el gradoy el tipo de implicancias.

> Activos: ayudanal agresoraacosar.

> Pasivos: refuerzanindirectamente al agresor, como, por ejemplo, dando muestras de
atencion, riendo, sonriendo o asintiendo frente a la agresion.

> Prosociales:ayudanalavictima
> Observadores puros: quienes no hacen nada, pero observan la situacion.

Observa los siguientes videos que evidencian la potencia que tienen los observadores para
continuar o pararuna situacion de acoso escolar.
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Tomado de Ayuntamiento Torrevieja (2022). Camparia contra el acoso escolar [video].
https:/www.youtube.com/watch?v=5ztjiCX5zKQ

r

Aunque no soy el mas valiente,

Tomado de Disney Espana (2019). Activa tu poder.
https:/www.youtube.com/watch?v=diUMVGeSh3Y
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Fuente 3: Elciberacoso

Esuntipo deacoso escolarenlos que se utilizan los medios electrénicos o redes sociales para
danarintencionalmente a otra persona, porlo que también se le conceptualiza como unarelacion
de desequilibrio de poder a favor del agresor/a, en la cual el dafio es intencionado y repetido.
Sin embargo, en el ciberacoso o cyberbullying puede haber un cambio en la nocién de poder
entre victimay agresor, pudiendo ocurrir que cara a cara larelacion entre estudiantes no sea
influyente, pero através de los medios digitales cambia el rol aagresory victima. También ocurre
gueelciberacoso surge de lasrelaciones de los escolares en suvidarealy se traslada de forma
sencillayrapida a unavida social cibernética gracias a los dispositivos digitales.

El cyberbullying tiene una serie de caracteristicas especificas que lo diferencian del acoso
tradicional:

> dificultad de escaparde los ataques;
> perdurabilidad en el tiempo y dificultad para borrar lainformacion;

> posibilidad de anonimato del agresor/ay podria tener contacto con la victima en el
mundo fisico;

> unmayornumero de audiencia;
> lavictima puede serasediadalas 24 horas del dia,

> lasagresiones puedendistribuirse con granrapidez entre un publico muyamplio, incluso
entre aquellos que no conocen personalmente al perpetradory/o lavictima.

Se puede clasificar alos acosadores en cuatro tipos:
> losacosadores esporadicos;
> losacosadores habituales olos que han realizado estas acciones en alguna ocasion;
> losacosadores continuados, que lo realizan con unarelativa periodicidad

> Yylosgrandesacosadores que realizan acoso con una alta periodicidad y con unainten-
sidad superior.

Adaptado de Cabanas Rojas, V., Vega Trujillo Lépez, M., Brea Paez, A. (2021). Ciberacoso
entre adolescentes: concepto, factores de riesgoy consecuencias sobre la salud men-
tal. Interpsiquis: Congreso Virtual Internacional de Psiquiatria, Psicologia y Salud Mental.
https://psiquiatria.com/congresos/pdf/1-8-2021-10-PON35.pdf
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Tomado de Fundacién Cibervoluntarios (2021). Qué es el ciberacoso [video].
https:/www.youtube.com/watch?v=xcTGct-mOcl
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Fuente 4: Laviolencia escolarcomo asunto publico

La proteccion de cualquier forma de maltrato o violencia alos menores de edad es un asunto
publico, es decir, es un asunto que convoca al Estado y a los diversos actores de la sociedad
civil. Contarconleyesy politicas que garanticen el derecho de los nifios ala protecciényauna
educacioén de calidad es la base fundamental de un entorno escolar seguro. La Convencion
sobre los Derechos de los nifios (CDN) expone la obligacion de los gobiernos de garantizar
elderechodelos nifios aaprender en un entorno seguro. Ademas, la Convencion hace unlla-
mamiento expreso para que todos los paises tomen las medidas necesarias para garantizarla
proteccion de los niflos contra todas las formas de violencia, lesiones y abusos.

¢Quésonlosasuntos publicos?

Un asunto publico es todo tema
gue resulta de interés general y
estarelacionado conlosderechos
delas personasy el bienestar co-
lectivo. Puede tratarde aspectos
sociales, politicos, econémicos,
éticos, culturales y medioam-
bientales. En sociedades de-
mocraticas esperamos que los
asuntos publicos sean atendidos
tanto porlos representantes que
elegimos (alcaldes, gobernado-
res, presidentes) como por la
participacion de la ciudadania.

Convencién sobrelos Derechos del Nifio (CDN)

Es el primer tratado vinculante a nivel nacional
e internacional que reune en un unico texto sus
derechos civiles, politicos, sociales, econémicosy
culturales. El texto de la CDN al que suscriben los
Estados esta compuesto por un conjunto de nor-
mas paralaprotecciéndelainfanciaylos derechos
del nifo. Esto quiere decir que los Estados que se
adhieren alaconvencion se comprometenacum-
plirla. Envirtud de ello se comprometen a adecuar
su marco normativo a los principios delaCDNy a
destinartodos los esfuerzos que sean necesarios
paralograr que cada nino goce plenamente de sus
derechos. La convencidn estd compuesta por 54
articulos que consagran el derecho ala proteccion

delasociedady el Estado.

En el casodel Perd, el Estado ha establecido leyes para asegurar acuerdos coherentes conla
CDN, talcomola Ley N.° 29719, que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas. Asimismo, el Ministerio de Educacion hagenerado diversos materiales paradocentes
coninformaciény estrategias para preveniry atenderen susinstituciones educativas elacoso
entre estudiantes, de manera que estas se vuelvan espacios libres de toda forma de violencia.

Asi, pues, cabe preguntarse como ciudadanos silos responsables de generarescuelas seguras,
como el Ministerio de Educaciony los diferentes actores educativos en las escuelas institu-
ciones educativas (directivos, docentes) estan haciendo lo suficiente desde sus respectivas
tareas para preveniry atenderlaviolencia en la escuela.

Hay iniciativas también de algunas organizaciones de la sociedad civilque toman acciénfrente
a este asunto. Es pertinente preguntarse si en la comunidad o entorno cercano hay alguna
paraversimanejan otros recursos adicionales alos que da el Ministerio de Educaciény pueda
reforzarla educacion para una convivencia democratica.

Cabe preguntarse también silas familias olos ciudadanos en general, o la sociedad, tienen untrato
gue normalizalaviolenciay queinfluye en el comportamiento de lasylos estudiantes enla escuela.
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Actividades

> Enbasealoleido, conversen en plenaria a partir de la siguiente pregunta, justificando tu respuesta.

Lasituacion que se describe enlasituacién problematica ;es uncaso
de conflicto, violencia entre estudiantes o acoso escolar?

> a.Indica con tus propias palabras y de manera sencilla qué es el conflicto, la violencia entre
estudiantesyelacoso escolar. Para ello, identifica los conceptos claves de cada una de estas.

conflicto:

violencia entre estudiantes:

acoso escolar:

b. Junto contu equipo respondan la siguiente pregunta:
¢Qué diferencia hay entre conflicto, violenciay acoso?

Comparte tus respuestas con las de tus companeros de equipoy completen el siguiente cuadro
haciendo unalista de las diferencias encontradas. Para ello, utiliza los conceptos clave:

Conflicto Vlolenc_l aentre Acoso escolar
estudiantes

_________________________________________________________________________________________________
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> Conbaseenlaslecturasrealizadas: ;Porqué creen que ocurrid la situacién descrita entre Jessy,
Maryy su grupo de amigasy lasylos estudiantes del aula?

Haz un analisis desde:

Elrol que
asume Maryysugrupo
de amigas:

Elrol que asume Jessy:

Elrolqueasumenlasylos
estudiantes del aula:

Elroldelasylos
docentesylaescuela:

Enplenaria, conversen entre todasy todos sobre:

> Cadaunodelos puntos de analisis paracomprenderla situacién de Jessyy su aula.
> Quésituaciones de violencia o acoso escolar conocen.
> Quécreen que se puede hacer para evitarlas situaciones de violencia o acoso escolar.

_________________________________________________________________________________________________
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2.3.2.Ficha 2: Los prejuiciosy estereotipos enlaviolencia
(Pagina 55 en el Cuadernillo para estudiantes)

Explicamos alasylos estudiantes en qué consiste la explo-
racion en fuentes y presentamos la ficha 2: “Los prejuicios
y estereotipos en la violencia”, enfocandonos en que com-
prendan el propdsito de aprendizaje de esta ficha e identi-
figuen que al final de cada fuente aparecen las actividades
que debenrealizar. Luego les pedimos que se organicen para
realizar el anélisis individual de las fuentes y asi completar
las actividades, individuales o grupales segun corresponda.

Seraimportante que acompanes atus estudiantesenlare-
flexién sobre cada uno de los aspectos. Favorece que sean
ellasy ellos quienes se expresen y cuenten sus propias vi-
vencias, experiencias y opiniones sobre estos temas. Si se
presentandiscursos en el que predominan los estereotipos
y prejuicios hacia una persona o grupos poblaciones, plan-
tea preguntas que puedan responderse con datos objeti-
vos, con la finalidad de derribar estereotipos o prejuicios.
Estoayudara, porejemplo, a no generalizaractitudes de un
grupo de personas atodo el grupo poblacional. Siaparecen
comentarios discriminatorios, detenlos de manera asertiva,
explicaque esovacontralosderechos delas personasaser
tratadas de maneradigna. Esimportante dejaren claro que
ladiscusion nos debe llevarareflexiones éticasy empaticas.

Es importante que en esta semana el trabajo con todas las
fuentes de estafichaserealice articuladamente con el area
de Comunicacién. Esimportante que en DPCC se aproveche
en profundizarenlacomprensiéon de conceptos claves con
las fuentes complementarias sugeridas.

Importante: Cadavez queterminenlalecturayactividades
de unafuente, acompana a tus estudiantes a completaren
el Cuadrode sintesisdelas fichas, lo correspondiente a
laficha2.
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60 Proposito de aprendizaje: En estafichareflexionaremos de manera profundaacerca
de lo que hay detras del humor o las bromas, con la finalidad de identificar en qué
medida afectanla convivencia democratica.

=W Productoparcialdelaficha: Redacciénde unaopiniénovaloracién personal sobre
eltrato entre estudiantes en su institucion educativa.

Fuente 1: Diferencia entre bromasyburla

Existe unalinea muy delgada entre hacer una bromay la burla. Las bromas son una forma de
comunicaciény relacion entre las personasy pueden servir para aliviar situaciones o circuns-
tancias de tensidn, sefalar algo que no es de nuestro agrado, o simplemente para pasarun
buenrato, sin que elloimplique dafarlasrelaciones entre las personas. El antropélogo Dr. Alex
Huerta-Mercado, sefala que las carcajadas se producen por algo que nos sorprende.
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El problema entra cuando se hacen bromas acerca de las caracteristicas de una persona, E
sus defectos o sus fracasos, y no acerca de la circunstancia. Las burlas en cambio si suelen i
hacerreferencia al aspecto fisico (estereotipos corporales), al nivel socioeconémico, estatus E
dentro del grupo, a alguna enfermedad o discapacidad, etc. Se suelen utilizar esos recursos i
con laintencion de ridiculizar, intimidar, humillar, perturbar o degradar, y pueden mellaren la |
autoestima de la persona a quien van dirigidas estas burlas. i
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Elantropdlogo Alex Huerta invita a reflexionaracerca del humoren el Peru, es decir, de aquello
que nos hace reir. Sefala que hacer esto nos permitira caer en cuenta de qué es a lo que te-
memos o aquello que nos disgusta como sociedad. Asi propone indagar qué hay detras delas
risas. Para ello, hace referencia a un programa televisivo peruano, “Trampolin a lafama”, que
se emitié con gran éxito portelevision nacional por mas de treinta afios hastaladécadadelos
noventa. Sefala que los concursos que se hacian en dicho programa estaban caracterizados por
hacer mofa hacialos participantesyasicomotambién a sus coprotagonistas en el programa.

Observa el siguiente video sobre la relacién entre Augusto Ferrando, el presentador principal,

N

y su coprotagonista Felipe Pomiano, a quien apodaban “Tribilin".

Tomado de Everwaz (2016). Trampolinala
fama 9 - Tribilin le hace el pare a Ferrando.
[video]. https://www.youtube.com/wat-
ch?v=19_arp4gUa0

_________________________________________________________________________________________________
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Atravésdeltrato que se dabaalas personas participantes del programa, el antropdlogo senala
lastensiones de nuestra sociedad. “Los chistes que se hacian en el programarevelaban una serie
de agresividades contenidas en un discurso supuestamente democratico. En estos fluyen el
racismo, machismoyhomofobiaamanerade broma porque se dan ‘inocentemente’. Que nos
denrisa o seantan exitosos quiere decir que estas agresividades estan ahipresentes”, explica.
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i “En grupos de hombres, el intercambio de apodos -que tienen que ver con el fisico- es fre-
i cuente. A partir de eso, se da una integracion ruda, que tal vez sea una forma masculina de
i denotar afecto, aunque ofensiva. Se ve en otros comicos peruanos ese tipo de agresividad y
! fraternidad cruel”, sefala, y agrega que ya Aristételes hablaba de que el humor a veces sirve
i para denotar poder sobre otroy humillar.
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Ante esto, Huerta invita a hacernos las siguientes preguntas: ;Se ha renovado nuestro hu-
mor? ;Hemos superado el humor cruel basado en la burla de caracteristicas o atributos que

tememos o despreciamos?

Adaptado de Garcia Meza, 0. (2019). De qué nos reimos los peruanos. En Puntoedu. PUCP. https://
puntoedu.pucp.edu.pe/noticia/de-que-nos-reimos-los-peruanos/
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Fuente 2: Los prejuicios y estereotipos en elhumor

Prejuicio: Es unaidea preconcebida que se tiene sobre algo o alguien antes de conocerlo bien.
Es como unaopinién que se forma sin tener suficiente informacion. Los prejuicios pueden ser
positivos o negativos, pero muchas veces son ideas que no son ciertas o que no se basan en
larealidad.

Estereotipo: Esunaimagen oidea generalizada que se tiene sobre un grupo de personas. Los
estereotipos pueden serpositivos o negativos, pero muchas veces son simplificaciones exage-
radas que no se aplican atodas las personas del grupo. Los prejuicios se basan en estereotipos.

Porejemplo, en el video “Trampolin alafama 9 - Tribilin le hace el pare a Ferrando”, se puede ver
que Augusto Ferrando interrumpe constantemente a Felipe Pomiano porque considera que
se esta expresando de manerainadecuada o porque hace referenciaalaslineas de autobuses
paraenviarsaludos a sus trabajadores, quienes son amigos suyos. Tras hacer esto, laaudiencia
rie unay otravez. Estas risas esconden ciertos prejuicios y estereotipos sobre atributos que
socialmente se desprecian.

En este caso:

> Elprejuicio: Es que Felipe Pomiano, al ser afrodescendiente, no habla correctamente
el castellanoy pertenece a una clase social baja.

> Elestereotipo: Es quelas personasafrodescendientes sonignorantes o poco educadas
y de una clase social baja.

> Los prejuicios se basan en estereotipos

Enrealidad, no podemos afirmar que Felipe Pomiano habla mal el castellano. Laacademia de-
clara que no existe unaforma Unica de hablar castellano, pues esta va cambiando, y depende
delas personasydel contexto en el que seusa. Loimportante es que las personas entiendan el
contenido del mensaje. Sin embargo, Augusto Ferrando estaria haciendo evidentes atributos
gue son considerados socialmente avergonzantes para generar burla hacia esta persona.

Histéricamente, en nuestro pais ha ocurrido lo mismo con personas de procedencia andina.

¢Porqué esimportante conocerlos prejuiciosy estereotipos?

Esimportante conocerlos prejuicios y estereotipos porque pueden ser muy daninos. Cuando
tenemos prejuicios contra alguien, podemos tratarlo de manera diferente o incluso discrimi-
narlo. Los estereotipos también pueden ser muy perjudiciales, ya que pueden hacer que las
personas se sientan excluidas o discriminadas.
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¢Qué podemos hacer paracombatirlos prejuiciosy estereotipos?

Hay muchas cosas que podemos hacer para combatir los prejuicios y estereotipos. Algunas
de ellas son:

> Serconscientes de nuestros propios prejuicios: Todos tenemos prejuicios, pero es
importante serconscientes de ellos y tratar de superarlos.

> Educarnos sobre diferentes culturas y grupos de personas: Cuanto mas sepamos
sobre diferentes culturasy grupos de personas, menos probable es que tengamos pre-

juicios contraellos.

> Hablaren contradel racismoyladiscriminacion: Si vemos que alguien esta siendo
discriminado, esimportante hablaren contra de ello.

Recuerda:
> Losprejuiciosy estereotipos sonideas que no son siempre ciertas.
> Esimportante ser conscientes de nuestros propios prejuicios y tratar de superarlos.

> Podemos combatirlos prejuicios y estereotipos educandonos, hablando en contra del
racismoy ladiscriminacion.
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Fuente 3: Lasredes sociales: una nueva forma de ejercerviolencia de género

7 de cada 10 de las personas mas influyentes en las redes sociales son mujeres vinculadas al
mundo de la musica o el espectaculo en general. Amenudo son sefaladasy estereotipadas por
sus imagenes, o por el simple hecho de ser celebrities, lo cual parece motivo suficiente para
que sus seguidoresy detractores acérrimos conviertan estos sentimientos enrabia, obsesion
oincluso comportamientos violentos.

Comoinfluencers, estas mujeres reciben numerosas criticas, persecucionesyataques enredes
sociales, algo que puede considerarse también una forma de violencia de género. Asi, muchos
delos prejuiciosy estereotipos que afectan alas mujereslleganatravés de las pantallas de los
dispositivos que usamos en nuestra vida cotidiana.

El anonimato del mundo virtual permite a cualquier persona acosar, insultar y perseguir a
cualquier personaje famoso o cercano. Estos hechos son mas fuertes cuando hablamos del
hostigamiento que sufren muchas mujeres simplemente por el hecho de realizar una publi-
cacion enredes sociales, mas visible y rapido de difundir.

Y aquino haydistincién: seaninfluencers o no, el 70% de las victimas de ciberbullying o cibera-
coso son chicas, segun datos del Estudio sobre Ciberbullying realizado porla Fundacion ANAR,
con encuestas entre 12 000 estudiantes de mas de 300 centros educativos.

Laviolenciade género en el ambito digital vulneraademas el derecho ala privacidad y las liber-
tadesindividuales. Este tipo de ataques afectan especialmente alos mas jévenes. El ciberacoso
puede convertirse en unaforma de violencia de género.

Paraacabarcon este tipo de agresionesy desterrar comportamientosimpropios, laeducacion
debe orientarse hacia el respeto de las libertadesy la tolerancia.

Tomado de Redruello Fernandez, E. (2021). Violencia en las redes. “Influencers”: el espejo de la
violencia de género en las redes sociales. En La Vanguardia.
https://www.lavanguardia.com/vida/junior-report/20210906/7697569/influencers-espe-
jo-violencia-genero-redes-sociales.html
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Fuente 4:Laimportanciade las palabras

Yeaungueme lo diga ung@migo.
a mi es@ipuesno me « ieftme o llamen

Tomado de Maestra Reli Sonia (2018). Por 13 razones. La importancia de las palabras. Netflix.
Experimento social [video]. https:/www.youtube.com/watch?v=uUEvKbk5-4E
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Actividades

> Enequipo, conversenyrespondan las siguientes preguntas:

> ¢Qué “bromas” creen quelehacenaJessy?;Qué bromas crees que se hacen entre comparieros
en esaaula? Imagina qué tipo de cosas se diceny coméntenlas.

> ¢Creesque hay prejuiciosy estereotipos detras de esas “bromas”? Silarespuesta es afirmativa,
sefala quétipo de prejuiciosy estereotipos estarian presentes en esas “bromas”. Justificatu
respuesta contus compareros de equipo.

> Eneltrato que tienen los estudiantes en el aula de Jessy, jcrees que priman las burlas o las
bromas?

> Comosociedad, jcrees que se harenovado nuestro humor? ;Hemos superado el humorbasado

enlaburladelas caracteristicas o atributos que despreciamos? (recuerdalo que vesy escu-
chas enlatelevision, redes sociales, radio, asi como también en el trato entre las personas).

> Demaneraindividual, redacta unaopinién ovaloracién personal sobre el trato entre estudiantes en
tu escuela: ;Crees que entuaulaoescuela primanlas bromas o las burlas? Justificatu respuesta.
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2.3.3.Ficha3:Factores que previenenlaviolencia entre estudiantesy el acoso escolar
(Pagina 64 en el Cuadernillo para estudiantes)

Presentamoslaficha 3: “Factores que previenen laviolencia
entre estudiantesyelacoso escolar”, enfocandonos en que
comprendan el propdsito de aprendizaje de la ficha e iden-
tifiquen que al final de cada fuente aparecenlas actividades
gue debenrealizar. Luego les pedimos que se organicen para
realizar el andlisis individual de las fuentes y asi completar
las actividades, individuales o grupales segun corresponda.

Esimportante que enlas horas de DPCC se profundice enel
propdsito de la fichay la conexidon con el problema de con-
vivencia con todas las fuentes. Ademas, desde el area de
Comunicacion serdimportante dedicarun analisis mas pro-
fundo para garantizarla comprensién de los textos.

Importante: Cadavez queterminenlalecturayactividades
de unafuente, acompana atus estudiantes a completaren
el Cuadro de sintesis de las fichas, lo correspondiente a
laficha3.
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Ficha 3: Factores que previenen la violencia entre estudiantes y el acoso
escolar

actitudes o predisposiciones que favorecen una convivenciademocraticaenelaula

@ Propésitode aprendizaje: En estafichaaprenderemos acercade algunas acciones,
y previene la violencia entre estudiantes y el acoso escolar.

20, Producto de la ficha: Representacion escénica de una situacién en la que los es-
tudiantes detienen una situacion deviolencia entre estudiantes o de acoso escolar.

Fuente 1: ;Qué es la convivencia democratica?

La convivencia democratica es una oportunidad para reconocer las ciudadanias e impulsar la
transformacion positiva de las relaciones sociales, politicas, culturales e institucionales entre
los diversos actores de la sociedad.

Vivirla convivencia democratica significa:

> Reconocerel potencial de mis accionesy sus efectos sobre lavida de los dem3s.

> Participaractivamente enlatoma de decisiones de los entes institucionales, de mibarrio,
milocalidad, miciudad, mi puebloy mipais.

> Reconocery exigirmis derechos.

> Serparte activa de los colectivos de mi barrio, miresguardo.

> Promover herramientas pacificas paratransformary hacerles frente alos conflictos.

> Construiralternativas sociales, politicas, econdmicasy culturales que nosincluyan atodos.
> Construirconvivencia con mis acciones cotidianas.

> Reconoceryrespetarladiversidady pluralidad de voces, opiniones, identidadesy proyectos.

Tomado de: Comision de laverdad - Colombia (2022). ;Qué es la convivencia democrdtica?
https://web.comisiondelaverdad.co/actualidad/noticias/que-es-la-convivencia-democratica
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Fuente 2: Lasrelaciones de cuidado

El establecimiento de relaciones de cuidado resulta especialmente relevante para la cons-
truccién de aulas en paz. El cuidado es algo que se construye en lainteraccion entre personas.
Una interaccidon donde exista el cuidado requiere un intercambio constante de informaciéon
enambas direcciones. De estaforma, las personasinvolucradas buscan siempre comprender
muy bien lo que el otro necesita antes de actuary para ello preguntan, escuchan y observan
conatencion. Deigual manera, se necesita estar dispuesto a expresarlas propias necesidades,
pensamientosy emociones, con el fin de facilitar el entendimiento mutuo y la comunicacion.
El cuidado nace de la necesidad que tenemos del apoyo de otros para hacerfrente alos retos
y demandas que encontramos a lo largo de la vida; en la medida en que recibimos ese apoyo
vamos estableciendo relaciones afectivas y respondiendo de manera reciproca hacia aquellos
gue atienden nuestras necesidades; luego, estaremos en capacidad de extender esa actitud
de cuidado hacia otras personas.

Elcuidado es unacaracteristica delarelacion entre las personasy se refiere alinterés auténtico
por el bienestar de cada parte de la relacion. Consiste en establecer una relacion de mutua
comprension, respeto y carifno. Con el fin de establecer relaciones de cuidado se requiere
estar muy atentos a las necesidades e intereses del otro y responder a esas necesidades. En
el aula estas relaciones se manifiestan, por ejemplo, en las ocasiones en que a un/a nifo/a
se le escucha cuando quiere expresar una opinion, se le permite participar voluntariamente
en una actividad, se le responde sus inquietudes o se le reconoce sus aportes a la clase. Los
ninos que establecenrelaciones de cuidado con las personas a su alrededor, y en nuestro caso
conlosdemas miembros del aula de clase, aprenden con mayor probabilidad ainteresarseya
cuidaralos demas. Es decir, aprenden ateneren cuentalos intereses de los otros, a procurar
su bienestar, a reconocer su responsabilidad en las ocasiones en que han contribuido a que
sus companeros se sientan mal, a buscar formas de reparar el dafo causado, a reflexionary
detenerse ante la posibilidad de hacer daro a otro.

Enunaula en paz, caracterizada por relaciones de cuidado:

> Cadauno esimportante como persona con sus caracteristicas propias, es valoradoy
apreciado.

> Asimismo, cadauno forma parte de unacomunidad. Esto implicatrabajaren crear “sen-
tido de pertenencia” y emplear herramientas para crear comunidad.

> Lasinteracciones estan guiadas porel respeto mutuo.

> Cada miembro es responsable de sus acciones, de las consecuencias de ellas en los
demasy de repararlos dafos que ocasione.

> Esposiblecooperarycompartir, es decir, el docente y cada nifio se sienten comprome-

tidos con el éxito de todos. Algo muy importante en las relaciones de cuidado dentro
delaulaesdesarrollarun sentido de comunidad y de pertenencia en el que cadauno de
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los miembros del grupo se siente valoradoy aceptado porlos demas. Acontinuacion, se
presentan algunasideas para lograrlo:

> Crearespacios alinicio de un curso para que los estudiantes se conozcan.

> Daroportunidad atodos de colaborarcon actividades de la clase.

Fuente 3:Laescuchaactiva,laempatiaylaasertividad en el bienestaremocional

Laescuchaactivaes unaformade comunicaciéninterpersonal. Esunatécnicaque sebasaen
una serie de comportamientos por parte del oyente que lo prepara para escuchary para con-
centrarse en el mensaje de su interlocutor realizando un vinculo especial con sus emociones.
Practicar la escucha activa parte de reconocer que escuchamos no solo con nuestros oidos,
sino con nuestros ojos, con nuestra mente, corazén e imaginacion. La tendencia natural del
oyente es de evaluar al que esta hablando para aprobar o desaprobar lo que esta diciendo, lo
cual se consideraba como unade las principales barreras en unacomunicaciéninterpersonal.La
escuchaactivarequiere de atencion, intencionytambién de la capacidad para no juzgaral otro.

Aprender a escuchar activamente en la escuela tiene una serie de aspectos positivos en el
propio desarrollo personal del estudiante. El alumnado que practica la escucha activa es mas
respetuoso con los demas, desarrolla un buen grado de empatia con la persona a la que esta
escuchandoytiene mas seguridad en simismo porque siente que lo que cuenta es interesante
para sus companeros.

Se puede introducir esta técnica en el aula a través del juego o establecer una serie de indica-
ciones para comprobar que el alumnado esta atendiendo realmente. Se debe hacer hincapié
en que los estudiantes miren ala persona que esta hablando para enterarse bien de lo que esta
diciendoycémo lo esta diciendo. Porejemplo, podemos pedirles que tomen notas porque seran
ellos quienes tengan que exponer un tema al resto de companeros.

Laasertividad es |a habilidad social para expresartus opiniones sin vulnerarlos derechos delos
demas, de comunicarte con seguridady respeto. Te permite comunicarte de formaclara, directa
y respetuosa, tanto para expresar tus ideas y necesidades como para defender tus derechos.
Setratade encontrarun equilibrio entre ser pasivo (dejar que otros decidan porti) y seragresivo
(imponertus ideas sobre los demas). Ser asertivo significa:

> Expresartus opinionesysentimientos de formaclaraydirecta, sin seragresivo ni pasivo.

> Saberdecir“no”apeticiones que note convienen sin sentirte culpable.

> Saberpedirloque quieresy necesitas de forma educaday segura.
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_________________________________________________________________________________________________

> Respetarlosderechosyopinionesdelosdemas, incluso sino estas de acuerdoconellos.
> Mantenerlacalmay el control en situaciones dificiles.
¢Cémo puedes ser mas asertivo?
> Practicalacomunicacionverbalyno verbal.
> Manténuna posturaerguidayuntonodevozfirme.
> Utilizaunlenguaje claroydirecto.
> Expresatusnecesidadesy deseos de forma especifica.
> Séamableyrespetuosoconlosdemas.
> Aprendeadecir “no” sin sentirte culpable.
> Manténlacalmay el control en situaciones dificiles.
Beneficios de la asertividad:
> Mejoratuautoestimay confianzaentimismo.
> Teayudaaestablecerrelaciones mas sanasy positivas.
> Tepermite defendertus derechosynecesidades.
> Teayudaaresolverconflictos de forma eficaz.
> Tepermite sentirte mas seguroy en control de tu vida.
La asertividad es una habilidad que se puede aprendery desarrollar con la practica. No tengas

miedo de expresartusideasy necesidades de forma clarayrespetuosa. jSerasertivote ayudara
atenerunavida mas plenay satisfactorial

_________________________________________________________________________________________________
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Fuente 4: Protocolo paralaresolucion de conflictos

Protocolo paralaresolucion de conflictos entre estudiantes

Elobjetivo eslograrque los estudiantes adquieran responsabilidad enla solucién del conflicto.
Se debe evitarjuzgar, culpar. Es recomendable que el docente acomparie este proceso. Este
protocolo se debe aplicar cuando el conflicto es profundo y constante.

Resumimos los pasos que se deben seguir:

1. Parary calmary pensar qué queremos decir para que comprendan nuestra posicion
respecto al conflicto.

2.Reuniralos compaferosinvolucrados en el conflicto:
a.Cadauno cuenta el problema desde su punto de vistay como se siente.
b. Cuando uno habla el otro escucha.
c.Se asegura de que ambas partes han comprendido la otra.

3.Recapitulary resumir:

a.Setratade esclarecer qué afecta a cada parteylo verbaliza.
b. Se extrae deseos o necesidades porambas partes.

4. Se proponen soluciones:
a.Ambos estudiantes aportan diversas soluciones.
b. En principio se aceptan todas.
c. Control para gue no haya descalificaciones nifaltas de respeto.

5.Seelige la solucion.

a. Los estudiantes eligen la solucion (o soluciones) que mejor les parece.
b. Deberiaincluir gananciay satisfaccién paraambas partes.

6.Puestaen practica.
a.Se concretanlos pasos especificos: ;Qué vaahacercadauno?, jcuando?, ;dénde?
7.Evaluacion de los resultados.

a.Serealiza un seguimiento de la solucién, se reflexiona sobre los resultados.
b. Sino daresultado se pone en practica otra de las soluciones aportadas.

Adaptado de A.D.C.A.R.A. (2006). Convivencia en los Centros Educativos.
Mddulo I. La convivencia entre iguales. Departamento de Educacion, Culturay deporte.
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Puedes observar el siguiente video paraidentificar cémo se resuelven los conflictos.

ReS pon;cbilidod
social

Tomado de Lidia Vega (2020). Circulos restaurativos.
https:/www.youtube.com/watch?v=BFK2rETFUNA

Actividades

> Recrea una situacién de violencia o acoso escolar significativa para tiy tu equipoenlaquelasy
los estudiantes la detienen através de sus acciones o palabras.

Piensa qué podria hacer el agredido o el observador para detenerla situacion. Enlarepresentacion.
Pueden consideraralosinvolucrados en la situacion (al agresor, al agredido, alos observadores).

Deberaevidenciarse el uso de la asertividad (claridad respecto a las burlas basadas en estereo-
tipos, sies el caso). Para esto:

> Ensaya junto con tu equipo algunas frases asertivas que podrias emplear para detener
la violencia o acoso, ya sea dirigido hacia el agresor o hacia el agredido. Pueden también
generarundidlogo en donde se aprecie como desarrollan la escucha activa.

> Representen delante de los demas equipos su puesta en escena. Hacia el final de las pre-

sentaciones, dialoguen sobre frases utilizadas o los mecanismos que se evidenciaron para
detenerlaviolencia.

_________________________________________________________________________________________________
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RADIANTE

REPRESENTACION

2.4.Sistematizamos nuestros hallazgos
(Pagina 72 en el Cuadernillo para estudiantes)
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Estaactividadtiene unaduracion de1semana. Ahoraes mo-
mento de abordarla consolidacidon de todalainvestigaciénen
campo y en fuentes bibliogréaficas. La conceptualizacion se
centré eneltrabajo conlastresfichasylaTablade sistematiza-
cion, asicomolos hallazgos delas entrevistas. Asi, apoyandose
enlos productos previos planteamos que los equipos elabo-
ren un organizador grafico. La sistematizacién de nuestros
hallazgos se desarrollara a partirde dos grandes momentos:

%fi}% Definimos lalista de actores

@ Elaboramos losinstrumentos



jOportunidad para calificar!

Para evaluar la reflexién final sobre los hallazgos, apoyandote en los productos intermedios,
correspondiente ala exploracién bibliograficay de campo, te proponemos la siguiente rabrica.
iNo olvides trabajarjunto con tu mapa mental! Recuerda que dicho mapa puede enriquecerse

apartirdelos hallazgos de tus estudiantesy el tuyo propio alo largo del proyecto.

entre estudian-
tesoacosoesco-
laren suescuela,
identificando los
aspectos que
influyen en esta.

la problematicao
solo ladescribe.

violencia entre
estudianteso
acoso escolar
ensuescuela,
haciendo refe-
renciaadiver-
sos aspectos
pocorelevantes
hallados desde
la exploracién
enfuentesono
relacionados con
esta.

ciaentre estu-
diantes oacoso
escolarensu
escuela, hacien-
doreferenciaa
diversos aspec-
tosrelevantes
hallados desde
laexploraciénen
fuentes.

ENPROCESO DESTACADO
CRITERIOS ENINICIO(C) LOGRADO (A)
(B) (AD)
Analizalasitua- | Elolaestudiante | Explicalapro- Explicala proble- | Explicala proble-
ciéndeviolencia | nolograexplicar | blematicade matica de violen- | matica de violen-

ciaentre estu-
diantesoacoso
escolarensu
escuela, hacien-
doreferenciaa
diversos aspec-
tosrelevantes
hallados desde
la exploracién en
fuentes.
Justificaqué
aspecto seria
mas influyente
enesta.

Reconocela
problematicade
violencia entre
estudianteso
acoso escolaren
suescuela, rela-
cionandolas con
los conceptos
clavesy hallaz-
gos hechosen
campo.

Menciona algu-
nos aspectossin
considerarlos
hallazgos encon-
trados.

Explica algunos
delosaspec-
tos haciendo
referenciaalos
hallazgos hechos
encampoy
relacionandolos
conconceptos
trabajadosen

la exportacién
bibliograficade
manera poco
coherente.

delosaspec-
tos haciendo
referenciaalos
hallazgos hechos
enlasentrevis-
tasylosrelacio-
nade manera
coherente con
ideas o concep-
tostrabajados
enlaexploracién
bibliografica.

Explicacadauno
delos aspectos.
Paraello:

- Hacereferencia
alos hallazgos
hechosenlas
entrevistasya
las personas/
fuentes entre-
vistadas.

- Relacionade
maneraclara, co-
herentey com-
plejacadauno
delos aspectos
identificados en
la exploracion en
campoconlas
ideas o concep-
tostrabajados
enlaexploracién
bibliografica.
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involucramiento
frente alasunto
publicoyconlas
actividades del
proyecto.

denciaralgun

nivel de involu-
cramientoenel
asunto publico.

pocoinvolucra-
miento conel

asunto publicoy
conlas activida-

des del proyecto.

lucramientoy
responsabilidad
conelasunto
publicoycon
las actividades
del proyecto,
tanto desde su
dimension cog-
nitivacomoenla
emocional

ENPROCESO DESTACADO
CRITERIOS ENINICIO (C) LOGRADO (A)
(B) (AD)
Manifiesta No logra evi- Seevidencia Evidenciainvo- Evidenciain-

volucramiento,
responsabilidad
y proactividad
frente al asunto
publicoycon
las actividades
del proyecto,
tanto desdesu
dimension cog-
nitivacomoenla
emocional.

Elaboramos un mapa mental

Explicamosalosylas estudiantes en qué consiste la sistematizacién de la exploracién enfuentes.
Nos enfocamos en que comprendan que el propdsito es sistematizarlainformaciéon encontrada
en las fichas anteriores y en la exploracién en campo, reconociendo los aspectos que influyen
la problematica relacionada con la expresion de emociones desde los hallazgos hechos en las
entrevistasylos conceptos que nos permiten comprenderlos. Ademas, explicamos que la sintesis
se plasmaraenunmapamental que sintetiza sucomprensiénde la problematica. Paraello, deben
teneralamano el cuadro sintesis delasfichasy el cuadro de hallazgos a partirde las entrevistas.

Explica que para hacer el mapa mental deben teneren cuentalas siguientesindicaciones:

9 frucos para hacer un mapa mental

4. Ordena las ideas en
el sentido de las
agujas del reloj

2. Dibuja una imagen
central facilmente

memorizable K

\\

.

/'7 6. Usa lineas curvas

8. Usa colores, imagenes,
codigos y dimensiones
para hacerlo atractivo

L

Extraido de: https:/i.pinimg.com/736x/d2/98/69/d29869e1b5dd151bddbb96f67054849%¢.jpg
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- Puedes encontrar mas orientaciones en:
https:/www.canva.com/es_mx/aprende/
== Jue-son-los-mapas-mentales/yhttps:/blog.
indo.edu.mx/que-es-mapa-menta-caracte-
risticas-como-hacerlo.

Antes de continuarcomentaalos estudiantes que lasideas que coloquen de aqui en adelante
deben ser precisasy claras, y que, si lo prefieren, podrian usar mas dibujos en vez de escribir
lasideas. Ademas, esimportante que usen colores.

Acontinuacién, debes entregara cada equipo medio papelégrafo e indicar que, en el centro del
papel, elaboren un dibujo que represente el asunto publico que estan abordando en el proyecto.

Unavezrealizada esta actividad, los equipos necesitanrevisarcuales son lasideas masimpor-
tantes que han encontrado luego de la exploracion (sintesis de las fichas y hallazgos a partir
delas entrevistas) que les permitan comprenderelasunto publico. Cada equipo dialoga sobre
susideasyvan consensuando cudles sonlas masimportantes. Luego de ello, de acuerdo con
la cantidad de ideas definidas, dibujan ramas alrededor del dibujo central. Colocan unaidea
encadarama.

Luego necesitan enfocarse en cada ramay reflexionar a partir de la pregunta:
p ;Qué aspectos estan influyendo en el acoso escolar entre las y los estudiantes de mi
escuela?
p ;Qué actores me dieroninformaciénrelevante sobre dichos aspectos?
p ;Quéideasimportantes o conceptosclaves hemosidentificado paraentender mejoresta
ramay me han permitido comprender este asunto publico en mi escuela?

Consensuanlasideasydibujantantas ramas secundarias como ideas han encontrado. Colocan

unaideaen cadarama. Repiten este paso en cadarama que sale del dibujo central.

Reflexionamos sobre los hallazgos

Sugerimos que, de ser posible, esta actividad sea liderada
poreloladocente de DPCC.

Finalmente, a partir de lo trabajado en el mapa mental y en equipo presentaran unareflexion
sobre la situacién de violencia entre estudiantes o el acoso escolaren la escuela, enfatizando
los principales aspectos dentro del colegio, articulando con sus preguntas de investigacion
y hallazgos en campo. Lo importante es que quede claro cdmo se evidencia el acoso entre
estudiantes en nuestra escuela, enfocandonos enla problematica central, aspectos que mas
influyen en ello, y articulando con todos los conceptos que hemosido trabajando.
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Lasylos estudiantes pueden tomarcomo referencialas siguientes preguntas: ;C6mo se ma-
nifiestalaviolencia entre estudiantes o elacoso escolarde lasy los estudiantes entu escuela?
;Quéaspectosinfluyenen ello? Recuerda explicarlos aspectos que encontraron mas relevantes
ensus hallazgos, ymencionarlas fuentes primarias (lo que dijeron los entrevistados) y las ideas
y conceptos claves para profundizar en tu explicacion.

Enlapresentacion esimportante que se vea el mapa mental para que todas ytodos
los estudiantes evaliien similitudes y diferencias, de modo que puedan mejorarese
producto que seraclave paralaetapade deliberacion.

Esimportante que, altérminodelaactividad, puedasrecoger
todoslos productosintermedios de modo que cuentesconun
portafolio de evidencias que te permita calificar con justicia
lo trabajado por cada equipo.

Acontinuacion, pideles volverarevisarel cuadro “Veo, pienso, me pregunto” que completaron
la primera semana (la version construida entre todo el salén). A la luz del cuadro, reflexionen
sobre quéideas se mantienen, quéideas se han ampliadoy cudles han cambiado. Escriban sus
respuestas en cartillasyluego compartanlas conlos demas equiposy, como aula, consensuen
lasrespuestas. Asegurense de tenerlas en algunlugarvisible del salén.
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AUTOEVALUACIONY COEVALUACION

Para cerrar esta fase vamos ahacerlo apartir de una

reflexion sobre como ha sido nuestro desempefio en esta
parte del proyecto. Recordemos cjue es importante
evaluarnos porcue esto nos ayuda amejorar.

De formaindividual reflexiona sobre lainformacion que han descubierto con relacién ala expresién de
emociones en laescuelay sobre alguna pregunta que tengas. A partirde ello, responde estas preguntas:

£Qué preguntas oinquietudes tengo sobre

¢Qué he aprendido en estafase? lo hecho en esta fase?

Luego, en equipo, compartan sus reflexiones individuales y completen un cuadro como este enuna
hoja aparte:

Tresideas que nos llevamos de lo aprendido

Dos preguntas / dudas oinquietudes que tenemos

Finalmente, peguen las hojas en unlugarvisible del salén. Amanera de plenario y con la orientacion de
tu docente van aircomentandoyreflexionando en conjunto.
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Fased

Deliberamosy
llegamos aconsensos

Antes de iniciar la fase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto
duraray qué actividades realizaremos:

@ Estafase sedsarrolla de lasemana9 a11 del proyecto, involucrando las areas
de DPCCy Comunicacion

(-] ..
E’) En estafase se desarrollan tres actividades:

3.2
Deliberamos a
partir de
nuestras
posiciones

31
Construimos

una posicion
ética personal
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Aquitrabajan de maneraintegradalos/as docentesde DPCCy
Comunicacion. Enese sentido, esimportante que nos organi-
cemos, de manera colegiada, paradistribuirlas actividadesen
elhorariode ambas dreasyacompanarde manera eficientealos
ylas estudiantes. Como veremos mas adelante, laintegracién
del dreade Comunicacion es clave, sobre todo, enlareaccion
deltexto argumentativo, aunque también ayudariabrindando
pautas paralacomunicacion oral como parte de la deliberacion.

Enestaseccion esimportante quelasylos estudiantestomen
en consideracion lo aprendido en la fase 2, paralo cual se les
debe solicitarcontarcon sus evidenciasy el mapade conceptos
clave. Recordemos que los argumentos se construiran sobre
labase delotrabajado antes.

jOportunidad para calificar!

De cara a la evaluacion, es importante que cuentes con un anecdotario de tus estudiantes
donde puedas tomarnota, deformalibre, de las actitudes mas llamativas que observas en ellos
durante el desarrollo de esta primerafase. Recuerda que este proyecto se trabaja sobretodo en
equipos detrabajoyesimportante no perderde vistalos criterios presentados en lafase 1para
hacerseguimiento alas capacidades “Se valoraa simismo”y “Autorregula sus emociones” para
lacompetencia “Construye suidentidad” através del anecdotarioylaslistas de cotejo. Mantén
estosinstrumentos contigo para darte cuenta de las continuidades y los posibles cambios.
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Actividad de “Construimos una posicion ética
personal”

Aqui habra una Unica actividad que implicara la cons-
truccién de un texto argumentativo que permitira dar
cuentadeun criterio para evidenciarla construccion de
unareflexiényargumentacion ética, asicomo criterios
para fortalecer la capacidad de deliberary articular la
posicidn ética sobre asuntos publicos al defenderuna
posicién conceptualmente sélida. Se cuenta con una
rubrica para dar cuenta de estos criterios esperados
enlapagina154. Paramas detalles, sugerimos revisar
la matriz de consistencia.

Actividad de “Deliberamos a partir de nuestras
posiciones”

En esta actividad, sobre la base de una posicion ética
ya construida, se establece un espacio de didlogo e
intercambio de ideas para identificar en conjunto po-



sibles consensos o disensos para esclarecer ideas o
alternativas que debierantomarse en consideracién al
momento de pensar alternativas enlafase 4. Elinstru-
mento de evaluacién es una rubrica que encontraras
enlapagina157.

Actividad de “Compartimos los resultados de
nuestradeliberacion”

Finalmente, en este espacio que no deja de serparte del
proceso de deliberacion podras reforzarla posibilidad de
brindar mejorretroalimentacionyvalidar tu juicio para
calificarlostrabajos previos. También es una oportuni-
dad muy valiosa para considerar el uso del anecdotario
y lista de cotejo para seguir contando coninformacién
sobre como los estudiantes van autorregulando sus
emociones yvalorando su propiaidentidad.

Antes de comenzar, pide que tus estudiantes revisen la tabla
delasfasesdel proyecto que completaron de maneracolectiva
y que identifiquen en qué fase del proyecto estanylas activi-
dades correspondientes a realizar. Pide que lean también la
introduccién de estafase ensu Cuadernillo para estudiantes.
Luego explica mas adetalle lastres actividades que realizaran
enestafase. Los estudiantes pueden encontrarla explicacion
en el Cuadernillo para estudiantes.

Mientras van ubicandose enlafase quevanainiciar, explica que
para que sus equipos propongan una alternativa de solucion
alreto del proyecto serd importante que antes dialoguen de
manera profunda sobre laimportancia del bienestaremocio-
nal como asunto publicoy como manifestacién en suescuela,
tomando en cuentalos hallazgos hechos enlaexploracionen
fuentesy en campo. Para ello, primero construiran su propia
posicién respecto al asunto publico, lo cual requiere que re-
flexionen sobre los aspectos que consideran masinfluyentes o
urgentes de atenderrespecto alaexpresion de emociones en
suescuela.Luego, a partirde sus posiciones, van adialogaren
equipo sobre elreto paraencontrarpuntos de acuerdo, aunque
también pueden hacerdisensos (diferencia de opiniones). Con
ello, se enfocaran conunavisiéon compartida alabusquedade
solucionesy estaran listos paraentraralafase 4.
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3.1Construimos una posicion éticapersonal
(Pagina 79 en el Cuadernillo para estudiantes)
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Este momento inicia con la redaccion del texto argumenta-
tivo en el que losylas estudiantes van a plasmar su posicion
sobre la situacion del bienestar emocional en la escuela. Si
bien la redaccidon del texto es personal, los y las estudiantes
deberian podercompartirideas, conceptos einformacion con
sus companeros/as de equipo. Esto ayudara a enriquecerlas
diversas posturas.

Ademas, es importante que la planificacién y construccién
de este texto sea acompanado tanto porlos/as docentes de
DPCC como de Comunicacion, ya que los segundos son quie-
nes pueden brindar pautas mas precisas sobre el proceso de
redaccion del textoargumentativoyretroalimentarla articu-
lacion deideas, porejemplo. En ese sentido, laexperiencia de
losy las estudiantes se enriqueceria si hubiera la posibilidad
de que el texto argumentativo se elabore tanto en las clases
de Comunicacién como de DPCC.



Les comentamos que, pensando enlas posibles soluciones al reto, solucién al reto, van a elaborar
un textoargumentativo en el cual sustentaranlos aspectos que consideren masinfluyentes o
urgentes aabordarpara quelasylos estudiantes se sientan comodos al expresar sus emociones
enlaescuela.

S Justifica por qué es importante reconocer la violencia y acoso escolar como un asunto
publico.

% Senfalayexplicacual es elaspecto que consideras que influye 0 esmas urgente de atender
desde el proyecto para prevenirel acoso escolarentre estudiantes entu escuela, justifi-
cando por qué consideras que este seriamas urgente que los otros.

formulartu argumentacion. No olvides hacerreferencia alainformacién encontrada en
la exploracién en campo (entrevistas) y con la revision bibliogréfica (fichas de trabajo).
Esto dara contundencia atuargumento.

@ Identifica cudles son las ideas o conceptos clave que consideres mas pertinentes para

Finalmente, comenta que tienen a la mano el esquema del plan de redaccidn de su texto argu-
mentativo, que les ayudara a organizarlasideas. ElI formato es como el siguiente:

¢Cual consideras que es el aspecto mas urgente que lasy los estudiantes pueden
atenderdesde este proyecto para prevenirel acoso escolar entre estudiantes en
laescuelay mejorarlaconvivenciaenelaulaoescuela?

Justifica porqué esimportante reconocerlaviolenciaentre
estudiantes o el acoso escolarenlaescuelacomo unasunto publico

Opinion 1:

Argumenta con hallazgos de la entrevista y/o (mencionarla fuente/en-
trevistado), y conideas o conceptos claves de la bibliografia consultada.

Opinion 2:

Argumenta con hallazgos de la entrevista y/o (mencionarlafuente/en-
trevistado), y conideas o conceptos claves de la bibliografia consultada.

Opinion 3:

Argumenta con hallazgos de la entrevista y/o (mencionarla fuente/en-
trevistado)y conideas o conceptos claves de la bibliografia consultada.

Enresumen, ;cuales serianlasideas masimportantes que destacas de
tutexto?

¢£Qué nombre le pondrias al texto argumentativo?

Proyecto integrado | 153



Coméntales que ahoraqueyatienenlasideas claras, esmomento de redactar sutexto argumen-
tativoy que noolviden organizarlo en parrafos. Mientras trabajan, acompafa a cada estudiante
y realiza explicaciones generales si ves que existe un error o necesidad recurrente en varios

estudiantes. Trabajen este proceso en articulacién con las dreas de Comunicaciény DPCC.

Rubrica de evaluacion - Texto argumentativo

CRITERIOS

ENINICIO(C)

EN PROCESO
(B)

LOGRADO (A)

DESTACADO
(AD)

Estableceyjus-
tificajerarquias
entrelos aspec-
tos masinfluyen-
tes/urgentes de
atenderrespecto
alaprevencion
delaviolencia
escolarensu
escuela

Elola estudiante
no cumple con
los descriptores
del nivel ll.

Elolaestudiante
establecejerar-
guias de manera
claraentrelos
aspectosdel
asunto publico
querequieren
mayor atencién
ensuescuela.
Paraello, justi-
ficade manera
coherente desde
los hallazgos
realizados en

su exploracion
encampoylos
conceptoso
ideas clave de

la exploracion
bibliografica,
evidenciando
claridad concep-
tual.

Elolaestudiante
establece jerar-
quias de manera
claraentrelos
aspectosdel
asunto publico
querequieren
mayor atencién
ensuescuela.
Paraello, justi-
ficade manera
coherente desde
los hallazgos
realizados en

su exploracion
encampoylos
conceptoso
ideas clave de

la exploracién
bibliografica,
evidenciando
claridad concep-
tual.

Elolaestudian-
te establece
jerarquiasde
maneraclaray
ordenada entre
los aspectosdel
asunto publico
querequieren
mayor atencion
ensuescuela.
Paraello, justi-
ficade manera
coherente desde
los hallazgos
realizados en
su exploracion
encampoylos
conceptoso
ideas clave de
la exploracion
bibliografica, de
maneracompleja
y profunda.

Manifiestauna
postura ética
querevelasu
posicion frente a
laviolencia entre
estudianteso
acoso escolar
desde laapuesta
porlos derechos
humanos.

Elola estudiante
no cumple con
los descriptores
del nivel ll.

Elola estudiante
estableceuna
relacionentrea
violencia entre
estudiantesoel
acoso escolar

y elrespeto por
los derechos
humanos.

Se evidencia
pocoinvolucra-
mientoconel
asunto publico.

Elolaestudian-
te establece
relaciénentrea
violencia entre
estudiantesoel
acoso escolar
como asunto pu-
blicoyelrespeto
porlos derechos
humanos.

Elolaestudiante
estableceuna
relaciéon pro-
fundaentrela
violencia entre
estudiantesoel
acoso escolar
como asunto pu-
blicoyelrespeto
porlos derechos
humanos, a
partirde lo cual
apelaalares-
ponsabilidad de
distintos actores
educativos.
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3.2 Deliberamos apartirde nuestras posiciones
(Pagina 82 en el Cuadernillo para estudiantes)

Mientras se lleva a cabo la deliberacion sera importante que
nos acerquemos a los equipos para escuchar sus interven-
ciones e irevaluando el proceso. Ademas, se deben realizar
preguntas que los ayuden a cuestionar sus supuestos o que
dinamicen el dialogo entre los integrantes.

Luego de ladeliberacién habra un momento paracompartirlas
conclusiones (consensosy disensos) de cada equipo. Esim-
portante que durante el compartirestemos atentos acuidarel
respeto entrelos equipos almomento de explicarsusrazones
yasiayudarlos agenerarvinculos entre las diversasideas, asi
como conla priorizacién de los hallazgos masimportantes de
cara aladefinicién de soluciones (que se veran en lafase 4).

A continuacion, explicales que van a deliberar en equipos; es decir, compartir las ideas de sus
textos argumentativosy procurarllegar a algunos consensos con la finalidad de ir proyectando
hacia dénde apuntara la solucién que propondran al reto del proyecto. Para facilitar el proceso,
lo haran a partir de la pregunta: ;Cual consideras que es el aspecto mas urgente que las y los
estudiantes pueden atenderdesde este proyecto para prevenirelacoso entre estudiantesenla
escuelay mejorarla convivencia en el aula o escuela?
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Coméntales que esimportante que durante el didlogo tomen nota de los consensosy disensos.
Los consensos son aquellas ideas que tienen en comun o que en el didlogo se van acordando
entrelosintegrantes del equipo. Es decir, puede que inicialmente tengamos algunas opiniones
diferentesfrenteaalguntema, peroenlaconversaciénvamos comprendiendo otras perspectivas
y modificando nuestrasideas previas, llegando a nuevos consensos.

Parallegaraconsensos esimportante que estemos dispuestosy dispuestas a cambiar nuestra
forma de ver las cosas y dejarnos convencer por otras personas si es que tienen mejores argu-
mentos paracomprender el problema.

Sin embargo, no siempre vamos a lograr estar de acuerdo entodo y es ahi donde surgen los di-
sensos. Son aquellas ideas sobre las cuales, a pesar del didlogo, no llegamos a desarrollar una
mirada comun. No es malo que haya disensos, lo importante es que tengamos claro por qué no
estamos de acuerdo.

Indica que en el Cuadernillo para estudiantes (pagina 82) tienen un cuadro para anotar los
consensosydisensos alos que lleguen durante la deliberacion:

IDEAS EN CONSENSO IDEAS EN DISENSO

A continuacién, pideles que establezcan un orden de prioridad, de mayor a menor, sobre los
factores que masinfluyen enla expresion de emociones de tu escuela. Esto les servirad para que
puedan priorizarlas soluciones que buscaran para el reto.
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Rubricade evaluacion - Deliberacion

los descriptores
del nivel ll.

posiciénfrente
alasunto publico
esbozando algu-
nasrazones.

posicion frente al
asunto publico,
evidenciando
susrazones.
Reflexiona sobre
sus propiasideas
cuando las com-
paracon otras.

EN PROCESO DESTACADO
CRITERIOS ENINICIO (C) LOGRADO (A)
(B) (AD)
Compartesu Elolaestudiante | Elolaestudian- | Elolaestudian- | Elolaestudian-
posicion no cumple con te comparte su te comparte su te comparte su

posicion frente al
asunto publico,
explicando sus
razones. Re-
flexiona sobre
susideasylas
cuestionasi

es necesario,
pudiendo cam-
biarlas

Valoralos con-
sensosydisen-
sos en cualquier
caso

No cumple con
los descriptores
del nivel ll.

Escuchaalos
demasycompa-
radichasideas
conlas propias,
aunquesin
considerarlas
como partedela
reflexion.

Deserelcaso,
Identificalos
disensos, aun-
que todaviano
los considera
como parte del
proceso.

Consideralas
ideas delos
demasyesta
atentoaaportar
enlabudsqueda
de consensos.

De serelcaso,
identificalos
disensosyesta
atentoaaportar
enreconocerlos
como parte del
proceso.

Construye sobre
lasideas delos
demasy partici-
paenlaarti-
culacion de las
ideas del equipo,
buscando llegar
aconsensos.

De serelcaso,
identificalos di-
sensosylosevi-
dencia, recono-
ciendo que son
parte del proceso
y gue hayideas
que pueden ser
distintasalas
suyas.
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3.3 Compartimoslosresultados de nuestradeliberacion
(Pagina 83 en el Cuadernillo para estudiantes)

Cadaequipo presentalos consensosydisensos de su proceso de deliberacion apoyandose enlo
presentado en el Cuadernillo para estudiantes, asi como los aspectos priorizados. Es impor-
tante que no solo escuchen alos demas equipos, sino que también estén dispuestos a discutir
sus ideas, puesto que a partir de ello pueden complementar o fortalecer su postura respecto a
como estdnabordando los aspectos priorizados.

Para finalizar, explica que, como aula, deberan definir consensos respecto a la priorizacién de

aspectos masimportantes que les permitan comprenderel asunto publico. Esto es fundamental
paralo queviene enlasiguiente fase enrelacion con el planteamiento de soluciones.
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Fase 4

Creamos
unasolucion

Antes de iniciar la fase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto
duraray qué actividades realizaremos:

@ Esta fase se desarrolla de la semana 12 ala 15 del proyecto, involucrando las
areasde DPCCyArtey Cultura

(~J Enestafase sedesarrollan dos actividades:

4.2
44 Construimos e

Degg:umcci’z:"a implementamos
la solucion
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17/

Aquitrabajan de maneraintegradalos/as docentes de DPCC,
Arteyculturay, de serposible, Educacion parael Trabajo (EPT).
En ese sentido, esimportante que nos organicemos, de ma-
nera colegiada, paradistribuirlas actividades en el horario de
las areas comprometidas y acompanar de manera eficiente
alosylas estudiantes. La integracién del area Artey Cultura
esimportante porque permite alosylas estudiantes explorar
distintas maneras de plantear sus soluciones incorporando
diversas expresiones artisticas.

Esta fase del proyecto requiere alcances mas puntuales,
ya que no hay una estructura tan delimitaday, por lo tanto,
muchas decisiones se van validando sobre la marcha. Sibien
como docentestendremos hipdtesisy podremos direccionar
la construccion de las soluciones, es crucial reconocer que son
los propios estudiantes quienes tomaran las decisiones que
les resultaran mas significativas. Esto hace necesario tener
claridad delo que esperamos a nivel de organizaciény de en-
tregas cada semana. Todo estoimplica considerarlo siguiente:

- Validaciéondelacomprensiondel problema
o - vylaideadesolucién.
Yaseaamododeasambleaoatravésdeuna
dinamica de debate, esimportante que lasy
losdocentes validenlacomprensiondela pro-
blematicaylasinterrelaciones entre causas,
consecuenciasyactoresimplicados. Ademas,
debe quedarclaro el sentido del producto final
y como aportara a resolver la situacion.

Disefio de unasolucioninnovadora.

Una solucién innovadora supone considerar
unaalternativa que dé respuestaal reto aso-
ciado alasunto publico. Esto conlleva pensar
enarticularun conjunto de acciones paradar
una atencion pertinente: dependiendo de lo
acordado enladeliberacion, algunas deellas
podrian tener una incidencia mas asociada
a lo comunicacional, la dimensién de sen-
sibilizacién de la comunidad para compro-
meterse con algo especifico, la dimensién
de incidencia con autoridades, entre otras.
En este proceso pueden pensar también en
productos o servicios que hagan mas eficien-
tes las acciones que dan respuesta al reto o
problematica. Para ello, podemos esbozar
prototipos que ayuden a probar nuestras so-



luciones con usuariosy hacer mejoras a partir
de la experiencia, porlo que no se construye
una sola version del prototipo, sino que se
perfeccionaenfuncién deltesteo con usua-
rios. En ese sentido, pueden serprocesos de
comunicacion (porejemplo, buzonesfisicosy
virtuales paraidentificar situaciones de aco-
s0), productos (visuales o audiovisuales para
una campana de sensibilizacion para publico
clave) o maquetas (uso de espaciosy dinami-
casdentroofueradelaescuelaparafacilitar
activacion de redes de apoyo o de mediacion).

Seguimiento alas entregas.
ﬁ Este seguimiento se hace semanatras sema-
. na, generando espacios deretroalimentacion
entre estudiantes yde docentes a estudian-
tes.Cadadocentede areaimplicado enel pro-
yecto sera responsable de ir monitoreando
las entregas, siendo el docente de DPCC el
responsable de ver la implementacion en
conjunto.

° Articulaciondelas soluciones.

(] \ Sibien lasiniciativas por equipo para disenar

=q-—Q soluciones pueden serdiversas, esimportan-
te que trabajen articuladamente para garan-
tizarunaacciénintegral con mirada de salén,
ydeserposible, porgrado. Estoayudaraaque
si una autoridad quiere poner en practica lo
que plantean pueda recoger las propuestas
detodoslos equipos.

Finalmente, también es importante que en este momento
tengamos claro cémo usaremos larubrica. Este instrumento
nos ayudara a hacer seguimiento del progreso de los equipos
durante ladefinicién delasoluciénylaconstruccion de esta.
Del mismo modo, también sera de utilidad durante la prueba
delassoluciones.
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ijOportunidad para calificar!

De caraalaevaluacion, esimportante que cuentes con el anecdotario de tus estudiantes donde
puedastomarnota, deformalibre, de las actitudes mas llamativas que observas entus estudiantes
durante eldesarrollo de esta primerafase. Recuerda que este proyecto se trabaja sobretodo en
equipos de trabajo y esimportante no perder de vista los criterios presentados en lafase 1para
hacerseguimiento alas capacidades “Se valoraa simismo”y “Autorregula sus emociones” para
lacompetencia “Construye suidentidad” a través del anecdotarioy las listas de cotejo. Mantén

estosinstrumentos contigo para darte cuenta de continuidadesy posibles cambios.
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Actividades de “Definimos una solucion”

En este conjunto de actividades estableceremos crite-
rios en unalista de cotejo paraorientaralasylos estu-
diantes enla definicion de la posible solucidn. Estalista
podra servir también para evaluar de forma sumativa
la capacidad “Participa en acciones que promueven el
bienestarcomun”, en coherencia con la matrizde con-
sistencia. Paraello,ademas, esimportante recordarles
los resultados del proceso de deliberacidony no perder
devistalos conceptostrabajados, paralo cual deberan
teneramanolos mapas mentales. Finalmente, podran
establecerunaoportunidad de articular el trabajo entre
equipos del salén, para lo cual puedes aprovechar en
haceruso de tu anecdotario y reforzaraprendizajes.

Actividades de “Construimos eimplementamos
la solucion”

Enestaactividad, lasylos estudiantes, en equipo, ten-
dran como referencia a lo largo del proceso de imple-
mentacién unarubrica sobre como deberaimplemen-
tarse la solucidn, haciendo énfasis en la necesidad de
una estrategia articulada. Asimismo, lardbrica seratu
instrumento para poderajustarla calificacién o evalua-
cion sumativa de la capacidad “Participa en acciones
que promueven el bienestar comun”. Si bien la rdbrica
laencontraras enlapagina 167, esimportante quere-
vises con detenimiento todas las pautas de modo que
puedas evaluarformativamente alo largo de esta fase.

No olvides revisar con detenimiento la matriz de con-
sistencia en caso de que necesites organizar mejor lo
requerido para evaluarde maneraformativay sumativa.



Antes de comenzar, solicita a tus estudiantes que revisen la
tabla de fases del proyecto que completaron de manera co-
lectiva, y queidentifiguen en quéfase del proyecto estanylas
actividades que corresponde realizar. Pide que lean también
la introduccidn de esta fase en su Cuadernillo para estu-
diantes. Luego explica mas adetalle las tres actividades que
realizaran en estafase. Los estudiantes pueden encontrarla
explicacion en el Cuadernillo para estudiantes.

Mientrasvan ubicandose enlafase quevanainiciar, explicaa
losylas estudiantes que vanainiciarlafase 4: “Creamos una
solucion”y que consiste endisefary probarun conjuntodeuna
soluciéninnovadoraacompanada con acciones creativas que,
como equipo, definanydenrespuesta efectivaalreto asociado
alasunto publico en cuestion. Durante el proceso haranreali-
dadlasoluciéninnovadoraimplementando estratégicamente
las distintas acciones creativas que pondran a prueba.
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4 1Definimos unasolucion
(Pagina 86 en el Cuadernillo para estudiantes)

Esta actividad tiene unaduracion de una semana. Se desa-
rrollara a partir de tres grandes momentos:

ll Analizamos ejemplos

A\

} Realizamos una lluvia de ideas

w
%) Seleccion una solucién como equipo

Explicamos que ahora que ya han reconocido qué aspectos
van a priorizar para mejorar la expresion de emociones en

la escuela, les toca definir qué alternativa de solucién van
adesarrollar.
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Analizamos ejemplos

Paraello, les presentamos algunos ejemplos de los distintos aspectos que se han abordado para
preveniro atenderelacoso enla escuelaatravés de propuestas artisticas:

TEMAS ENLACES SINOPSIS
https:/www. Videos elaborados
Campana para youtube.com/ porestudiantes o
detenerel watch?v=21uGsQYM- donde los protago-
ciberbullying r2Q E 270, nistas son estu-
diantesenlos que
aconsejan distintas
Mediacién httpSZ//WWW-Y?Ut_Ube- E_:’ 2 [w] formas de detenerla
com/watch?v=XFi- = iolenci
escolarparala - violencia.
A cligLCdc
resolucionde
conflictos O =mhe

Luego les pedimos que reflexionen de maneraindividual sobre los ejemplos anteriores a partir
delas siguientes preguntas. Seguidamente, comparten las respuestas en su equipo.

p ;Consideras quelos ejemplos propuestos ayudarian a que lasy los estudiantes propongan
una solucidn para prevenir el acoso escolar? ;Por qué?

p ;Quéidea te puede servir de inspiracién a partir de esta experiencia considerando los
resultados de ladeliberaciéony de tu contexto escolar?

Ademas, solicita que retomen en equipo la caracterizacion del asunto publico en su contexto
y vayan apuntando individualmente sus ideas sobre qué podriamos hacer para mejorar la
convivencia escolar.

Realizamos unalluviadeideas

Favorece que tus estudiantes revisen la sistematizaciéon que hicieron con sus equipos conla
finalidad de que identifiquen los aspectos que van a priorizar para darle solucién al reto.

Explica a tus estudiantes que, de manera individual, haran una lluvia de ideas sobre las po-
sibles soluciones que daran al aspecto que han priorizado. Lo ideal es que piensen solo en el
aspecto1(el que consideran que masinfluye en elacoso entre estudiantes en la escuela), pero
que, si consideran que deben abordar otros aspectos porque consideran que son aspectos
complementarios, pueden hacerlo. Asi,enlalluvia de ideas, pueden pensaren soluciones que
abarquen mas de un aspecto, pero de maneraintegrada.

Indica que paralalluvia de ideas pueden tenerinspiracién en las experiencias de los enlaces
que hanrevisado, pero que este sobre todo es un momento para pensar de manerallibre.
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Explica que setrata de colocarla mayor cantidad de ideas posibles, sin limitaciones; que eviten
pensar en si serd posible llevar a cabo laidea o en si necesitaran ayuda de alguien para con-
cretarla, etc.; que solo se enfoquen en el problema que hanidentificadoy en todas las posibles
soluciones que vengan a sumentey crean que podrian ayudar.

Las ideas pueden redactarlas o también plasmarlas como dibujos o graficos, lo que mejor les
ayude a mostrar susideas.

Seleccionamos una solucién como equipo

Acontinuacién, pide que compartan lasideas en el equipo:

p Cadaintegranteleeoexplicalas propuestas que hanimaginado. Entre todosytodas, lasvan
organizando: se agrupan aquellas que soniguales o similaresylas que no, se colocan sueltas.

P Queaprovecheneste momento parahacerpreguntas a sus compareros sobre lasideas que
lesllamenla atencion o las dudas que puedan surgir sobre lo que presentan.

Luegoevaltuanlasideas de solucién conunalista de cotejo. Esmomento defiltrarlasideas paraselec-
cionaraquella que se aproxime mejoraresolverel problema. Paralograrlo, debenaplicarla siguiente
listade cotejoacadaideade soluciony seleccionaraquella o aquellas que tengan mas puntaje.

Criterios paraevaluar 0 1 2

Laideade solucién aportaaprevenirelacoso
entre estudiantes enla escuela.

Laideade solucién esinnovadora*ynos muestra
una mirada distinta sobre cémo atenderel prob-
lema.

Laideade solucion esta al alcance de nuestras
posibilidades como estudiantes.

Laideade solucién tendra unimpacto positivo en
laescuelayserabienrecibida porlas personas.

Laideade solucién puede desarrollarse con énfa-
sisenArtey Cultura.

SUMA

*Innovar es introducir novedades o modificaciones a elementos ya existentes con el fin de mejorar-
los, aunque también es posible en laimplementacion de elementos totalmente nuevos.
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Ahora que ya evaluaron todas las posibles soluciones, es momento de seleccionar la mejor o
las mejores. Para ello deben tener ala mano los resultados obtenidos en la lista de cotejoy,
como equipo, reflexionar sobre cual de las opciones de soluciéon cumpliria mejor el propésito
de prevenirel acoso escolar. Mientras reflexionan los estudiantes deben tener en cuenta que
también es posible fusionar algunas ideas para crear una soluciéon mas potente. Pideles que
considerenla posibilidad de ideas que puedan trabajararticuladamente no solo a nivel de aula,
sinotambién a nivel de grado.

Luego, solicita que expliquen laidea de solucion seleccionada. Finalmente, colocaran en el

siguiente cuadrolaidea de solucion seleccionada, y explicaran por qué es la mejor alternativa
pararesolverel problemaylo que esperanlograr:

¢Cuadleslasolucion?

¢Porquélahemos
elegido?

¢Quéesloque
esperamos lograr
con estasolucion?
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4.2 Construimos eimplementamos la solucion
(Pagina 91en el Cuadernillo para estudiantes)
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Estaactividad tiene unaduracion de tres semanas. El disefio
e implementacion de la solucion se desarrollara a partir de
tres grandes momentos:

/&\ Articulamos las soluciones
@ Construimosla solucion
a Implementamos la solucién

Los momentos 2 y 3 deben trabajarse dos veces, de mane-
ra que los equipos tengan la posibilidad de disenar, probar,
mejorary volver a probar sus soluciones.



Rubricade evaluacion - Solucion

CRITERIOS

ENINICIO(C)

EN PROCESO
(8)

LOGRADO (A)

DESTACADO
(AD)

Disefasuideade
solucién

Elola estudiante
no cumple con
los descriptores
del nivel ll.

Elolaestudian-
tedisefauna
alternativade
solucién para

la prevencion
delacosoen
suescuela.La
solucién cumple
conunodelos
criterios.

Elola estudian-
tedisenauna
alternativade
solucién para
prevenirdelaco-
S0 ensu escuela.
La solucién cum-
ple condosdelos
criterios.

1.Ayudaare-
solverel proble-
ma desde una
perspectivade
convivencia
democréatica

2.Esoportuna
yrespondealas
caracteristicas
del contexto

Elolaestudian-
tedisefauna
alternativade
solucién para
prevenirdel aco-
SO ensuescue-
la. Lasolucién
cumple contres
criterios:

1.Ayuda are-
solverel proble-
ma desdeuna
perspectivade
convivencia
democratica

2.Esoportuna
yrespondealas
caracteristicas
del contexto

3.Estaalalcance
de las posibilida-
desdeinterven-
ciondelasylos
estudiantes

Pruebasuidea
de soluciéon

No cumple con
los descriptores
del nivel .

Participaenel
proceso de prue-
badelasolucion
cumpliendo el rol
asignado.

Participaenel
procesode prue-
badelasolucion
y plantea mejo-
rasalasolucién
basadasenesta
experiencia.

Gestiona (plani-
ficacion, ejecu-
cionyevalua-
cién) el proceso
de pruebadela
soluciény plan-
teamejorasala
solucién basadas
en estaexpe-
riencia.
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Para hacer seguimiento al desarrollo de la creacion de la solucion que las y los estudiantes
desarrollaran, continuaremos utilizando rdbricas de evaluacién. Por ello, iniciaremos compar-
tiéndola con las y los estudiantes para que tengan claridad de qué esperamos de ellas y ellos
incidiendo en laimportancia de contar con una estrategia de clase o entre grupos.

Alleerelsegundo criterio delarudbrica, les explicaremos también que en estafase se esperaque
lasy los estudiantes puedan empezar con laimplementacion del proyecto para ir evaluando,
enparalelo, su efectividady, sobre ello, hacerlos ajustes que correspondan. Esta oportunidad
de implementacién y mejora o ajuste de la solucién debera darse porlo menos una vez, con
posibilidad de seguirimplementando el proyecto luego o transferirlo, de considerarlo, a otra
clase o aunaautoridad para que atienda el asunto publico en cuestién.

Articulamos las soluciones

Explica a tus estudiantes que, si bien todos los equipos estan disefiando su propia solucién,
sera mejor paraabordarelasunto publico sies que se hace el ejercicio de reconocerrelaciones
entre estas o complementariedad entre las diferentes soluciones para presentarlo como una
macrosolucion que articula varias soluciones. Coméntales que esto ayudara a que, en el caso
de que unaautoridad quiera poneren practicalo que plantean, pueda recoger las propuestas
de todos los equipos. Esto sera muy importante para la presentacion en la feria prevista para
lafaseb.

Para que los equipos conozcan los trabajos de los otros equipos, pidele a cada uno de estos
que elaborenunabreve presentacion. Pideles que, como equipo, elaboren uno o varios dibujos
en secuenciadelmomento o momentos mas representativo de laejecucion delasolucién que
han escogido, tal como la han imaginado. De acuerdo con las caracteristicas de tu solucién,
en el dibujo pueden evidenciarse

Losactores clavesaquienesvandirigidas lasacciones delasoluciény cémointeractian
conlasolucion olos distintos momentos de esta.

El momento maés representativo o los momentos, partes o acciones principales que
serealizan.

x> R

Los cambios que se espera que ocurran al finalizar laimplementacion de la solucion.

N
&

Luego, favorece que compartan su solucién conlos demas equipos con una técnica de museo
y pide que estén atentasy atentos alaretroalimentacién quereciban, pueslesayudaraahacer
mejoras. Para esta parte puedes pideles que utilicen la rdbrica de evaluacién de la solucién.

Finalmente, favorece que lasylos estudiantes conversen sobre cémo se pueden complementar
o articular sus propuestas en una sola estrategia. Pueden encontrar relacion respecto a las
ideas clave seleccionadas, por los actores en los que van a incidir, por los espacios que van a
utilizar para laimplementacion. De la misma manera pueden pensar cémo juntar esfuerzos.
Por ejemplo, si un equipo quiere hacer un pasacalle o feria o campafa contra los prejuicios y
estereotiposy otro equipo quiereimplementarunjuego para practicarla asertividad, laescucha
activa o laresoluciéon de conflictos, pueden organizarse ambos equipos para hacerlo todo el
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mismo dia. Pideles que anoten susideas sobre la articulacién de soluciones en el Cuadernillo
paraestudiantes.

Construimos unasolucion

Luego de laretroalimentacion recibida, los equipos pasan a un segundo nivel de disefo para
iniciaruna primeraimplementacion, amodo de prueba. Coméntales que van definircomo sera
laimplementacion de la solucion, donde detallaran mejorlas funcionalidades, sentido, carac-
teristicas y ruta deimplementacién que va atener, eincorporenlaretroalimentacion recibida
anteriormente.

Para ayudaralos equipos a organizarse, debemos comprender que las caracteristicas de sus
soluciones pueden serdistintas. Porejemplo, algun equipo podria hacerun solo tallerdirigido
a estudiantes. Lo cual no necesitara de mas momentos. Sin embargo, también puede haber
soluciones que necesiten de mas momentos. Por ejemplo, sila alternativa de solucion es ge-
nerarun comité para generarde manera colaborativay representativa (estudiantes, docentes,
padres de familia) recomendacionesy protocolo parala prevencién de laviolencia escolaryla
promocién de unaconvivencia democratica, el primer momento puede serla sensibilizacién a
lasylos estudiantes sobre laimportancia prevenirlaviolencia escolar, asicomo la explicacion
delusodelbuzdn;y el segundo momento seriaimplementary el monitoreo del uso del buzén.
En cualquiera de los casos los equipos requeriran organizarse para la implementacion. Para
ello pueden utilizar la siguiente tabla Planificacion de la Solucidn. Si es que el equipo solo hara
un momento (o sea, desarrollard solo una accién), pues solamente completara el casillero del
momento uno. Si el equipo ha disefiado mas momentos, puede completarlas siguientes casillas.
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PLANIFICACION DE LA SOLUCION

¢A quiénes va dirigida? ;Cuantas
personas son?

¢Quélograremos en este momento?

¢iCuanto tiempo vaadurar?

¢Cualeslaaccion principal arealizar?

¢Qué necesitamos parala
implementacion?

¢Qué actores aliados nos ayudaran
conlaimplementaciéon?
¢Coémo aportaran?

¢;Qué recursos o materiales
necesitamos? jcomo los
conseguiré?

¢Cémo nos organizaremos en grupo
parallevaracabo las tareas
necesarias paralaimplementacion?

Luego, de manera similaral paso anterior, debenindicar que van a participaren el museoy recibir
retroalimentacion de los demas equipos. Deben anotarlaretroalimentaciéon que les dieron los
demas equiposy reflexionar sobre qué pueden mejoraren su solucion.

Finalmente, proponles reflexionar sobre cémo podrian articular las diferentes soluciones de
manera que se reconozcan relaciones entre ellas. Comenta que esto ayudara a que si una
autoridad quiere poneren practicalo que plantean puede recogerlas propuestas de todos los
equipos. Brinda unos minutos para que realicen la reflexién en sus equipos, y luego las com-
partanyconsensuen la articulacién.
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Implementamoslasolucion
iPlanificanla prueba!

Explica que en esta actividad van a poner a prueba la solucién en la vida real, de manera que
observen sufuncionamientoylainteraccién de las personas conlasolucion. Esto les ayudara
aidentificar si realmente la solucién esta aportando a resolver el problema, los avances que
hantenidoytambién posibles oportunidades de mejora.

Sila propuesta de solucion tiene mas de un momento, sera importante que el equipo evalue,
conlaayudadel docente, sisera posible poner a prueba todas o si deben priorizar solo una de
ellas. En caso de que deban priorizar, se debera fundamentar con razones que sean validas
paraelequipo. Lasrazones, entre otras, pueden ser:

) Eselmomento/actividad que mas duda nos genera sobre suimplementacion
) Eslamasimportante/representativa de todaslas actividades
Acontinuacion, les presentamos un conjunto de preguntas clave que necesitaremos responder

para una buena organizacién de la prueba. Es posible que surjan preguntas adicionales; si es
asi, puedenincorporarlas al formato.

;Dénde realizariamos la prueba?

¢Qué necesitamos para probarla
solucién enlavidareal?

¢,Dénde o co6mo podemos conseguirlo?

¢Cuanto tiempo necesitamos?

¢Qué actores (identificados en el mapa
de actores) nos pueden ayudara probar
lasoluciénenlavidareal?

¢ Qué personas del equipo se haran
responsables?
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Ponenapruebalasolucion

Durante la prueba, solicita que usen un formato como el siguiente parairanotando lo que ob-
servan con relacion alfuncionamiento de la soluciény qué tanto aporta aresolverel problema.
Es importante que designen qué personas del equipo se encargaran de estar atentas a las
preguntas que vienen a continuacionytomen nota de lo que observan.

¢Cuando y ddénde hicimos la prueba?

¢Comointeractuanlas personasconla
solucién?

¢Qué aspectos de la solucion
funcionaron como esperabamos?

¢Qué aspectos de la solucion no
funcionaron como esperabamos?

iLas personas consideran que la
solucion es valiosa para ellas?,
iporqué?

Otras observaciones que consideremos
importantes

¢Comoles fue?

En equiporeflexionan sobre lainformacion que han recogido durante la prueba de la solucién
y completan un cuadro como el siguiente que les ayudara a sistematizar la informacion:

¢Qué logros hemos obtenido en la
prueba de la solucién?

¢Qué oportunidades de mejora
hemosidentificado enla soluciéon?
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Luego de haberhecholaprueba, les pedimos que, enunaescaladel1al 5, respondan: ;Qué tanto
consideran que su solucién ayuda a resolver el problema? Respondan de manera individual.
Luego, pideles que comenten su evaluacién con los demas integrantes del equipo, dando al
menos dos razones.

5
1 Lo
Noayuda 2 3 4 resuelve
completa-
mente

Recuerda que luego deben realizar una nueva imple-
mentacion de la solucidon en la que se incorporen los
aprendizajes obtenidos alfinalizar esta primera prueba.
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Fase 5

Compartimos
nuestros resultados

Antes de iniciar la fase, veamos algunas orientaciones sobre cuanto
duraray qué actividades realizaremos:

@ Esta fase se desarrolla de la semana 16 ala 18 del proyecto, involucrando las
areas de DPCC, ComunicacionyArtey Cultura

(~J Enestafase sedesarrollan cinco actividades:

51 5.5
Disefiamos la 5.2 5.4 Reflexionamos
presentacién de Organizamos la > Reflexionamos sobre todo el
nuestros feria sobre la feria proceso del

proyecto inte-
grado

resultados
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Garantizando una evaluacidn de proceso (autoevaluacion,
evaluacion entre pares, evaluaciéon docente) se podra llegar
al término del proceso con mucha claridad de las lecciones
aprendidas, las debilidades yfortalezas encontradasalolargo
de esta experiencia. Es importante que todos los equipos
sientan que setomaen consideracion suaproximacion al reto,
paralo cual recordamos que la presentacion del proyectoen
la feria que se planteara en esa fase expresa, sobre todo, lo
que ha sido el trabajo articulado para dar respuesta al reto
propuestoy noiniciativas aisladas de grupos especificos.

Atencidnalapreparaciondelapresentacion.
Como docentes debemos procurar opti-
mizar los tiempos de cara al producto final,
pero siempre evaluando con los docentes de
las distintas areas complementarias, o con
mentores o0 apoyos externos, como se viene
dando el nivel de avance por parte de lasy
los estudiantes. Es muy importante aprove-
char estas semanas para reforzar aspectos
conceptuales que puedan estar quedando
débiles, reforzarlos procesos de indagacién
sifueranecesarioy motivara estudiantes que
consideran que susideas no estan siendo to-
madas en consideracion. Esta flexibilidad es
clave en estas semanas previas a la entrega
final del producto del proyecto. Contodo ello
seraimportante que la presentacién exprese
un trabajo articulado del salén enfatizando
los principales aprendizajes a nivel teéricoy
practico, dandorespuesta al reto propuesto.

Evaluacién final del proyecto.

Unavez concluidalaimplementacion del pro-
yecto esimportante contarconun espaciode
evaluacion del proyecto en su conjunto para
determinar el impacto en el aprendizaje de
lasylos estudiantes. Dado que contaran con
espacios de evaluaciénalolargo del proceso,
este espacio sera unaoportunidad abiertade
intercambio parareconoceravances, dificul-
tades y oportunidades para mejorar en esta
formadetrabajo. Esimportante que con ayu-
dadeldocente lleguemos juntos acompromi-
sos concretos de caraaseguirfortaleciendo
determinadas competencias y capacidades
enelafno, de modo que los aprendizajes sean
cadavez mas consistentes.




miradaretrospectivayprospectiva.

Al término del proyecto es importante que
en coordinacion estrecha con la direccion
del colegio se programe una sesién especifi-
ca entre todos los docentes o profesionales
externosinvolucrados en este proyecto para
realizar una sesién de balance. En este caso
es muyimportante evaluardesde unamirada
retrospectiva, haciendo un recuento de los
niveles de cumplimiento con el proyectoyde
logro de aprendizajes; pero también desde
unamirada prospectiva, considerando leccio-
nes aprendidas que permitan dar continuidad
entodas las diversas areas comprometidas.
Comoresultado de ello, es fundamental llegar
acompromisosinstitucionales que respondan
aunalégicade mejoracontinuadelos proce-
sos pedagogicos, de modo que lamismains-
titucién sepa qué priorizar para experiencias
innovadoras como estas.

O Balance final del proyecto:
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ijOportunidad para calificar!

De caraalaevaluacion, esimportante que cuentes con un anecdotario de tus estudiantes para
que no olvides de tomar nota, de forma libre, de las actitudes mas llamativas que observas en
ellos durante el desarrollo de esta ultima fase considerando las capacidades “Autorregula sus
emociones”y “Se valora a si mismo” que se considerd en la fase 1. Asimismo, para facilitar as-
pectos mas procedimentales, considerando las capacidades puedes apoyarte en las listas de
cotejo. A continuacidn, en cada actividad te planteamos orientaciones mas especificas para
guiarlaevaluacion.

Actividad de “Presentaciony evaluaciéondel
proyecto”

En esta actividad reflexionamos, presentamos y se-
guimos reflexionando sobre el proyecto de modo que
se presente unasintesis de los aprendizajesy posibles
mejoras a toda la experiencia del proyecto, la exhibi-
ciénenlaferiaydeltrabajoenequipo.Porlotanto, esta
fase basicamente buscaactivarunadinamica de mejora
continuaenlasylos estudiantes de modo que puedan,
sobre todo, perseverar en laimplementacion del pro-
yecto. De esta manera, la principal competencia a ser
evaluada es lacompetencia 29: Gestiona sus aprendi-
zajes de manera auténoma.

En ese sentido, todas las actividades de reflexion que
se plantean en esta seccion te permiten contar con
evidenciasimportantes paracalificarlacompetencia 29
“Gestiona suaprendizaje de maneraauténoma”. Toma
en consideracion que esta evaluacion se va airdando
alolargodelasfasestambién.Cadaactividad permite
visibilizarlas tres capacidades: define metas de apren-
dizaje (en este caso, las revisa, evalla, ajusta), organiza
acciones estratégicas para alcanzar sus metasy moni-
toreay ajusta sudesempefio. Aqui puedes combinarel
uso del anecdotario con las listas de cotejo.
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Antes de comenzarpide que tus estudiantesrevisenlatabla
defases del proyecto que completaron de manera colectiva
y que identifiquen en qué fase del proyecto estany las ac-
tividades que corresponde hacer. Pide que lean también la
introduccién de esta fase en suCuadernillo para estudian-
tes. Luego explica mas a detalle las cuatro actividades que
realizaran en estafase. Los estudiantes puedenencontrarla
explicacion en el Cuadernillo para estudiantes.

Mientras van ubicandose en lafase que van ainiciar, explica
alasylos estudiantes que van a iniciar la fase 5: “Compar-
timos nuestros resultados”y que consiste en presentarala
comunidad sus soluciones garantizando una aproximacion
articulada enlacual se refleje la coordinacién entre grupos, y
reflexionar sobre lo aprendido enla presentaciéonyalolargo
detodo el proyecto.
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5.1Disenamos la presentacionde nuestrosresultados
(Pagina100 en el Cuadernillo para estudiantes)

Como parte de esta ultima fase, los equipos van a realizar una feriaen la que presentaranala
comunidad las soluciones que han creado. En esta feria participaran docentes, estudiantes,
familias y equipo directivo, asicomo las y los vecinos que viven en los alrededores de la insti-
tucion educativa.

Lasylos estudiantes deben tener en cuentaalgunas cues-
tiones para disefnar su presentacion:

P Mostrar, como a las distintas soluciones de los equipos
delaulacomo una propuesta articulada o estrategiain-
tegral de solucion.

p Mostrarlas soluciones de cada equipo de manera muy
claraconlosresultados delaimplementacionylas opor-
tunidades de mejora. Esto es importante porque si al-
gun actor educativo se ve impulsado a continuarconla
implementacién de la solucidn, tendra elementos para
incorporary mejorarla.
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P Disenaruna presentacion que destaquey motive einvite
alacomunidad educativaainvolucrarse en este asunto
publico. Tanto el formato de presentaciéon (formas de
presentar), como la preparacidn, convicciény confianza
ensuprocesoy solucién que expresenlasylos estudian-
tes, seran muy importantes para generar ese impacto.

Orientaciones paralapresentaciéon como aula:

Te recomendamos que empieces favoreciendo en el aula un momento para decidir qué ma-
teriales van a preparary presentar para mostrarla articulacion de soluciones. Puedes sugerir
que se realice un organizador visual en el que se vea claramente el asunto publico abordado,
los distintos aspectos que haabordado cada equipoy la solucion han propuesto. Para que los
espectadores conozcan mas sobre el asunto publicoy reconozcan que hubo untrabajo consis-
tente de los equipos. Pueden formar una comisién encargada para hacer los materiales. Esta
comision también puede encargarse de hacerla presentacion de esos materiales, explicando
alos espectadores, a manera de introduccién, el reto del proyecto que ha movilizado a todos
los equipos, los aspectos que han abordado, para luego invitarlos a que vean las propuestas
de solucién de cada grupo.

Orientaciones paralapresentacion de cadaequipo:

El primer paso para esto es disefar una presentacion oral que destaque lo masimportante de
nuestra solucién e invite ala comunidad a involucrarse en el problema. Para ello, les pedimos
que sigan estos pasos:

p Paso1:Debencomenzarlapresentacion con unapreguntaoafirmacién relacionadacon
el problemay que capte la atencién de quien la escuche. Debe ser una frase potentey
provocadora.

P Paso 2: Deben presentarse, decir quiénes son (nombre del equipo e integrantes) y qué
hacen.

P Paso 3:Explicitando el reto del proyecto, explican el aspecto o aspectos que se decidieron
abordar para dar solucion. Sera importante el desenvolvimiento en el uso de las ideas o
conceptos clavesrelacionados al asunto publico.

p Paso4:Describen brevemente la soluciény sus principales caracteristicas.

P Paso 5: Explican de qué manera la solucién aporta a resolver el problema. Deben ser las
ideas principales.

P Paso 6: Describen los resultados mas importantes obtenidos en la prueba, con relacién
aloqueselogrdyaloquedeberian mejoraroincorporaren lasolucion.

p Paso7:Invitan alas personas aapoyarla solucién que han creado. Para eso, responden

la pregunta: ;De qué forma nos pueden ayudar las personas en la implementacion de
nuestra solucién?
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Ahora que ya saben cudles son los pasos, deben decidir quiénes van a exponer. Se sugiere
seleccionaraunaodos personas maximo, para que la presentacion seamas ordenada. Deben
aprovechar este espacio para ensayar la presentacion.

Losdemasintegrantes del equipo deben disefaralgun producto de apoyo visual que acompa-
felapresentacion. Recuerdenincorporarel uso del prototipo de la solucion. También podrian
disefarafiches, organizadores graficos, tripticos, etc. queresaltenlasideas masimportantes
dela presentacion.
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5.2 0rganizamoslaferia
(Pagina 105 en el Cuadernillo para Estudiantes)

Como docentes debemos gestionarenlainstitucion educati-
vaquédiayenqué horario se realizara laferia. Esimportante
gue tengamos esta informacion con la mayor anticipacion
posible para avisaralas familiasy que puedan participar.

No olvidemos ponerle un nombre, de manera colegiada entre
lasylos docentes de secundaria, ya que laferia sera no solo
de este grado, sino que involucrara a todos los grados. Por
ejemplo, podriamos usar nombres como “Feria ciudadana”
0 “Exhibicién de nuestras soluciones a problemas de la co-
munidad”.

Todo el equipo docente de laescuela, sobre todo de secunda-
ria, deberia estarinvolucrado de alguna maneraenlaactivi-
dad. Enese sentido, es necesario que coordinemos quéroles
vamos aasumir, como equipo docente, durante la exhibicion.
Finalmente, también podemos organizar, junto conlosylas
estudiantes, ladecoracion del espacio de exhibicién.
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Considerando las coordinaciones previas, las comentamos con las y los estudiantes e indica-
mos que ellas y ellos también tendran roles que cumplir antes, durante y después de la feria.
Hacemos unalluvia de ideas sobre los posibles roles y consensuamos los mas importantes.

Luego, les pedimos que cada equipo elija uno de los roles y reflexionen sobre qué necesitan
para cumplirlo, siguiendo estas preguntas:

¢Qué necesitamos para (AT O
¢Quérolvamos acumplir? ¢ . ,'," organizaren el equipo para
cumplireserol? Arg
cumplirlo?
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5.3 Exhibimos nuestrasolucion
(Pagina107 en el Cuadernillo para estudiantes)

Antes de iniciar la exhibicion les explicamos que durante la presentacion es importante que
tomen nota de la retroalimentacion que les dan las personas que nos visitan, pueden ser co-
mentarios, preguntas o sugerencias. Si no lo hacen pueden invitarles a hacerlo a partir de
preguntas como: ;Qué les pareci6 laidea? ;Creen que ayudara a resolver el problema? ;De
gqué manera creen que podriamos mejorarlaidea? ;Les gustaria ser parte de esta solucion?

Otra sugerencia es que coloquen post-it o trozos de papel cerca al lugar donde estan expo-
niendoy les pidan a las personas que escriban sus comentarios, dudas o preguntas en ellos.

También es importante que, como equipo, las y los estudiantes vayan tomando nota de lare-
troalimentacién que reciben.
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5.4 Reflexionamos sobrelaferia
(Pagina108 en el Cuadernillo para estudiantes)

En esta parte los y las estudiantes reflexionaran sobre dos
aspectos:lapresentacidnylaexhibicion en general. Primero
realizardn un andlisisindividual a partir de lo que hanvivido
y luego compartiran en equipoy a nivel de aula para tomar
algunos acuerdos de cara a un préximo proyecto.

Para la reflexion sobre la presentacidn de cada equipo, tendran un espacio de reflexion indi-
vidual y otro en equipo:

o\ ? /o

-—e—- Sobrelapresentacion (individual)

4 °® N

p ;Quéfuncionddelapresentaciony el producto de apoyo?
P ;Qué mejorariamos para una préxima presentacion?

P ;Cudlesson lasideas masimportantes que nos dieron en laretroalimentacion?
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@ Sobrelapresentacion (en equipo)

» Dialoguen sobre las respuestas de cada integrante y elaboren una lista de las ideas mas
importantes queresaltan sobre sureflexion. No olviden considerartanto la presentacién
en sicomo la solucion.

A continuacion, para la reflexién sobre la exhibicidn en general habra un espacio individual y
otro anivel de aula:

\, ? 7/
o—e—- Sobre la exhibicion en general (individual)
/ N\,

o & Yo
» (Como nosfue cumpliendo el rol que elegimos?

p» ¢;Cualseriatuopiniongeneral sobre el evento? Sobre lo que funciondylo que deberiamos
mejorar.

0
.“ Sobre la exhibicion en general (anivel de aula)
QO Q)

p Comparten su reflexidn sobre la experiencia vivida en la presentacién y la exhibicién en
general. De la mano del docente, escuchan las ideas de todas y todos, y las organizan
hasta llegar a algunos acuerdos sobre lo que aprendierony lo que se podria mejorar para
una siguiente exhibicién de los proyectos.
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5.5Reflexionamos sobretodo elprocesodel proyectointegrado
(Pagina111en el Cuadernillo para estudiantes)

Para terminar el proyecto, los y las estudiantes reflexionaran sobre toda la experiencia en el
desarrollo del proyecto, a nivelindividualy como equipo. Luego, estableceran algunos acuerdos
de caraaun proximo proyecto.
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De maneraindividual:

Explicatusrazones

¢Qué esloque mas
me hagustadodel
proyecto?

¢Qué fueloque
menos me gusté
del proyecto?

Delascincofases,
¢cual fue laque mas

me gusté?
1 4
a i No lo cumpli 2 5 Lo cumpli
¢Enquémedida P totalmente
considero que cumpli
conelpropésitodel JPorqué?

proyecto?

Situviera que resumir, ;cual es el principal aprendizaje que me llevo del proyecto?
¢Comolo puedo usaren midiaadia?
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A continuacioén, les pides que compartan su reflexién con las y los compaferos del equipo.
Continden la reflexiény, silo consideran necesario, incorporen ideas adicionales a sus res-

puestas previas.

Luego que, en equipo, los estudiantes reflexionen sobre estas dos preguntas:

¢Como me fue con el trabajo en equipo?
¢Qué mantendriay qué cambiaria?

¢Como nos fue con el cumplimiento de los acuerdos
de convivencia?

¢Qué podriamos hacer para que nuestra solucion se
mantenga en el tiempo? Planteen algunos
compromisos

Finalmente, a nivel de aula, organiza alos equipos para que compartan susideasy establezcan,
junto contigo, los aprendizajes mas destacados del proyectoy algunos acuerdos de mejora para

un préximo proyecto.

Cerramos el proyecto conunadindmica de agradecimientoatodasyatodos poreltrabajo realizado.
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Para este momento, la evaluacion esta descrita dentro de
las actividades “5.4.1. Reflexionamos sobre la exhibicién” y
“5.4.2. Reflexionamos sobre el proyecto” de esta fase. Es
importante que orientemos a las y los estudiantes a llegar
a consensos sobre las ideas que van compartiendo, ya sea
sobre la evaluacién de la exhibicién, del trabajo en equipo
o del proyecto en general. Esto ayudara a reconocer todo
lo aprendido y plantear oportunidades de mejora para una
préxima experiencia.
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